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GRAFICUL DESFĂȘURĂRII ȘEDINȚEI PUBLICE – 20 August 2026 
 

  

 

 Locul de desfășurare: INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN BISTRIȚA-

NĂSĂUD 

Data: 20 august 2026 

 

Nr.crt DISCIPLINA 

 

ORA 

1 Învățământ antepreșcolar 9:00 -9:30 

 

2 Învățământ preșcolar 9:30-9:50 

 

3 Învățământ primar 9:50 – 10:30 

 

4 Limba și literatura română 10:30-10:50 

 

5 Limba franceză, Limba engleză 10:50-11:10 

 

E Istorie, Geografie, Educație socială, Religie 11:10 -11:40 

 

1 Matematică, Chimie, Biologie, Informatică 

 

11:40-12:00 

5 Arte  12:00-12:20 

 

6 Educație fizică și sport 

 

12:20-12:40 

7 Consiliere psihopedagogică, Învățământ special 12:40-13:10 

 

8 Discipline tehnice 13:10-.... 

 

Notă: fiecare candidat se va prezenta cu actul de identitate valabil sau procură 

notarială.  

COMISIA JUDEȚEANĂ DE MOBILITATE 
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ORDINEA OCUPĂRII POSTURILOR DIDCATICE/CATEDRELOR 

VACANTE/REZERVATE ÎN ŞEDINŢELE DE REPARTIZARE ORGANIZATE LA 

NIVELUL ISJ/ISMB 

În ședințele de repartizare organizate începând cu data de 20 august 2026 se repartizează în 

ordine: 

 

a) cadrele didactice titulare, pentru completarea normei didactice de predare pe perioadă 

nedeterminată/determinată, in ordinea descrescătoare a punctajelor; 

 

b) cadrele didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (ó) din Metodologie, care au 

promovat examenul național de defìnitivare in învățământ, sesiunea 2026, pentru 

completarea normei didactice de predare pe perioadă nedeterminată/determinată, in ordinea 

descrescătoare a punctajelor; 

 

c) cadrele didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (4) din Metodologie pentru 

completarea normei didactice de predare pe perioadă determinată, In ordinea 

descrescătoare a punctajelor; 

 

d) cadrele didactice titulare și cadrele didactice debutante prevăzute la art. 24 alin. (6) din 

Metodologie, care au promovat examenul national de definitivare in lnvățământ, sesiunea 

2026, aflate in restrângere de activitate, prin transfer sau detașare in interesul învățământului 

pentru restrângere nesoluționată, în ordinea descrescătoare a punctajelor; 

 

e) candidații care au dobândit definitivarea in invățământ și cei care au promovat examenul 

național de definitivare, sesiunea 2026, repartizați In perioada 5-6 august 2026 pe posturi 

didactice/catedre vacante și cadrele didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data 

de 1 septembrie 2025, inclusiv, repartizate in per1oada 5-ó august 2026 pe perìoadă nedeterminată 

începând cu data de 1 septembrie 202ó pe posturile didactice/catedrele pe care sunt deja 

angajate, cărora nu li se poate constitul norma didactică de predare completă, dar li se poate 

constitui cel puțin jumătate din norma didactică de predare in unitățile de învățământ in care au 

lost repartizați, pentru completarea normei didactice de predare pe perioadă 

nedeterminată/determinată, in ordlnea descrescătoare a mediilor de repartizare; 

 

f) candidații care au dobândit definitivarea in învățământ și cei care au promovat examenul 

national de definitivare, sesiunea 202ó, repartizați in perioada 5-6 august 2026 pe posturi 

didactice/catedre vacante și cadrele didactice angajate pe durata viabilității postului, până la data 

de 1 septembrie 2025, inclusiv, repartizate In perioada 5-6 august 2026 pe perioadă nedeterminată 

începând cu data de 1 septembrie 2026 pe posturile didactice/catedrele pe care sunt angajate, 

cărora nu li se poate constitui poate constitui postul didactic/norma didactică de predare sau cel 

puțin jumătate de normă didactică de predare în unitățile de învățământ în care au fost repartizați,  

prin transfer, in ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare; 
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g) candidații care nu au dobândit definitivarea in învățământ, repartizați pe posturi 

didactice/catedre vacante in perioada 5-6 august 202ó, cărora nu li se poate constitui norma 

didactică de predare completă, dar li se poate constitui cel puțin jumătate din norma didactică de 

predare în unitățile de învățământ în care au fost repartizați, pentru completarea normei 

didactice de predare pe perioadă determinată, in ordinea descrescătoare a mediilor de 

repartizare; 

 

h) candidații care nu au dobândit definitivarea in învățământ, repartizați pe posturi 

didactice/catedre vacante in perioada 5-6 august 2026, cărora nu li se poate constitui postul 

didactic/norma didactlcă de predare sau cel puțin jumătate din norma didactică de predare în 

unitățile  de învățământ in care au fost repartizați, prin modificarea repartizării, în ordinea 

descrescătoare a mediilor de repartizare; 

 

i) cadrele didactice titulare care au solicitat detașare la cerere prin continuitate; 

 

j) cadrele didactice titulare care au solicitat detașare la cerere, în baza rezultatelor 

obținute la concursul național, sesiunea 2026, in ordlnea descrescătoare a mediilor de 

repartizare; 

k) candidații care au obținut cel puțin media de repartizare 7 (șapte) la concursul național, 

sesiunea 2026, în ordinea descrescătoare a mediilor de repartizare, având prioritate 

candidații care beneflciază și de prelungirea duratei contractelor individuale de muncă 1n 

anul școlar 2026-2027, în condițiile art. 63 sau art. 87 din Metodologie, in baza notei/mediei de 

repartizare minimum 7 (șapte) la concursurile naționale, sesiunile 2025 și/sau 2024, 

respectlv 2025, 2024, 2023 și/sau 2022 pentru învățători/profesori pentru 1nvățământ 

primar; 

I) cadrele dldactice prevăzute la art. 53 alin. (5) și art. 61 alin. (16) din Metodologie 

pentru completarea normei dldactice de predare pe perioadă determinată sau prin 

modlficarea repartizării, după caz; 

m) cadrele didactice care beneficiază de prelungirea contractului lndivldual de muncă pe 

perioadă determinată, conform prevederilor art. 63 din Metodologie; 

n) cadrele didacuce titulare care au solicitat detașare la cerere prin concurs specific, in 

ordinea descrescătoare a punctajelor; 

o) cadrele didactice care beneficiază de prelungirea contractului individual de muncă pe 

perioadă determinată, conform prevederilor art. 63 ș187 din Metodologie; 

p) candidați conform Anexei nr. 18 la Metodologie. 


