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A. Informatii generale despre competitia de mini-proiecte de practica

Al. Contextul de organizare a competitiei de mini-granturi

Proiectul POCU "Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”
cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557 se implementeaza in 7 scoli din judetul Bistrita-Nasaud din care 4
sunt unitati de Tnvatamant special iar 3 sunt situate in zone fie marginalizate si/sau cu o populatie
semnificativa apartinand etniei rome, fie scolarizeaza copii ce provin din familii cu un grad redus de
educatie si/sau cu parinti plecati la munca in alte tari sau cu un grad mare de saracie.

Proiectul propune dezvoltarea si derularea unui program complex de dezvoltare profesionala
pentru cresterea capacitatii profesionale a personalului didactic si de sprijin, cuprinzand doua programe
de formare continua ce vizeaza crearea de competente didactice si transversale, dar si organizarea unei
competitii de mini-proiecte de practica prin care sa se asigure transferul cunostintelor teoretice in zona
practicii educationale, reale.

Proiectul contribuie la Tndeplinirea obiectivelor din strategia educationalda judeteana prin
interventiile axate pe reducerea/prevenirea abandonului scolar timpuriu, dar si prin programul de
dezvoltare profesionald a cadrelor didactice cu scopul cresterii competitivitatii si a sustenabilitatii; un
nivel ridicat al procesului de predare-invatare constituie o conditie preliminard pentru a asigura un
sistem de educatie si de formare de Tnalta calitate, care, la randul sau, reprezinta un factor puternic
determinant pentru competitivitatea pe termen lung, precum si pentru capacitatea comunitatilor de a
crea mai multe locuri de munca si de a genera crestere.

Prin realizarea activitatilor din proiect se vizeaza:

e Dezvoltarea si implementarea ofertei educationale pentru Tnvatamantul prescolar, primar si
gimnazial, cu scopul reducerii parasirii timpurii a sistemului de invatamant, respectiv cresterea
participarii in scolile beneficiare, printr-un program ce va include 2 Ghiduri specifice si de care
vor beneficia 200 prescolari si 480 elevi;

e Dezvoltarea si implementarea ofertei specifice de educatie parentald, cu scopul reducerii
parasirii timpurii a sistemului de Tnvatamant, respectiv cresterea implicarii/participarii a 255 de

parinti in viata scolar3;
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Dezvoltarea si implementarea ofertei de dezvoltare profesionald pentru cresterea capacitatii
profesionale a personalului didactic si de sprijin, printr-un program de formare a competentelor
transversale si un program de mentorat pentru consolidarea competentelor didactice;

e Dezvoltarea capacitatii de livrare a programelor destinate dezvoltarii ofertei educationale n
scolile beneficiare, prin planificarea si livrarea celor 4 tipuri de programe dezvoltate in cele 7
scoli; formarea echipelor care vor implementa: 7 mentori formatori, 7 consilieri, 7 mentori
locali;

e Asigurarea bazei materiale necesare pentru dezvoltarea propice a activitatilor educationale si
cresterii frecventei scolare, prin livrarea echipamentelor in cele 7 scoli beneficiare si a
materialelor suport pentru programele dezvoltate (714 exemplare suport de curs specific

e programului pentru copii/elevi si parinti, 287 exemplare suport de curs specific programului
pentru cadrele didactice si de sprijin);

e Cresterea interventiilor de constientizare pentru importanta educatiei si participarea la proiect

prin dezvoltarea si implementarea unei campanii de constientizare Tn cele 7 comunitati

beneficiare.

A2. Caracteristicile competitiei de mini-proiecte de practica

Prin acest ghid se urmareste corelarea cunostintelor teoretice cu abilitatile practice pentru
scrierea unui mini-proiect educational de practica. Pentru a putea realiza aceasta legatura intr-un mod
cat mai eficient si pentru a putea urmari evolutia cadrelor didactice, ghidul vizeaza oferirea de informatii
necesare pentru scrierea unui mini-proiect de practica, urmarind nu doar dezvoltarea competentelor
care sa conduca la imbunatatirea activitatii educative din scoald, ci si un instrument prin care cadrele
didactice sa fie stimulate in a obtine performanta prin organizarea competitiei de mini-proiecte
educationale de practica. Deschiderea unor noi oportunitati de dezvoltare atat pentru elevi cat si pentru
cadrele didactice este de dorit intr-o societate in plina dezvoltare. Institutia scolara pune accent pe
dezvoltarea creativitatii copiilor precum si a felului intreprinzator al cadrelor didactice. Totodata, astfel
de mini-proiecte de practica permit un acces echitabil deschis pentru alternative educationale, o
provocare in zona instructiv-educativa precum si intdrirea relatiei scoala — parteneri. Intentia principala

a competitiei este de a configura un cadru prin care scolile din proiect s faca primii pasi spre o SCOALA
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COMUNITARA. Scolile comunitare seamina cu telefoanele inteligente pentru cd ele se conecteazd la
comunitate Tn multiple feluri prilejuind ocazii unde oamenii colaboreaza, invata si creeaza impreuna.

n viziunea noastrd, scoala comunitard este o scoald conectatd la comunitate — a comunitétii,
pentru comunitate — este o organizatie, o colectivitate care fnvata in permanenta. Scoala comunitara
este nu doar un spatiu deschis spre vecinatatea ei, care atrage oamenii din comunitate, dedicat
comunitatii sale si o oglindire a eforturilor sale de dezvoltare, ci si un proces perpetuu de auto-
actualizare, de cautare a celor mai eficiente moduri de a raspunde nevoilor de invatare ale diversitatii de
oameni din comunitate.

Competitia de mini-granturi are ca obiectiv inclusiv deschiderea unor alternative de dezvoltare
personala si profesionald a actorilor educational. Planul de Dezvoltare Personald a Participantilor/PDPP
este un instrument de lucru destinat sa asigure dezvoltarea participantilor directi si indirecti Th mini-
proiecte. Prin PDPP, propunatorii de mini-proiecte anticipeaza tinte de dezvoltare de durata medie si
lunga pentru cadrele didactice si elevii din cele 7 scoli implicate in proiect, pentru institutia scolara, dar
si pentru actorii comunitari, ca parteneri scolari. Pe baza unui PDPP, propunatorii de mini-proiecte
asigurd impactul in cascadad, acele schimbari asteptate si intentionate prin interventii educationale care
nu genereaza doar un raspuns la nevoile grupurilor tinta ale mini-proiectelor, si care se rasfrang nu doar

la nivelul scolii, ci si dincolo de ea, ca impact social, la nivel comunitatii locale si regionale.

A2.1. Obiectivele competitiei de mini-granturi/mini-proiecte de practicd

Obiectivele generale ale competitiei de mini-proiecte de practica sunt:

O1-Dezvoltarea initiativei si cetateniei democratice la elevi, parinti si cadre didactice;

02-Dezvoltarea competentelor de comunicare si colaborare in echipe multiculturale;

03-Valorizarea creativitati si inovarii la elevi si cadre didactice;

O4-Stimularea spiritului concurential Tn sensul optimizarii propriului parcurs profesional;

05-Invatarea prin modele de buna practic ;

0O6-Stimularea Tnvatarii si participarii elevilor, parintilor si cadrelor didactice la actiuni variate in contexte
educationale nonformale;

O7-Promovarea integrarii si incluziunii sociale;

0O8-Crearea de parteneriate durabile intre institutiile scolare si actorii sociali;

09-Consolidarea retelelor de lucru: institutii de Tnvatamant si alti actori comunitari;
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010-Promovarea unor alternative educationale care raspund valid nevoilor comunitatii locale, regionale

si /sau nationale.

A2.2. Buget alocat

Bugetul maxim alocat prin proiectul POCU pentru finantarea mini-proiectelor in cele 7 scoli
eligibile din judetul Bistrita-Nasaud este de 110 250 RON. Valoarea maxima a mini-grantului acordat
pentru un singur mini-proiect este de 1575 RON; nu existda o valoare minima a bugetului si care sa
conditioneze eligibilitatea candidaturii. La nivelul fiecareia dintre cele 7 scoli eligibile pot fi finantate

maxim 10 candidaturi de mini-proiecte. Bugetul se calculeaza in moneda nationala.

g Candidatura prin care se solicita un buget ce depaseste aceasta valoare maxima va fi
declarata nevalida/respinsa daca, in termen de 5 zile lucrdtoare de la primirea solicitarii de revizuire a
bugetului, conform unei propuneri de revizuire elaborata de catre comisia de evaluare a mini-
proiectelor de practica declarate eligibile pentru competitia de mini-granturi, candidatul nu va depune

formularul de aplicatie a mini-proiectului de practica revizuit.

Candidatura care prezinta un buget calculat in alta moneda decat cea nationala va fi
declarata nevalida/respinsa dacd, in termen de 5 zile lucratoare de la primirea solicitarii de recalculare
a bugetului in moneda nationald, conform unei propuneri de revizuire elaborata de catre comisia de
evaluare a mini-proiectelor de practici declarate eligibile pentru competitia de mini-granturi,
candidatul nu va depune formularul de aplicatie a mini-proiectului de practica calculat in moneda

nationala.
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A2.3. Cine poate participa la competitie, criterii de conformitate si eligibilitate

Aplicanti eligibili in vederea acordarii sprijinului financiar nerambursabil prin Proiectul POCU
106557 “Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene” pot fi:
cadre didactice, respectiv: educatoare/profesori pentru invatamantul prescolar, invatatori/ institutori/
profesori pentru invatamant primar, profesori de diferite discipline care predau in tnvatamantul primar

si secundar inferior/gimnazial de masa sau special, precum si personalul didactic itinerant si de sprijin

format din cadrele didactice cu studii superioare in domeniul psihopedagogic care desfasoara activitati
de Tnvatare, stimulare, compensare si recuperare cu persoanele cu cerinte educationale speciale (CES)
integrate in unitatile de invatamant de masa la nivelul fiecareia dintre cele 7 unitatii de Tnvatamant
cuprinse in Proiectul POCU 106557 si care respecta simultan urmatoarele conditii:
a) Participa la programul de formare si dezvoltare a competentelor transversale in cadrul proiectului
POCU ”Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”;
b) Depun aplicatiile de mini-proiecte in numele institutiei scolare la care sunt afiliati, una dintre cele 7
institutii scolare implicate n proiectul POCU 106557;
b) Respecta termenul de depunere a candidaturilor, conform Calendarului competitiei de mini-proiecte
de practica anuntat de catre ISJ BN;
c) Certificd prin semndatura proprie (aldturi de cea a reprezentantului legal al institutiei scolare) faptul
ca la momentul depunerii candidaturii nu mai beneficiaza pentru mini-proiectul de practica respectiv de
o altd sursa de finantare simultana, din alte fonduri rambursabile sau/nerambursabile, locale, regionale,
nationale, europene, internationale.

Candidaturile de mini-proiecte de practica conforme si eligibile sunt cele care indeplinesc
simultan urmatoarele conditii:
a) Mini-proiectul de practica este depus de un participant eligibil si inscris la programul de formare a
competentelor transversale, in scopul sustinerii procesului de efectuare a activitatilor/stagiilor de
practica si perfectionarii competentelor transversale dobandite;
b) Tematica mini-proiectului de practica se incadreaza in cel putin o prioritate orizontala si cel putin
doua domenii de interes;
c) Perioada de implementare a mini proiectului de practica respectd limitele temporale anuntate in

Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practic3;
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d) Mini-proiectul de practica include activitati din cel putin una dintre categoriile de activitati eligibile
mentionate in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica, in functie de grupul/grupurile tinta
carui/carora se adreseaza;

e) Dosarul de candidatura contine toate documentele solicitate (Formular de aplicatie completat si
insotit de cele 5 anexe ale formularului: Graficul activitatilor, Buget, Echipa implicatd in realizarea mini
proiectului de practicd, Analiza de nevoi la nivel de scoald si Planul de Dezvoltare Profesionald a
participantilor la activitdtile de dezvoltare a competentelor transversale). Daca propunerea vizeaza un
mini-proiect de practicd individual, aplicantul va utiliza/va completa Anexa 1: Formulare aferente
Aplicatiilor Individuale de la acest Ghid. Daca propunerea vizeaza un mini-proiect de practica integrat,

aplicantul va utiliza/va completa Anexa 2: Formulare aferente Aplicatiilor Integrate de la acest Ghid.

f) Dosarul de candidatura este insotit de Declaratia privind evitarea dublei finantdri (Anexa 3 la acest
GHID), semnata si asumata de coordonatorul mini-proiectului si de reprezentantul legal al institutiei

scolare in numele careia se depune mini-proiectul de practica.

VAplicantii neeligibili sunt:

> Personalul didactic de predare, didactic auxiliar sau nedidactic din alte unitati de
invatamant decat cele inscrise in proiectul POCU 106557 ”Proces educational optimizat
prin activitati de mentorat in scolile bistritene”;

> Personalul didactic auxiliar si nedidactic la nivelul fiecarei unitati de invatamant cuprinse
in Proiectul POCU 106557 ”Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in
scolile bistritene”;

> Personalul didactic de predare care face parte din colectivul didactic al scolilor inscrise in
proiect, dar care nu participa la programul de formare a competentelor transversale;

> Personalul didactic itinerant si de sprijin care face parte din colectivul didactic al scolilor
inscrise in proiect, dar care nu participa la programul de formare a competentelor

transversale;

10
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> Cadrele didactice care NU pot confirma prin semnatura proprie si a reprezentantului

legal inexistenta dublei finantari.

VCandidaturi neconforme si neeligibile sunt:
> Mini-proiectul de practici este depus de o institutie neeligibila pentru acordarea
instrumentelor de sprijin prin proiectul POCU 106557 ”"Proces educational optimizat prin
activitati de mentorat in scolile bistritene”;

» Mini-proiectul de practica este depus de un PARTICIPANT NEELIGIBIL pentru programul

de formare a competentelor transversale;

» Dosarul de candidatura nu contine toate documentele solicitate (formular de aplicatie si
cele 5 anexe ale acestuia, completate conform Anexei 1 sau Anexei 2 de la acest Ghid);

> Dosarul de candidatura NU este insotit de Declaratia pe proprie raspundere privind
evitarea dublei finantari (completata conform Anexei 3 de la acest Ghid);

> Declaratia privind evitarea dublei finantari NU este semnatd si asumata de
coordonatorul mini-proiectului si de reprezentantul legal al institutiei scolare in numele
careia se depune dosarul de candidatura;

» Candidaturile de mini-proiecte de practica a caror tematica NU se incadreaza simultan in
cel putin o prioritate orizontala si doua domenii de interes;

» Candidaturile de mini-proiecte de practica a caror perioada de implementare nu respecta
perioada de timp specificata in Ghid;

» Candidaturile de mini-proiecte de practica care nu prevad cel putin una dintre activitatile

eligibile mentionate in Ghid.

A2.4. Ce domenii sunt sprijinite si de ce

Competitia de mini-proiecte contureaza un cadru de consolidare a competentelor de scriere
proiecte educationale, a capacitatii de colaborare in echipe de lucru de tip interdisciplinar/intercultural,
fiind o provocare pentru iesirea din liniaritatea gandirii, de stimularea a creativitatii, a inovarii si asumarii

unei gandiri de tip design. Se preconizeaza ca actiunile/activitatile sprijinite prin aceasta competitie de

11
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mini-proiecte vor determina schimbari pozitive semnificative in sensul dezvoltarii si cresterii, efecte
pozitive, de lunga duratd asupra institutiilor scolare implicate, a participantilor directi din scoli si a
participantilor indirecti din comunitatea locala si regionald. Mini-proiectele propuse trebuie sa raspunda
unor nevoi prioritare si relevante pentru cadrele didactice, elevi si comunitatea locala/regionala.
Domeniile tematice identificate in urma analizei de nevoi la nivelul celor 7 scoli eligibile din

judetul Bistrita-Nasaud sunt:

DOMENII TEMATICE

1.Dezvoltarea abilitatilor practice si de viatd independenta

2.Dezvoltarea competentelor transversale

3.Dezvoltarea gdndirii critice, globale si globalizatoare

4.invdtarea socio-emotionald

5. Incluziunea scolard si sociala

6.Valorificarea patrimoniului local/regional ca punte intre generatii

7.Practici educationale colaborative si inovative in mediile digital si non-digital

8.Practici educationale inclusiv-integrative si de tranzitie intre diferitele etape de
scolarizare

9. Dialog intercultural si inter-generatii

10. Educatie financiard

11. Antreprenoriat social

12. Educatie pentru o viatd sandtoasd

13. Protectia mediului inconjurdtor

14. Educatia pentru cetdtenia democraticd si drepturile omului

15. Cetatenia digitald

12
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e’
Tematica mini-proiectelor trebuie sa se incadreze simultan in cel putin doud dintre

urmatoarele domenii tematice de interes!!!

A2.5. Prioritdtile competitiei

Prioritatile competitiei de mini-proiecte, arii mai largi in care se pot incadra domeniile de interes

mentionare anterior, sunt urmatoarele:

Nr. | PRIORITATI ORIZONTALE
crt.
1. | Acces si egalitate de sanse la educatie:
e Egalitatea de gen;
¢ Nediscriminare;
e Accesibilitate pentru persoane cu dizabilitati;
e Schimbari demografice ca rezultat al schimbarilor sociale.
2. Dezvoltare sustenabila:
e Poluatorul plateste - gestionarea deseurilor, respectiv activitati de: colectare,
transport, tratare, valorificare si eliminare a deseurilor;
e Protectia biodiversitatii - responsabilitatea pentru conservarea biodiversitatii si a unui
mediu curat;
e Utilizarea eficienta a resurselor;
e Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice.
3. Dezvoltarea de competente care sa faciliteze dezvoltarea personala si insertia socio-
profesionalda
4. Promovarea, valorizarea si incluziunea diversitatii
5. Cetdtenia activ-participativd in societatea cunoasterii
6. | Alternative, oportunitdti educationale si practici educative inovative in era digitald
WO

e
‘ Tematica mini-proiectelor propuse trebuie sa se incadreze in cel putin una dintre aceste
prioritati orizontale!!!
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A2.6. Cum pot fi implicati actorii comunitari ca si sustindtori ai mini- proiectelor de practicd
propuse

Deoarece competitia de mini-granturi are in vedere si consolidarea parteneriatelor dintre

institutiile scolare eligibile si actorii comunitari interesati de sustinerea actului educational este
recomandabil ca propunerile de mini-proiecte sa vizeze si atragerea acestora in implementarea mini-
proiectelor ca parteneri indirecti/colaboratori externi. Candidaturile care dovedesc parteneriatul cu cel
putin un actor comunitar isi optimizeaza sansele de a asigura un impact in cascada, in sensul ca pot
asigura schimbari pozitive de lunga durata nu numai nivelul institutie scolare beneficiare a mini-
grantului si actorilor sai educationali, ci si dincolo de ea, la nivel comunitar. De asemenea, colaborarea
cu actori externi scolii poate determina o mai buna intelegere a asteptarilor beneficiarilor serviciilor
educationale oferite de cele 7 scoli implicate Tn proiect, precum si a nevoilor comunitatii
locale/regionale/nationale in raport cu acestea.

Actorii comunitari pot fi implicati pe parcursul implementarii mini-proiectului de practica ca
parteneri suport, dar pot fi implicati si pe parcursul scrierii candidaturilor mini-proiectelor de practica,
consultati in vederea realizarii analizelor SWOT/ PESTE si/sau pentru identificarea nevoilor care sa
fundamenteze propunerile de mini-proiecte de practica. Modul in care acestia sunt valorizati in
procesele de scriere si implementare ale mini-proiectelor de practica, argumentarea necesitatii de a
comunica cu acestia si de a-i implica in viata educationala a scolii reprezinta elemente ale strategiilor de
dezvoltare institutionala adaptate la particularitatile fiecareia dintre cele 7 scoli eligibile, Aplicantul
avand posibilitatea de a le descrie in Formularele de aplicatie individuala sau integrata, la sectiunile Il-
INFORMATII PRIVIND MINI-PROIECTUL DE PRACTICA, sub sectiunea 2.6. Consultarea actorilor locali si
sectiunea VII_PARTENERIAT (vezi Anexele 1 si 2).

A2.7. Detalii despre evitarea dublei finantdri

Conform Regulamentului Financiar aplicabil bugetului general al Uniuni Europene, nr.966/2012,
DUBLA FINANTARE este INTERZISA. Dubla finantare, conform acceptiunii legale, presupune finantarea
simultana a uneia sau mai multor activitati identice sau similare de doua sau mai multe ori, cu acelasi
scop sau vizand aceleasi obiective, din doua surse financiare rambursabile sau/si nerambursabile

diferite, simultane si necomplementare, de la nivel local, regional, national, european si/sau
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international. Daca un solicitant incearca sa obtina finantare pentru activitati sustinute deja printr-o
altd sursa financiara rambursabild sau nerambursabila, exista riscul dublei finantari la momentul
depunerii candidaturii. Evitarea dublei finantari este un principiu specific proiectelor cu finantare
nerambursabila, motiv pentru care institutiile scolare eligibile prin proiectul POCU "Proces educational
optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene” ce intentioneaza sa depuna candidaturi pentru
grantul de mini-proiecte trebuie sa se asigure de faptul ca activitatile propuse nu sunt deja finantate la
nivel institutional din alte surse financiare nerambursabile si/sau rambursabile precum fonduri publice
de la nivel local, regional, national, european sau international obtinute in urma competitiilor de
proiecte sau fonduri publice Europene, prin programe accesibile la nivel national, precum Erasmus +,
fonduri norvegiene, inclusiv alte surse POCU sau/si oricare alte granturi nementionate aici.

La momentul depunerii candidaturii de mini-proiecte de practica, aplicatiile care vor fi declarate
eligibile si care vor intra in procesul de evaluare tehnica (prin punctaj) trebuie sa faca dovada faptului ca
NU se afla intr-o situatie reala sau pasibila de dubla finantare prin depunerea la dosarul de candidatura
si a unei declaratie privind evitarea dublei finantari, semnata si asumata atat de reprezentantul legal al
institutiei scolare, cat si de coordonatorul de mini-proiect.

De asemenea, in conditiile in care o candidatura de mini-proiect de practica a fost declarata
eligibila iar Tn timpul verificarii tehnice se identifica situatii de duba finantare, candidatura va fi
declaratda nevalida si respinsa prin nerespectarea acestei conditii de conformitate.

n situatia in care dubla finantare se identificd de citre monitori (sau alti experti ai IS) BN
implicati n proiect) DUPA ce propunerea de mini-proiect de practicd a fost deja finantatd in urma
Competitiei de mini-proiecte organizata de ISJ BN, Aplicantul, devenit Beneficiar in urma semnarii
contractului de finantare/subventiei, va restitui integral sumele alocate si transferate/virate de catre IS)
BN pentru implementarea acestuia.

Domeniile tematice si prioritatile orizontale ale competitiei de mini-proiecte de practica
prezentate in acest Ghid si in Metodologia competitiei sunt extrase din analizele de nevoi realizate in
cele 7 scoli implicate in proiecte si la nivelul comunitatilor locale, ofera o larga disponibilitate de
adaptare tematica a mini-proiectelor si, de asemenea, incurajeaza metodologii de implementare bazate
pe creativitate, inovare si abordari sinergice. Aplicantii se obliga moral si legal, prin Tnsasi intentia de

depunere a candidaturii pentru competitia de mini-granturi propusa prin proiectul POCU ”Proces
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educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene” sa ia in consideratie si sa respecte
principiul evitarii dublei finantari la momentul depunerii candidaturii, dar si pe parcursul implementarii

mini-proiectelor de practica, in calitate de beneficiari.

B. Informatii despre activitatile eligibile pentru propunerile de mini-
proiecte de practica

Principalele caracteristici ale unui mini-proiect de practica de care solicitantii trebuie sa tina cont
in procesul de scriere sunt:
> caracter inovator, prin elementele inedite pe care le contine (ex. metode,

activitati, abordari teoretice si practice etc);

> coerenta, prin legatura logica intre toate elementele/componente sale;
> fezabilitate, prin realismul activitatilor si termenelor pe care le prevede;
> relevanta, prin semnificatia problemelor pe care doreste sa le solutioneze, prin

modul in care raspunde la nevoile GT;
> indrazneald, prin obiectivele pe care vrea sa le atinga;
> rigurozitate logica prin modul in care explica, argumenteaza nevoia identificata

si ceea ce propune.

B1. Grupuri tinta eligibile

Grupul sau grupurile tinta pot fi: prescolarii/elevi din cadrul celor 7 unitati de invatamant

inscrise in proiect, care provin din grupuri vulnerabile, respectiv apartenenta la etnia roma, la o familie
cu dificultati economice si/sau sociale, monoparentald, cu parinti aflati in strainatate, nivel scazut de
educatie al parintilor (sub 8 clase), familii care tradiesc din beneficii sociale, copiii cu dizabilitati / CES ) si /
sau aflati in risc PTS (parasirea timpurie a scolii), pdrintii acestora (in masura in care sunt prezenti in tara
si Tsi manifesta interesul pot participa la activitati, inclusiv cadre didactice ale caror nevoi au fost

identificate, sunt justificate si converg nevoilor celorlalte grupuri tintd mentionate mai sus.
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VGrupul Tinta este considerat acel grup care este afectat de nevoia/nevoile
identificata/identificate. Prin urmare, in procesul de scriere a mini-proiectului trebuie sa se prezinte si
sa se argumenteze nevoile identificate deoarece acestea stau la baza selectarii Grupurilor Tinta ale
mini-proiectului de practica.

Tn Formularul de aplicatie este recomandabil a se asigura conexiunea dintre Analiza de nevoi
(Anexa 4 FA sau Anexa 4 Fl la Formularele de aplicatie din GHID_vezi Anexa 1 si Anexa 2), Grupurile

Tinta descrise si Scop.

B2. Scopul si obiectivele unui mini-proiect de practica
SCOPUL MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA constd intr-un singur enunt scurt si concis. In
formularea Scopului mini-proiectului de practica este recomandabil sa se tina cont de urmatoarele
aspecte:
= nu trebuie sa apara necesitatea de a folosi conjunctia ,,si” pentru a desparti doua propozitii
marcate prin douad verbe; daca se intampla acest lucru, s-ar putea sa fie vorba de 2 scopuri;
= folosirea cuvantului ,prin” atrage dupa el explicatii cu privire la modul in care va fi atins
scopul proiectului; nu este cazul a se face acest lucru in aceasta sectiune;
= un mini-proiect trebuie sa aibda UN SINGUR scop.

OBIECTIVELE mini-proiectului de practica vor fi derivate din Scopul mini-proiectului de practica, deci
vor fi exprimate in relatie cu acesta si nu cu alte scopuri indirecte, neexprimate, dar presupuse ca
subintelese. Un obiectiv poate fi considerat o finalitate anticipata, scontata, ce trebuie obtinut Tn
efortul de atingere a scopului mini-proiectului si, implicit, a rezolvarii problemei. Obiectivele sunt pasi
ce trebuie facuti pentru a ne apropia de scop. Vorbim despre ,obiective” (la plural) pentru ca este dificil
de presupus ca poate fi vorba despre unul singur intr-un astfel de demers complex. Acestea se vor stabili
gradat, in concordanta cu intervalele de timp avute in vedere pentru realizarea proiectului, fiind posibil

de atins prin activitatile de mini-proiect propuse.
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VLa obiectivele mini-proiectului de practica se poate ajunge prin intermediul activitatilor,
dar nu neaparat in sens liniar, prin corespondenta stricta de tipul activitatea 1 — obiectiv 1. La un
obiectiv se poate ajunge prin mai multe tipuri de activitati propuse si nu neaparat printr-o singura
categorie; de asemenea, aceleasi tipuri de activitati pot conlucra sinergic la atingerea a mai mult de un

singur obiectiv, la atingerea simultana a mai multor obiective.

n vederea formulrii corecte a obiectivelor, in procesul de scriere a mini-proiectelor de practicd
se recomanda sa raspundeti cu precizie la urmatoarele intrebari:

> Care sunt zonele cheie pe care dorim s3 le schimbam prin acest proiect?

> Care este segmentul de populatie care va fi implicat in schimbare? (atentie, aici trebuie sa avem

in vedere nu numai grupul-tinta, care de altfel va fi stabilit cu precizie, ci si categoriile de
populatie cu care acesta interactioneaza semnificativ!)

> Care este directia schimbarii pe care o dorim? (crestere sau imbunatatire, descrestere sau

reducere)

> Care este gradul sau proportia schimbarii?

> Care este termenul (sau intervalul de timp) prevazut pentru atingerea gradului de schimbare?

» Care ar fi rezultatele si indicatorii prin care se poate masura gradul de realizare si calitatea

realizdrii acestor obiective?

Trebuie avuta mare atentie atunci cand se enunta obiectivele pentru a nu se confunda cu
activitatile. Acestea din urma descriu cum se indeplinesc obiectivele. Obiectivul reprezinta , o finalitate ”,
in timp ce activitatea reprezinta , o cale ”. Cea mai buna regula de deosebire a lor este urmatoarea: daca
exista un singur mod de a indeplini obiectivul pe care l-ati enuntat, probabil c3, de fapt, ati enuntat o
activitate.

Se recomanda formularea obiectivelor mini-proiectului de practici dupa metoda SMART, initiale
care, una langa alta, compun cuvantul englezesc ,,SMART” (istet):

S — ,specific” — este obiectivul clar: cine, ce, cand, unde, cum, grup-tinta?
M — ,masurabil” — verbul utilizat exprima o actiune ce poate fi masurabila iar in formulare se regdsesc

indicatori de masura/masurare?

18



Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

A — ,abordabil” — este un obiectiv care poate fi atins?
R — ,realist” — are organizatia resursele necesare pentru atingerea lui intr-un timp dat?

T —,incadrare in timp” — exista un termen limita?

@
VScopul si obiectivele mini-proiectelor de practica sunt diferite de scopul si obiectivele
organizatiei care depune candidaturi de mini-proiecte de practica, chiar daca exista o legatura intre

aceste categorii!

B3. Activitati si cheltuieli eligibile
Pe parcursul scrierii si implementarii mini-proiectului, Aplicantul va lua in calcul mai multe categorii

de activitati care vor fi planificate si implementate pe durata de desfasurare a acestuia, respectiv:

a. activitati de management de proiect, continue pe toata durata implementarii mini-proiectului,
inclusiv activitatile de monitorizare si evaluare interna si cele de raportare.

b. activitati tehnice/educationale propriu-zise, spre exemplu: realizarea unei excursii, derularea
unor experimente, activitatile de terapie prin arta etc;

c. activitati specifice pentru respectarea cerintelor de informare si publicitate, de ex. organizarea
de conferinte de presa sau tiparirea si distribuirea de materiale publicitare — pliante, magneti

etc.

Toate activitatile (indiferent de categoria lor) vor fi prezentate coerent, in ordinea cronologica a
desfasurarii lor, defalcate pe sub activitati, pana la nivelul care sa permita identificarea rezultatelor,
alocarea responsabilitatilor si estimarea resurselor necesare pentru realizarea lor si a bugetului. Pentru
a putea fi urmadrite de-a lungul mini-proiectului in toate sectiunile formularului de aplicatie unde apar
Activitatile se recomanda pastrarea denumirii acestora (inclusiv a sub activitatilor) Tn toate sectiunile
mini-proiectului, precum si alocarea unui cod numeric asociat pentru fiecare in parte, prin care sa se
realizeze si verifice mai usor firul logic al actiunii. De asemenea, se recomanda ca pe langa denumire si

cod sa se adauge si tipul activitatii, astfel incat sa se inteleaga ce tip de activitate/sub activitate se
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propune/se realizeazd. Spre exemplu: Al-Atelier de realizare si prelucrare artisticd a fotografiilor
” > HR oA s A ”
Natura stilizata in costumul traditional romanesc”.

Esalonarea activitatilor mini-proiectului pentru perioada de implementare aleasa se va face utilizdnd

Graficul Gantt al activitatilor (adica un calendar al activitatilor, pe luni de desfasurare), conform

Anexei 1 FA - Formular Grafic Activitati (pentru aplicatiile individuale) sau Anexei 1 FI - Formular Grafic

Activitati (pentru aplicatiile integrate).

@@
k4
Perioada de implementarea a activitatilor mini-proiectelor de practica este lanuarie 2020-
ianuarie 2021!!! in Formularul de aplicatie se va mentiona doar numérul de luni calendaristice, ca

perioada de timp in care preconizati ca veti implementa mini-proiectul de practica.

Activitatile eligibile reprezinta tipul de activitati pentru care se poate solicita finantare deoarece
concura la realizarea scopului si obiectivelor mini-proiectului de practica derulat Tn cadrul proiectului
POCU ”Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS:
POCU 74/6/18/106557. Acestea constau in activitdti suport prin care se pot pune in practicd si
perfectiona competente transversale obtinute de aplicant ca participant la programul de formare si
dezvoltare a competentelor transversale (componenta teoretica).

Pentru a fi considerate eligibile Tn contextul mini-proiectului de practica, activitatile trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

1. Sa fie subsumate unuia sau mai multor obiective specifice;

2. Sé fie fezabile si realiste, sa conduca la obtinerea unor rezultate tangibile sau/si intangibile;

3. Sa fie inovatoare; in situatia existentei aceleiasi probleme, este de dorit modul original de a aborda
problema identificata, comparativ cu alte demersuri similare;

4. Sa fie prezentate in mod original, respectiv descrierea si detalierea lor sa reprezinte un efort clar al
Aplicantului care depune formularul de aplicatie pentru a pune in aplicare si a perfectiona
competentele obtinute prin participarea la programul de formare competente transversale
(componenta teoreticd). In situatia in care sunt identificate propuneri cu continut identic

ambele/toate propunerile vor fi respinse.
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5.5a se incadreze in domeniile tematice prevazute in acest Ghid;

6. Sa cuprinda prioritati orizontale prevazute in acest Ghid;

7. Sa fie coerente, articulate in mod logic si esalonate temporar (intr-o diagrama Gantt);

8. Sa asigure impactul in cascada;

9. Sa se incadreze Tn urmatoarele categorii de activitati eligibile:

Y/
0.0

Y/
0.0

activitati de timp liber si outodoor (de utilizare a aerului liber si a cadrului natural ca spatiu de
fnvatare si formarea unor deprinderi);

activitati educative cu rol terapeutic;

activitati practice pentru o viata independent3;

activitati de prevenire a parasirii timpurii a scolii prin sport si arta;

orice alt tip de activitate/metoda adaptatd la nevoia elevului /adultului vulnerabil si care
contribuie la prevenirea, reducerea abandonului scolar;

activitati de educatie pentru sanatate, igiena, nutritie si viata sanatoasa;

activitati care vizeaza desegregarea scolara, integrarea si incluziunea social3,
educatie intercultural3;

activitati de fnvatare socio-emotionalg3;

activitati educative si de orientare, pentru elevii care urmeaza sa intre intr-un alt ciclu scolar si

v,y

prin care se sprijind acomodarea cu noul ciclu de invatamant;

activitati de instruire / crestere a capacitatii profesionale a personalului didactic;

activitati care faciliteaza colaborarea personalului didactic de predare si de sprijin cu alti
profesionisti;

activitati care sprijina consolidarea retelelor de lucru, colaborarea si cooperarea in echipe de
lucru multidisciplinare/interculturale;

activitati care faciliteaza si consolideaza parteneriate intre institutia scolara in calitate de
beneficiar si alti actori comunitari;

activitati de promovare a imaginii si ofertei institutiei scolare;

activitati de diseminare si crestere a gradului de vizibilitate a rezultatelor mini-proiectului, in

contextul finantarii prin proiectul POCU ”Proces educational optimizat prin activitati de

mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557.
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Cheltuielile eligibile reprezinta acele cheltuieli care pot fi decontate si prin care se asigura
implementarea mini-proiectului de practica aprobat, fiind Tn concordantda cu scopul si obiectivele
programului POCU” Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”, cod
MY SMIS: POCU 74/6/18/106557.

Pentru a fi considerate eligibile Tn contextul mini-proiectului de practica, cheltuielile trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii:

> Sa fie necesare pentru desfasurarea activitatilor propuse in cadrul mini-proiectului de practica;
> Sa fie efectiv realizate pe perioada implementarii mini-proiectului de practica;
> Sa fie realist estimate, In concordanta cu nevoile identificate, tipul activitatii si bugetul maxim
alocat prin proiect;
> Sa se incadreze in categorii de chetuieli permise prin proiectul POCU, respectiv:
a) Cheltuieli de organizare/servicii necesare realizarii propriu-zise a activitatilor propuse;
b) Cheltuieli cu bunuri si alte materiale necesare realizarii propriu-zise a activitatilor
propuse;
c) Cheltuieli de deplasare;
d) Cheltuieli de informare si diseminare;
e) Alte categorii/tipuri de cheltuieli necesare si justificate in raport cu activitatile propuse si

obiectivele mini-proiectului.

Fiecare categorie de cheltuieli eligibile va fi descrisa detaliat, dupa urmatorul model, utilizandu-se Anexa

2 FA - Formular Buget pentru aplicatiile individuale sau 2 FI-Formular Buget pentru aplicatiile

integrate.
Nr. | Descrierea categoriilor de cheltuieli eligibile Finantare solicitata Total
crt.

1. Cheltuieli de organizare/servicii necesare

realizarii propriu-zise a activitatilor propuse

1.1. Servicii organizare excursii;
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1.2. Servicii organizare activitati/ evenimente
organizate pentru beneficiari;

1.3. Servicii asigurare hrana pentru beneficiari
1.4. Servicii inchiriere sald eveniment

1.5. Alte servicii necesare si justificate in raport cu

activitatile propuse si obiectivele mini-proiectului

Cheltuieli cu bunuri si alte materiale necesare
realizarii propriu-zise a activitatilor propuse

2.1. Materiale consumabile/birotica* pentru
activitatile propuse prin mini-proiect

2.2. Materiale educationale pentru activitatile
propuse prin mini-proiect

2.3. Pachete/premii destinate beneficiarilor

2.4. Alte costuri de participare la activitati pentru
beneficiari/insotitori, necesare si justificate in
raport cu activitatile propuse si obiectivele mini-

proiectului

Cheltuieli de deplasare
3.1. Deplasare
3.2. Transport beneficiari la activitatile curente

ale proiectului

Cheltuieli pentru informare si diseminare
4.1. Organizare eveniment promovare

4.2. Materiale promotionale

Alte categorii/tipuri de cheltuieli necesare si
justificate Tn raport cu activitatile propuse si

obiectivele mini-proiectului
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Tn cazul cheltuielilor de deplasare, categorie de cheltuieli considerat3 eligibild in mini-proiecte

de practica, documentele justificative pentru decontarea lor sunt:

a)

b)

d)

f)

pentru transportul feroviar-bilete de tren in original, in conditiile prevazute de dispozitiile
legale, fara depasi drepturile de aceasta natura care se pot acorda in cazul institutiilor publice,
dar si un tabel cu participantii, in original, cu semnaturile celor care au beneficiat de
contravaloarea biletelor de transport;

pentru transportul public extern cu microbuzul/autobuzul/autocar — bilete de transport in
original, in conditiile prevazute de dispozitiile legale, fara a depasi drepturile de aceasta natura
care se pot acorda Tn cazul institutiilor publice, dar si un tabel cu participantii, in original, cu
semnaturile celor care au beneficiat de contravaloarea biletelor de transport;

pentru transportul cu autoturism propriu - bonuri fiscal de combustibil pe care sa apara
CIF-ul/CUI-ul institutiei scolare si data emiterii acestora din perioada desfasurarii activitatii,
dar nu mai devreme de 1 zi inainte sau dupa Tnceperea acesteia, in conditiile prevazute de
dispozitiile legale, fara a depasi drepturile de aceastd natura care se pot acorda in cazul
institutiilor publice, dar si un tabel cu participantii, in original, cu semnaturile celor care au
beneficiat de contravaloarea transportului;

pentru transport cu autoturismul institutiei scolare - bonuri fiscal de combustibil pe care
sa apara CIF-ul/CUI-ul institutiei scolare si data emiterii acestora din perioada desfasurarii
activitatii, dar nu mai devreme de 1 zi inainte sau dupa Tnceperea acesteia, in conditiile
prevazute de dispozitiile legale, fara a depasi drepturile de aceasta natura care se pot acorda
in cazul institutiilor publice, copia foii de parcurs (cumentiunea ,copie conform cu originalul”),
dar si un tabel cu participantii, in original, cu semnaturile celor care au beneficiat de
contravaloarea transportului;

pentru mijloace de transport finchiriate - factura fiscala detaliata si foaia de
parcurs/scrisoarea de transport in copie (cu mentiunea ,copie conform cu originalul”),
contract de inchiriere, dar si untabel cu participantii, in original, cu semnaturile celor care au
beneficiat de contravaloarea transportului;

transport public intern in comun (troleu/tramvai/metrou/autobuz/microbuz)-biletele de

transport Tn comun si un tabel cu participantii, in original, cu semnaturile celor care au
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beneficiat de contravaloarea transportului.
Se considera cheltuieli eligibile de transport inclusiv taxele pentru trecerea podurilor, trecerea cu
bacul sau alte taxe privind circulatia pe drumurile publice nationale (exceptand Rovinieta) si sunt in

conformitate cu legislatia nationala in vigoare.

B4. Rezultate asteptate si indicatori

Pentru fiecare categorie de activitati ale mini-proiectului de practica se pot anticipa, descrie si
verifica rezultate asteptate. in viziunea oricdrui finantator, rezultatele sunt dovezi ale reusitei unui
proiect care solicita si primeste finantare.

Rezultatele activitatilor mini-proiectului de practica pot fi:

1. Rezultate tangibile, care pot fi usor identificabile deoarece se pot "descrie prin simturile
umane”; de asemenea, acestea se pot numara, prin urmare putem preconiza un indicator numeric . Spre
exemplu, in urma unei activitati complexe de modelaj in lut polimer si portelan rece se pot realiza 10
trandafiri albi (acestea din urma fiind rezultate tangibile, imediate). De asemenea, se poate dezvolta un
nou instrument /tehnica de lucru, o brosura de practica, o poveste digitald, un studiu de cercetare etc;

2. Rezultate intangibile, care nu pot fi usor cuantificabile, dar pot fi exprimate Tn termeni de
crestere, de dezvoltare sau de descrestere, ameliorare, in functie de tipul comportamentului vizat
(pozitiv sau negativ). Spre exemplu, la aceeasi activitate de modelaj in lut polimer si portelan rece au
participat 10 elevi cu C.E.S. (deficiente mentale usoare) si 5 parinti ai acestora, prin urmare putem
considera ca in urma activitatii s-au dezvoltat abilitati de lucru practice prin tehnica modelaj si stimulare
senzorial-tactila la 10 elevi cu C.E.S .(deficiente mentale usoare) si la 5 parinti ai acestora. De asemenea,
rezultatele intangibile pot consta in acumulare de cunostiinte, Tn consolidarea unor capacitati, in
stimularea unor atitudini, fiind mai dificil de masurat. Se pot utiliza in acest caz interviuri, fise de
observatie, mecanisme de autoevaluare etc.

Indicatorii sunt acei markeri ai rezultatelor preconizate prin intermediul carora acestea pot fi
masurate si verificate in timpul monitorizarii, daca s-au realizat total, partial sau deloc in plan real, pe
parcursul implementarii mini-proiectului. Indicatorii de rezultat pot fi cantitativi sau calitativi in functie

de tipul rezultatului, conform exemplelor date mai sus.
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B5. Modalitati de monitorizare si evaluare ale rezultatelor mini-proiectului

Activitatea de monitorizare este importanta pentru a ne asigura ca implementarea mini-
proiectului de practici mentine traseul proiectat initial (in timpul procesului de scriere a mini-
proiectului de practica) si ca va conduce la rezultatele anticipate, descrise si cuantificate intr-o mai mare
sau mai mica masura. De asemenea, monitorizand putem identifica acele aspecte care nu functioneaza
corespunzator si putem face recomandari si propuneri de imbunatatire a activitatilor viitoare.

O strategie de monitorizare poate cuprinde urmatoarele elemente/etape:

1. Identificarea a ceea ce este necesar sa monitorizam, pe baza unor indicatori prin care sa
putem verifica stadiul progesului implementarii activitatilor prin care ne-am propus sa atingem
obiectivele mini-proiectului de practica;

2. Stabilirea unor metode si instrumente care sa ne permita masurarea indicatorilor si a
stadiului progresului;

3. Stabilirea unui responsabil/unor responsabili cu monitorizarea;

4. Stabilirea unui grafic a activitatilor de monitorizare ( esalonate in timp);

5. Realizarea unor rapoarte de monitorizare;

6. Luarea unor decizii pe baza rapoartelor de monitorizare.

Activitatea de evaluare este importanta pentru a sti cat de relevante si eficiente sunt activitatile
implementate, care este calitatea si efectul acestora, daca avem exemple de succes, daca nu avem si de
ce. Evaluarea este un proces flexibil, realizabil pe tot parcursul implementarii mini-proiectului de
practica si consta in colectarea unor informatii si date prin care sa intelegem, sa apreciem mediul in care
implementam si sa oferim un feedback constructiv tuturor participantilor la activitati.

Evaluarea poate fi:

1. initiala, continud si finald, dupa momentul in care aplicam metodele si instrumentele de
evaluare;

3. internd si externd, dupa statutul persoanei care face monitorizarea (din sau din afara
institutiei).

Instrumente de evaluare si monitorizare pot fi:

e Fise de observatii;

e Fise de evaluare;
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e Fise de verificare;

e Fise de inregistrare a progresului;

e Liste de monitorizare cu indicatori;

e  Ghiduri de interviu;

e Ghid de autoevaluare;

e Chestionare;

e Statistici de utilizarea a instrumentelor digitale specifice mini-proiectului;
e Fise de feedback;

e Rapoarte lunare de activitate;

e Rapoarte de progres.
4
‘ Responsabilii cu evaluarea si monitorizarea pot face interviuri individuale sau

focus-group, pot aplica chestionare, pot face vizite si verificari anuntate sau ne anuntate.

B6. Activitatile de promovare si de diseminare a mini-proiectului de practica

Activitatile de promovare si diseminare a mini-proiectului de practica reprezinta oportunitati
importante de a evidentia finantatorul, munca echipei de proiect, rezultatele obtinute, disponibilitatea
de a Tmpartasi cu ceilalti bune practici, deschiderea unor noi posibilitati de extindere si continuare a
mini-proiectului, dezvoltarea de noi parteneriate si noi proiecte, precum si recunoasterea valorii mini-
proiectului la nivel comunitar.

Activitatea de diseminare poate presupune urmatorii pasi:

1. Selectarea rezultatelor pe care vrem sa le diseminam;

2. ldentificarea unor grupuri tinta pentru diseminare, la nivel local, regional, nationale,
european sau chiar international;

3. Planificarea unor activitati de diseminare fata in fata sau in mediul digital, in conformitate cu

particularitatile grupurilor tinta identificate (punctul 2);
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4. Planificarea si utilizarea unor instrumente/tehnici de diseminare inh mediul real, fata in fat3,
sau /si in mediul virtual, digital;

5. Realizarea unor materiale de diseminare in format printat sau/si digital.

Exemple de activitati de diseminare pot fi: realizarea si publicarea unor articole in presa,
realizarea si publicarea unor articole in reviste de specialitate, buletine informative, communicate d
epresa, interviuri la Radio sau la TV, realizarea unor spoturi/ reclame pentru TV sau pagini de net,
realizarea si publicarea unor filmulete de prezentare pe YouTube sau a unor povesti digitale,
deschiderea unei pagini de FB sau a unui blog a mini-proiectului, expozitii, demonstratii, parade,
evenimente publice in spatiul indoor sau outdoor precum cafenele, statii de autobuz, parcuri, spatii

comerciale etc.
o©

o
Activitatile de promovare si diseminare a rezulatelor mini-proiectului de practica se

pot realiza pe tot parcursul perioadei de implementare!

C. Informatii pentru solicitanti

C1. Pasi necesari pentru depunerea unei candidaturi
Personalul didactic care intentioneaza sa depuna candidaturi si sa participe la competitia de
selectie a mini-proiectelor de practica va realiza urmatorii pasi:

P1-Pregatirea dosarului de candidatura.

Dosarul de candidatura cuprinde urmatoarele documente in format letric/tiparit:

a) Formular de aplicatie completat (dupd caz, individual sau integrat) , conform Anexei 1 la acest Ghid
(daca aplicatia este individuald) sau Anexei 2 (daca aplicatia este integratd), inclusiv cele 5 anexe care
insotesc formularul de aplicatie, in original, cu semnaturile coordonatorului si reprezentantului legal al
institutiei scolare, inclusiv stampila institutiei scolare;

b) Declaratie pe proprie raspundere (semnata de coordonator si de reprezentantul legal al institutiei
scolare) conform careia mini-proiectul de practicd propus nu beneficiaza de finantare simultana
rambursabild si/sau nerambursabild din alte fonduri POCU sau alte fonduri rambursabile sau
nerambursabile de la nivel local, regional, national, european, international, conform Anexei 3 din
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acest Ghid.

Aplicantul inregistreaza la nivelul scolii formularul de aplicatie si trece respectivul numar de
inregistrare pe prima pagina a acestuia, in spatiul special destinat (a se consulta Anexa 1 sau/si Anexa 2
la acest Ghid).

Aplicantul Tnainteaza/depune dosarul cu propunerile de mini-proiecte de practicd spre
verificare mentorului-formator sau/si coordonatorului sdu de institutie scolara (care indeplineste
totodata si rolul de reprezentant legal al mini-proiectului de practicd). Acesta din urma preia toate

dosarele de candidatura din scoala sa si le aduce la sediul ISJ BN pentru a fi inregistrate.

V Dosarele de candidaturd pentru competitia de mini-proiecte de practicd se
inregistreazd la sediul 1SJ BN, Strada 1 Decembrie 1918 5, Bistrita 420080, camera 12, conform
calendarului competitiei anuntat de cdtre I1SJ BN. Termenul limita de depunere a propunerilor de mini

— proiecte de practica este 26 Noiembrie 2019, ora 20,00.

Cadrele didactice care depun candidaturi vor apela si la mentorii-formatori alocati pentru

consultanta Tn pregatirea dosarului de candidatura la nivelul fiecareia dintre cele 7 scoli eligibile.

Mentorii-formatori pot fi solicitati in mod oficial, printr-o adresa la nivelul scolii, respectiv catre
directorul institutiei scolare; acesta va anunta mentorul-formator alocat scolii sale. Pe baza acestor
cereri, mentorul-formator alocat va programa pentru consultanta cadrele didactice solicitante. Orice
alta modalitate de solicitare a sprijinului mentorului-formator sau/si coordonatorului de institutie

scolara este posibila si acceptabila.

L5
VSustinerea participantilor in pregatirea mini-proiectelor de practica de practici va fi
asigurata de cei 7 mentori-formatori implicati in proiectul POCU, prin activitati de informare asupra

modului de scriere a mini-proiectelor de practica in conformitate cu Ghidului de scriere a mini-
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proiectelor de practica si a modului de organizare a Competitiei de mini-granturi de practica, conform
Metodologiei de organizare a acesteia.

Activitatile de informare se vor derula in fiecare scoala fata-in-fata sub forma atelierelor de
lucru, precum si in mediul on-line, pe toata perioada antecedenta depunerii candidaturilor. La cererea

cadrelor didactice din cele 7 scoli eligibile, atelierele de lucru fata in fata se pot suplimenta.

P2-Depunerea dosarului de candidatura, inregistrarea acestuia la ISJ BN, conform Metodologiei de

organizarea a competitiei de mini-proiecte de practica, articolele 25 si 26 ;

= ‘\". £
‘ Aplicantul pentru finantare/acordarea subventiei este rugat sd respecte termenul final de
depunere deoarece orice depdsire a acestui termen poate conduce la respingerea automatd a cererii

sale de finantare!!!

P3-Urmarirea _ constanta a__ paginii__ oficiale a IS] BN, sectiunea Proiecte POCU

https://www.isjbn.ro/ro/proiecte/proiecte-pocu/proiect-pocu-cod-smis-106557, in vederea verificarii

rezultatelor publicate dupa fiecare etapa a evaluarii candidaturilor primite, conform Metodologiei
competitiei de mini-proiecte de practica ;

P4-Verificarea corespondentei electronice, in vederea confirmarii notificarilor privind propunerile de

revizuire a aplicatiei de mini-proiecte (dupa caz) sau/si a rezultatelor finale in urma evaluarii tehnice
(prin punctaj) a candidaturilor declarate eligibile, conform Metodologiei competitiei de mini-proiecte de

practica.

C2. Etapele procesului de evaluare a propunerilor de mini-proiecte de practica

Competitia de mini-proiecte de practicd vizeazd mai multe etape:
Etapa I: Primirea si verificarea propunerilor de mini-proiecte pe baza criteriilor administrative si

de eligibilitate
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Aceasta etapa consta n primirea si verificarea candidaturilor, propunerilor de mini-proiecte de practicj,

conform criteriilor administrative si de eligibilitate. Se parcurg urmatorii pasi:
Pasul I: Depunerea/Primirea Dosarului de candidaturd/ Formularului de aplicatie:

Cadrele didactice, in calitate de Aplicanti, depun Dosarele de candidaturd/Formularele de Aplicatie la
sediul ISJ in format tiparit Tn termenul si data limita indicate Tn anunt (prin reprezentantul legal al

institutiei scolare eligibile).
Pasul II: inregistrarea Formularului de aplicatie:

La depunerea/primirea Dosarul de candidaturd/Formularul de Aplicatie acesta primeste numar de
inregistrare din partea ISJ BN, acest numar fiind comunicat totodata Aplicantului si scolii beneficiare. Cu

aceasta ocazie se completeaza Fisa de date generale privind mini-proiectul.

Pasul Ill: Completarea , Grilei de verificare administrativd si de eligibilitate a mini-proiectelor de

practica”

Membrii Comisiei de Evaluare verifica daca propunerile de mini proiecte de practica findeplinesc
simultan toate criteriile administrative si de eligibilitate descrise in Metodologia de organizarea a
competitiei de mini-granturi si completeaza (pentru fiecare aplicatie depusa) si consemneaza sub
semnatura proprie rezultatele verificarii administrative si de eligibilitate, utilizand Anexa 5-GRILA (FISA)
DE VERIFICARE ADMINISTRATIVA Sl DE ELIGIBILITATE A MINI-PROIECTELOR DE PRACTICA INDIVIDUALE
(FAZA 1) la acest Ghid, pentru propunerile de mini-proiecte de practica individuale sau Anexa 6-GRILA
(FISA) DE VERIFICARE ADMINISTRATIVA S| DE ELIGIBILITATE A MINI-PROIECTELOR DE PRACTICA
INTEGRATE (FAZA 1) la acest Ghid, pentru propunerile de mini-proiecte de practica integrate.

Pasul 1V: Centralizarea si dafisarea rezultatelor privind conformitatea si eligibilitatea candidaturilor
depuse de Aplicanti si inregistrare la I1S] BN

Candidaturile mini-proiectelor care indeplinesc cerintele administrative si de eligibilitate vor fi
consemnate intr-un Proces-verbal si vor intra in etapa urméitoare, de evaluare tehnic3, prin punctaj. in
timpul evaluarii, Comisia de Evaluare poate solicita eventuale explicatii, clarificdri, documente
suplimentare de la aplicanti sau chiar ajustari pentru anumite aspecte ale Aplicatiei primite.

Aceste clarificari pot fi legate, dupa caz, de:

31



<

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

i Eligibilitatea Aplicantului (cadru didactic sau de sprijin);

ii. Eligibilitatea tematicii propuse;

iii. Eligibilitatea perioadei de implementare;

iv. Eligibilitatea activitatilor propuse.
Propunerile de mini-proiecte care nu indeplinesc cerintele administrative vor fi inscrise pe o lista
separata si se vor solicita completari, daca acestea nu depasesc un numar maxim de 3 documente.
Pentru dosarele de candidatura care nu contin peste 3 documente dintre cele necesare, se va solicita
Scolii Aplicante redepunerea dosarului intr-un termen limita de 5 zile. Daca cel putin unul dintre
criteriile de eligibilitate mentionate Tn Grilele de verificare NU este indeplinit, propunerea este respinsa.
De asemenea, in cazul in care Aplicantul nu raspunde clarificarilor solicitate la termenul comunicat de
catre evaluatori, Aplicatia va fi declarata necorespunzatoare si va fi respinsa.
Rezultatele acestei prime etape sunt necontestabile; IS) BN va asigura vizibilitatea acestora pe pagina

oficiald, sectiunea Proiecte.

Etapa a ll-a: Evaluarea tehnico-financiard a mini-proiectelori de practicd.

Pasul 1: Evaluarea propriu-zisd a mini-proiectelori de practicé si acordarea punctajelor
Fiecare propunere de mini-proiect va fi evaluata in mod individual de catre Comisia de Evaluare, pe baza
Grilelor standard de evaluare, Anexa 7 pentru aplicatiile individuale si Anexa 8 pentru aplicatiile
integrate la acest Ghid:

i. Evaluarea din punct de vedere tehnic;

ii. Evaluarea din punct de vedere financiar.
La sfarsitul evaluarii, tuturor propunerilor de mini-proiecte ce le-au revenit membrilor Comisiei de
Evaluare, li se acorda punctajul final. Punctajul final se obtine prin calculul mediei aritmetice a celor
douad punctaje acordate de catre evaluatori.
Pentru a putea obtine finantare, punctajul minim per total trebuie sa fie de cel putin 60 de puncte, iar
per criteriu un punctaj de minim 50% , conform art. 30 din Metodologie.
Pasul 2: Centralizarea rezultatelor la IS) BN
Dupa ce membrii Comisiei de Evaluare evalueaza propunerile de mini-proiecte de practica, I1SJ BN va
centraliza documentele conform Procedurii interne privind selectia mini-proiectelor de practica

inregistrare.
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Pasul 3: intocmirea recomandarilor privind finantdrile
Pe baza documentelor de evaluare centralizate, ISJ BN Tntocmeste recomandari privind finantarea
propunerilor de mini-proiecte de practica. Recomandarile privind acordarea de finantare pentru mini-
proiectele depuse de catre Aplicanti se vor face pe baza:

i.  punctajului final obtinut in urma evaluarii;

ii.  abugetului mini-proiectului depus;

iii.  Tn limitele bugetului alocat pentru fiecare institutie scolara;

iv.  abugetului maxim disponibil pentru fiecare mini-proiect.
Acestea vor fi transmise prin mail Aplicantului, cu mentiunea perioadei de redepunere, conform
calendarului anuntat.
Pasul 4: Verificarea si aprobarea listei cu rezultatele finale, inainte de contestatii
Persoana desemnata de ISJ BN va centraliza rezultatele obtinute prin punctaj si va asigura vizibilitatea
lor pe pagina oficiala a institutiei finantatoare, I1SJ BN.
Pasul 5: Depunerea si rezolvarea eventualelor contestatii
Rezultatul evaluarii poate fi contestat de catre Aplicanti in termen de 2 zile lucratoare de la afisarea

rezultatelor etapei de evaluare tehnicd pe pagina oficiala a ISJ BN https://www.isjbn.ro/, sectiunea

proiecte POCU._Contestatiile se depun in format fizic si se inregistreaza la sediul ISJ BN, conform unui

calendar ce va fi anuntat. (conform Metodologiei, art.40).

La expirarea termenului privind depunerea contestatiilor, ISJ BN le consolideaza si le trimite la Comisia
pentru Solutionarea Contestatiilor. Hotararea Comisiei este definitiva si va fi transmisa contestatarului
prin intermediul 1SJ BN.
Pasul 6: Anuntarea rezultatelor dupd contestatii si semnarea contractelor financiare pentru acordare
subventiei
in faza finald IS) BN anuntd rezultatele evaludrii tehnice justificand decizia luata, prin publicarea listei cu
rezultatele finale dupa contestatii pe pagina oficiald, sectiunea Proiecte. Astfel, o propunere de mini-
proiect de practica poate fi:

e finantata;

e rezerva;

e respinsa ca neintrunind cerintele formale, tehnice sau financiare;
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e respinsa, fiind identificata situatia de dubla finantare.
Toti Aplicantii (cu exceptia celor care au depus Aplicatii respinse la faza de verificare administrativa si de
eligibilitate si care au primit deja raspunsurile) vor fi notificati Tn mod oficial, prin mail, cu privire la

rezultatele evaluarii, in maxim 3 zile lucratoare de la decizia finala, conform Metoodologiei.

Numai propunerile de mini-proiecte de practica care au indeplinit criteriile minimale pentru accesul la
finantare/subventie sunt incluse in lista/centralizatorul de finantare si transmise spre aprobare
managerului de proiect si reprezentantului legal al finantatorului, IS) BN. Orice obiectie sau decizie de a
nu finanta o propunere de mini-proiect aprobata trebuie sa aiba o justificare detaliata si va mentionata
intr-un proces-verbal.

Pe baza acesteia, I1S] BN va demara intocmirea Contractelor cu Scolile Aplicante (Contracte Financiare
pentru Acordarea Subventiei), cu reprezentantii legali ai Scolilor Aplicante care au primit finantdri.

ISJ BN intocmeste un raport in care include toate propunerile de mini-proiecte aprobate spre finantare si
anexeaza copii dupa rapoartele de evaluare centralizate.

Reprezentantul legal al ISJ BN va emite decizie privind aprobarea finantarii mini-proiectelor mentionate
in raport. Dupd emiterea deciziei, se va initia semnarea Contractelor cu Aplicantii (Contracte Financiare
pentru Acordarea Subventiei), prin reprezentantii legali ai Scolilor Aplicante care au primit finantari in
urma derularii competitiei.

Dupa caz si in functie de alocarea finantarii, procesul va putea fi reluat.

Regulile de derulare a procesului de evaluare prezentate mai sus se aplica deopotriva propunerilor de
proiecte individuale cat si integrate. In fiecare dintre cele 2 situatii se vor utiliza fisele (grilele) de

evaluare specifice.

C3. Ce urmeazad dupad depunerea candidaturii?
Aplicantii care depun candidaturi pentru selectia mini-proiectelor de practica vor urmari pagina
oficiald a ISJ BN, sectiunea proiecte POCU, unde se vor afisa periodic rezultatele dupa cum urmeaza:
«» Lista candidaturile primite si inregistrate;
+* Rezultate verificare eligibilitatea candidaturilor (eligibilitatea institutionald, precum si a tematicii
proiectului);
%+ Rezultate evaluare tehnica a mini-proiectelor de practica, evaluarea cu punctaj;

+* Rezultate in urma contestatiilor;
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+*» Rezultate finale cu mini-proiectele de practica aprobate/lista de rezerva/respinse.

C4. Ce urmeazad dupa aprobarea candidaturii?

Dupa aprobarea candidaturii si afisarea rezultatelor finale, candidatii vor fi informati prin email
asupra rezultatelor si conditiilor de finantare, in vederea incheierii contractelor de finantare pentru
implementarea mini-proiectelor de practica (conform Metodologiei).

Dupa notificarea solicitantilor care au candidaturi aprobate, daca acestia sunt de acord cu
termenii finantarii, se va semna si inregistra Contractul de finantare, (conform unui model care va fi
publicat pe pagina ISJ] BN, sectiunea Proiecte) in termen de maxim 10 zile lucratoare de la data
instiintarii oficiale prin mail. Contractul de finantare intra in vigoare la data inregistrarii si semnarii de
catre finantator, I1SJ BN.

Dupa semnarea contractului de finantare (CF), solicitanti ale cdror mini-proiecte de practica sunt

finantate devin beneficiari.

VDupé semnarea contractelor de finantare, echipa de proiect va asigura o sesiune de
informare pentru toti coordonatorii de mini-proiecte de practica (considerati beneficiari), in vederea
clarificarii unor aspecte cheie care tin de diseminare, monitorizare, asigurarea impactului si raportari.

Instrumentele de raportare vor fi vizibile si pe pagina web a ISJ BN, sectiunea Proiecte, pe
parcursul implementarii sub activitatii 6.2. (perioada de implementare a mini-proiectelor de practica

aprobate si finantate).

Perioada de derulare a mini-proiectelor de practica este cea prevazuta in Contractul de finantare
semnat de catre ambele parti. Pentru a fi considerate eligibile, toate cheltuielile care tin de
implementarea mini-proiectului de practica trebuie realizate in perioada asumata ca fiind perioada de
desfasurare a mini-proiectului de practica, conform CF.

De asemenea, este necesar ca bugetul alocat mini-proiectului sa fie consumat in proportie de
100% 1in aceasta perioada de derulare chiar daca la inceputul activitatii mini-proiectului de practica nu a

fost virata catre beneficiar suma maxima aprobata.
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C5. Alte dispozitii contractuale

Orice modificare a contractului de finantare se face prin act aditional si trebuie aprobatd de
ambele parti. Modificarile propuse sunt valide daca si numai daca nu afecteaza scopul, obiectivele si
bugetul maxim alocat mini-proiectelor de practica, precum si scopul, obiectivele si bugetul proiectului
POCU. Acestea se aduc in atentia reprezentantilor legali ai finantatorului ISJ BN cu cel putin 7 zile
lucratoare inainte de producerea acesteia, pentru aprobare.

Orice posibild modificare a Contractului de Finantare, precum: denumirea scolii, adresa scolii,
reprezentantul legal, transferul intre liniile bugetare aprobate sau alte modificari dependente de vointa
beneficiarului, controlabile/incontrolabile de catre acesta si determinate de contextul implementarii

mini-proiectului, va fi anuntata finantatorul ISJ BN prin adresa scrisa, in_maxim 7 zile lucratoare de la

data Tnregistrarii lor la nivelul beneficiarului. Notificarea catre finantator se va face respectand
Procedura acestuia de Notificare a schimbarilor, folosind Formularele de notificare realizate de
institutiile partenere in proiect si publicate pe pagina oficiala a ISJ BN, sectiunea Proiecte.

Modificarile solicitate se vor face cu acordul ambelor parti in conditiile in care acestea nu
afecteaza scopul, obiectivele si bugetul maxim alocat mini-proiectelor, scopul, obiectivele si bugetul
proiectului POCU “Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”, cod MY

SMIS: POCU 74/6/18/106557

D-Evaluarea propunerilor de mini-proiecte de practica

D.1. Structurile institutionale implicate in evaluarea propunerilor de mini-
proiecte de practica
Mai multe structuri institutionale ale proiectului au sarcini directe Tn evaluarea propunerilor de
mini-proiecte de practica. Acestea sunt:
1. Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita Ndsédud (Partener 1/Principal) are urmdtoarele atributii:
-Verifica, in prima faza, conformitatea administrativa si eligibilitatea candidaturilor/propunerilor
de mini-proiecte de practica, prin raportare la cerintele generale/particulare ale competitiei

de mini-granturi de practica;
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-Evalueaza propunerile de mini-proiecte alocate, potrivit procedurilor interne de selectie a
acestora, conform Metodologiei competitiei si Ghidului de scriere a mini-proiectelor de
practica;

-Transmite in scris Aplicantilor observatiile si recomandarile Comisiilor de evaluare;

- Notifica Aplicantii asupra rezultatelor competitiei;

- Asigura vizibilitatea rezultatelor obtinute de Aplicanti in urma etapelor de verificare si selectie a

candidaturilor inregistrate prin publicarea unor centralizatoare/liste cu rezultate, pe pagina

oficiala a ISJ BN, sectiunea Proiecte;
-Tnainteaza reprezentantului legal lista mini-proiectelor propuse spre finantare;
-Monitorizeaza si evalueaza modalitatea de alocare a fondurilor pentru a stabili necesitatea
reludrii si organizarii unei runde noi de competitie.
Il. C&T Strategic Business Partenrs (Partener 2) are urmdtoarele atributii:
- Evalueaza propunerile de mini-proiecte alocate, potrivit procedurii de evaluare;
Tntocmeste recomandari privind finantarea propunerilor de mini-proiecte, dup3 ce acestea au

fost selectate in cadrul evaluarilor;

- Transmite in scris Aplicantilor observatiile si recomandarile comisiei de evaluare, prin

intermediul I1SJ BN.
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E. Anexe Ghid

Anexa 1: Formulare aferente Aplicatiilor Individuale

1.1. Formular de Aplicatie Mini-proiecte de practica Individuala

FORMULAR DE APLICATIE

PENTRU MINI-PROIECTE DE PRACTICA INDIVIDUALE

Nr ... din zz/ll/aaaa

[se va completa de catre Aplicant, cu numdrul de inregistrare dat de unitatea de

invatamdént din care provine]

Formularul de Aplicatie pentru mini-proiecte de practicd individuale trebuie completat integral,
conform cerintelor descrise in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practica
(“Ghidul”), in limba romdnd, in format electronic si potrivit formatului pus la dispozitie de prezentul
document. Dupd caz, formularul de aplicatie va fi insotit de anexele solicitate prin Ghid.

Prin Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte se comunicd termenul limitd de depunere a
propunerilor de mini — proiecte de practicd. Existd fie posibilitatea depunerii continue pdnd la un
termen final stabilit, fie depunere cu termen fix. In ambele cazuri este esential ca Aplicantul pentru
finantare sa respecte termenul final de depunere cunoscénd faptul ca orice depasire a acestui termen
poate conduce la respingerea automatd a cererii sale de finantare. Prin urmare, Formularul de
aplicatie si documentele, dupd caz, anexele insotitoare vor fi depuse in termenul limitd si la adresa
indicate in Ghid.
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Formularul de Aplicatie pentru mini-proiecte de practica individuale contine instructiuni si explicatii
suplimentare privind sectiunile si modalitatea de abordare a acestora, in completarea celor
prezentate in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd. Aceste instructiuni sunt
marcate cu caractere italice si fond gri, urmdnd ca, dupd completarea Formularului, s fie indepdrtate.

Cadrele didactice eligibile care vor sd propund mini-proiecte mai complexe, pe care sd le deruleze in
echipd, avdnd activitdti integrate / corelate / in dependentd unele de altele, vor consulta si completa
Formularul Aplicatie pentru mini-proiecte de practicd integrate.
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SECTIUNEA I. INFORMATII PRIVIND APLICANTUL

Numele unitatii de invatamant:

Adresa completa:

Nr. de telefon/fax:

Adresa posta electronica:

Pagina de Internet:

Numar Acord de Asociere! in Proiect:

[Aplicantul va completa cu numdrul de
Inregistrare al Acordului de Asociere la
Proiectul cod 106557, semnat de scoala
beneficiard cu ISJ Bistrita Nasdud]

Nume, Prenume:

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

Nume, Prenume coordonator mini-
proiect de practica:

! Numarul de inregistrare al Acordului semnat de scoala cu ISJ BN in cadrul proiectului cod 106557
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[Aplicantul in aceastd situatie este
cadrul didactic sau de sprijin care
Indeplineste conditiile de eligibilitate. El
poate fi sprijinit in derularea proiectului
de practicd de alt personal din cadrul
scolii — membri in echipa Aplicantului,
pdrinti, etc, indicati mai jos]

Adresa completa:

Nr. de telefon/fax:

Adresa posta electronica:

Nume, Prenume:

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

Nume, Prenume:

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

[se vor include datele cadrului didactic care aplicd, inclusiv ale persoanei de contact desemnate; se vor
adduga linii dupd caz]
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SECTIUNEA Il. INFORMATII PRIVIND MINI-PROIECTUL DE PRACTICA

In aceastd sectiune Aplicantul va detalia toate informatiile privind mini-proiectul de practicd propus spre

finantare, care sd permitd evaluarea lui tehnicd si financiard, dupd urmdatoarea structura:

a.

b.

titlul mini-proiectului de practicd;

categoria in care se incadreazd;

obiective orizontale atinse prin mini-proiect;
durata mini-proiectului de practica;
legdtura cu alte mini-proiecte

consultarea actorilor locali.

2.1. TITLUL MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA:

[se va insera titlul propus pentru mini-proiectul de practicd]

2.2. DOMENII TEMATICE

[mini-proiectele de practica propuse trebuie sa raspunda unor nevoi prioritare si relevante pentru
cadrele didactice, elevi si comunitatea locald/regionald; Aplicantul va selecta domeniile tematice
identificate n urma analizei de nevoi]

DOMENII TEMATICE Selectati:
1.Dezvoltarea abilitatilor practice si de viata independenta ]
2.Dezvoltarea competentelor transversale |
3.Dezvoltarea gandirii critice, globale si globalizatoare |
4.Invatarea socio-emotional3 ]
5. Incluziunea scolara si sociala |
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6.Valorificarea patrimoniului local/regional ca punte intre generatii ]
7.Practici educationale colaborative si inovative in mediile digital si non-digital |
8.Practici educationale inclusiv-integrative si de tranzitie intre diferitele etape de
scolarizare .
9. Dialog intercultural si inter-generatii ]
10. Educatie financiara ]
11. Antreprenoriat social O
12. Educatie pentru o viata sanatoasa |
13. Protectia mediului Tnconjurator |
14. Educatia pentru cetatenia democratica si drepturile omului |
15. Cetatenia digitala |

2.3. CATEGORIA iN CARE SE INCADREAZA:

[se va selecta categoria de activitate aleasd pentru mini-proiectul de practicd (mai multe categorii
pot fi selectate; se va selecta in mod obligatoriu cel putin o activitate principald si o ativitate
secundard. Consultati Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”)pentru
mai multe detalii)]

Categorie activitate Activitate selectata pentru mini-proiect

a. activitati de timp liber si outodoor
(de utilizare a aerului liber si a
cadrului natural ca spatiu de
invatare si formarea  unor

deprinderi);

b. activitati  educative cu rol

terapeutic;
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activitati practice pentru o viata

independenta;

activitati de prevenire a parasirii

timpurii a scolii prin sport si arta;

orice alt tip de activitate/metoda
adaptatda la nevoia elevului
/adultului  vulnerabil si care
contribuie la prevenirea,

reducerea abandonului scolar;

activitati de educatie pentru
sanatate, igiend, nutritie si viata

sanatoasa;

activitati care vizeaza
desegregarea scolard, integrarea
Si incluziunea sociala,

educatie intercultural3;

activitati de invatare socio-

emotional3;

activitati educative si de orientare,
pentru elevii care urmeaza sa intre
intr-un alt ciclu scolar si prin care
se sprijina acomodarea cu noul

ciclu de Tnvatamant;

activitati care faciliteaza

colaborarea personalului didactic
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de predare si de sprijin cu alti

profesionisti;

k. activitati care sprijina consolidarea
retelelor de lucru, colaborarea si
cooperarea in echipe de lucru

multidisciplinare/interculturale;

|. activitati care faciliteaza i
consolideaza parteneriate intre
institutia scolara in calitate de

beneficiar si alti actori comunitari;

m. activitati de promovare a imaginii

si ofertei institutiei scolare;

n. activitati de diseminare si crestere
a gradului de Vvizibilitate a
rezultatelor mini-proiectului, in
contextul finantarii prin proiectul
POCU” Proces educational
optimizat  prin  activitati de
mentorat in scolile bistritene”, cod

MY SMIS: POCU 74/6/18/106557.

2.4. PRIORITATI ORIZONTALE ATINSE PRIN MINI-PROIECT:

[Aplicantul va bifa, dupd caz, obiectivele orizontale sustinute prin mini-proiectul de practica dintre
cele listate mai jos si va descrie modul in care mini-proiectul de practicd propus respectd principiul
egalitdtii de gen, inclusiv reglementdrile care interzic discriminarea, respectiv dacd si cum asigurd
accesibilitatea pentru persoane cu dizabilitdti, dupd caz, mdsuri pro active pentru abordarea
schimbadrilor demografice].
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a. Egalitatea de gen

ACCES S| EGALITATE DE
SANSE: [Detaliazad]

[Aplicantul va indica

modalitatea in  care

T il b. Nediscriminare
egalitatea de sanse a

fost integrat in

elaborarea si | [Detaliaza]
implementarea mini-

proiectului, atat in

identificarea grupului
intd, realizarea - e
! — | c. Accesibilitate pentru persoane cu dizabilitati
activitdtilor, cat si in
managementul si

organizarea mini-
proiectului, mentionénd
orice componentd

[Detaliaza]

specificd care contribuie
la asigurarea egalitdtii | d. Schimbdri demografice ca rezultat al schimbarilor
de sanse si a egalitdtii de sociale

gen]

[Detaliaza]

[Aplicantul va bifa, dupd caz, obiectivele orizontale sustinute prin mini-proiectul de practica dintre
cele listate mai jos si va descrie descrie dacd si cum mini-proiectul de practicd propus respectd
principiile dezvoltdrii durabile, inclusiv biodiversitatea, utilizarea eficientd a resurselor, atenuarea si
adaptarea la schimbadrile climaterice ].
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a. Poluatorul plateste? - gestionarea deseurilor, respectiv
activitati de: colectare, transport, tratare, valorificare si
eliminare a deseurilor. Conform principiului enuntat,
responsabilitatea pentru activitatile de gestionare a
deseurilor revine generatorilor acestora.

[Detaliaza]

b. Protectia biodiversitatii - responsabilitatea pentru
conservarea biodiversitatii si a unui mediu curat

DEZVOLTARE DURABILA: | /petgliazd]

c. Utilizarea eficienta a resurselor

[Detaliaza]

d. Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

[Detaliaza]

Dezvoltarea de [Detaliaza]
competente care sa
faciliteze dezvoltarea
personala si insertia
socio-profesionala

Promovarea, valorizarea | [Detaliazd]

2 Principiul poate fi transpus in cadrul mini-proiectelor prin activitati vizind informarea, instruirea, diseminarea
informatiilor privind colectarea selectiva a deseurilor, urmate apoi de activitati interactive de verificare a
cunostintelor dobandite de elevi si plantarea de puieti pentru ca elevii sa vada practic ce se intampla cu mediul
inconjurator.
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si incluziunea diversitatii

Cetatenia activ- [Detaliaza]
participativa in
societatea cunoasterii

Alternative, [Detaliaza]
oportunitati
educationale si practici
educative inovative in
era digitala

2.5. DURATA MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA

[durata se va exprima In numdr de luni fard a depdsi durata mentionatd in Ghid si va include

activitdtile pregdtitoare cdt si cele necesare pentru inchiderea mini-proiectului, documentarea
bunelor practici si a lectiilor invatate si raportarea finald]

2.6. CONSULTAREA ACTORILOR LOCALI

[Prezentati modul in care actorii relevanti - grupuri tintd, organisme reprezentative la nivel de
scoald, membri ai comunitdtii - au fost consultati si / sau implicati in procesul de concepere,
dezvoltare si/sau implementare a mini-proiectului].
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SECTIUNEA I1l. DESCRIEREA MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA INDIVIDUAL

In aceastd sectiune Aplicantul va detalia toate informatiile privind activitdtile mini-proiectului de practicd
propus spre finantare, care sd permitd evaluarea lui tehnicd si financiard, dupd urmdtoarea structurd:

a. Scopul mini-proiectului

b. Obiectivele specifice ale mini-proiectului.
c. Activitdtile propuse

d. Rezultate asteptate

e. Grupul tintd

Indicatori

Modalitdati de monitorizare si evaluare ale rezultatelor mini-proiectului

> Q@

Activitdtile de promovare si de diseminare a mini-proiectului de practica.

-~

Managementul si organizarea mini-proiectului de practicd

[Realizati o sintezd a mini-proiectului propus in care sd includeti elementele de mai jos]

3.1.Scopul mini-proiectului si obiectivele specifice

[Prezentati scopul mini-proiectului si obiectivele specifice prin corelare cu Analiza de nevoi realizatd la
nivelul scolii (2019) si cu Planul de Dezvoltare Profesionald a Participantilor la activitdtile de
dezvoltare competente transversale si mecanismul de monitorizare si evaluare a acestoral].

3.2. Activitatile propuse

[Prezentati Tn succesiune logicd si cronologicd activitdtile, dupd caz sub- activitdtile care vor fi
desfdsurate in cadrul mini-proiectului pentru atingerea obiectivelor propuse. Asigurati respectarea
activitdtilor eligibile potrivit cerintelor prezentate in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte
de practicd (“Ghidul”). Indicati pentru fiecare activitate/subactivitate: codul (numerotarea), un titlu
generic, o scurtd descriere (cel mult 5 rdnduri), durata, locul desfdsurdrii, numdr de participanti prin
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corelare cu grupul tintd descris mai jos, mijloace, metode si materiale necesare pentru realizarea
activitatii.
Pentru a rdspunde tuturor cerintelor de elaborare si implementare a unui proiect, Aplicantul va trebui

sd aibd in vedere includerea urmdatoarelor tipuri de activitati:

d. activitdti organizatorice - de management de proiect, continue pe toatd durata implementarii
mini-proiectului, inclusiv activitdtile de monitorizare si evaluare internd si cele de raportare.

e. activitdtile tehnice propriu-zise propuse, spre exemplu: realizarea unei excursii, derularea unor
experimente, activitdtile de formare, evaluare, testare, pregdtire curriculum, consiliere, etc.

f. activitati specifice pentru respectarea cerintelor de informare si publicitate, de ex. organizarea
de conferinte de presa sau tipdrirea si distribuirea de materiale publicitare — pliante, fluturasi,
etc.

Activitdtile vor fi prezentate in ordinea logicd si cronologicd a desfdsurdrii lor si vor trebui defalcate pe
subactivitati, pdna la nivelul care s permitd planificarea lor, alocarea responsabilitdtilor si estimarea
resurselor necesare pentru elaborarea bugetului. Pentru a putea fi urmdrite de-a lungul mini-
proiectului in toate sectiunile care vor face referire la aceste activitdti, se recomandd ca:

a. denumirile activitdtilor si subactivitdtilor sd fie pdstrate in toate sectiunile mini-
proiectului,

b. activitdtilor si subactivitdtilor corespunzdtoare sd li se acorde numere de ordine,
(coduri) de exemplu:

Activitatea 1: Activitdti organizatorice pentru derularea proiectului:
1.1. Contactarea si selectarea membrilor grupului tintd,
1.2. Organizarea si realizarea achizitiilor,
1.3 Actualizarea planificarii activitatilor proiectului
Activitatea 2: Elaborarea materialelor didactice
2.1. Consultarea bibliografiei
2.2. Elaborarea si discutarea continuturilor
Activitatea 3: Organizarea trupei de teatru a scolii
3.1...
3.2....

Activitdtile trebuie sd fie realiste si fezabile, adicd sd poatd fi in mod efectiv desfdsurate cu resursele
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materiale, umane si financiare ale mini-proiectului. De aceea este important ca odatd cu stabilirea lor
sd se aibda in vedere si disponibilitatea sau modul de procurare al acestor resurse, de exemplu
disponibilitatea resurselor umane si prevederea in bugetul mini-proiectului a costurilor
corespunzdtoare.

Asigurati corelarea cu Anexa 1 — Graficul activitdtilor].

Cod (numar de ordine) activitate/sub-activitate: spre ex. A1, Al.1, etc.

Denumire activitate/sub-activitate: spre ex. ,Elaborarea materialelor didactice”, ,Consultarea

2

bibliografiei”, ,Organizarea trupei de teatru a scolii”, ,Derularea competitiei de talente”, etc.
Durata: spre ex: 5 luni

Loc de desfdasurare: spre ex: Scoala ....., sediul primdriei ......, muzeul municipiului ....., etc
Descriere:

Grup tinta implicat: spre ex: elevii clasei a IV-a B, 18 fete si 14 baieti

Indicatori: spre ex: 20 de elevi implicati in concursul de talente

Resurse: spre ex: 1 microfon, 1 boxd, 1 salGd competitie, 50 fluturasi, 1 imprimanta, etc

Cod activitate/sub-activitate:
Denumire activitate/sub-activitate:
Durata:

Loc de desfdasurare:

Descriere:

Grup tintd implicat:

Indicatori:

Resurse:

[pentru detalierea resurselor se vor avea in vedere resursele existente si cele necesare. Pentru
resursele necesare se va avea in vedere asigurarea coreldrii cu bugetul mini-proiectului de practicd]

[Etc se va completa dupd necesitdti, in functie de activitdtile previzionate].
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3.3.Rezultate asteptate

[Aceastd sectiune va contine rezultatele imediate obtinute in urma desfdsurdrii activitdtilor. Prezentati
rezultatele asteptate prin corelare cu activitdatile listate mai sus — pagina 15 - si incercdnd sd le
cuantificati. Folositi codificare (R1:, R2:, etc). Aplicantul va avea in vedere cd pot fi mai multe rezultate
anticipate, corespunzdtor fiecdrei grupe de activitdti.

Exemple de rezultate corelate cu activitdtile:

a. pentru activitatea 1 din exemplul de mai sus — 1 planificare a proiectului realizatd,
membrii grupului tintd selectati, 7 achizitii realizate.

b. pentru activitatea 2 din exemplul de mai sus — 1 Listd bibliografie, 2 seturi materiale
educationale realizate,

c. pentru activitatea 3 din exemplul de mai sus — trupa de teatru a scolii organizatd, cu
12 membri pregdatiti, 7 fete, 5 baieti].

Rezultate Activitatea 1:

R1.1.-

R1.2. -

R1.n. -

Rezultate Activitatea 2:

R2.1. -

R2.2. -

R2.n. -

Etc.
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Rezultate Activitatea n:

[Etc se va completa dupd necesitdti, in functie de activitdtile previzionate].

3.4.Grupul tinta

[Prezentati grupul tintd al mini-proiectului de practicd prin corelare cu cerintele prezentate in Ghidul
de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”), respectiv modalitatea de identificare,
selectie si monitorizare a persoanelor. Aplicantul va avea in vedere faptul cd incadrarea in categoriile
grupurilor tintd eligibile si ale cererii de propuneri de mini-proiecte este un criteriu esential care
trebuie respectat si care de multe ori este inteles insuficient de cdtre solicitantii de finantdri, ducdnd la
respingerea formularului de aplicatie ca neeligibil.

Grupul tintd este este un grup de persoane care beneficiaza in mod direct de rezultatele proiectului si
care este implicat in activitdtile acestuia. Imbundtdtirea situatiei membrilor grupului tintd constituie
de fapt esenta mini-proiectului si devine scopul acestuial].

Categorie grup tintd: Numdir:
Descriere:
Categorie grup tintd: Numdir:
Descriere:
Categorie grup tintd: Numdir:
Descriere:
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3.5.Indicatori

[Indicatorii descriu in termeni operationali si mdsurabili (cantitate, calitate, timp) obiectivele mini-
proiectului. Ei constituie instrumente de mdsurd a gradului de realizare a obiectivelor propuse.

Aplicantul va prezenta indicatorii mini-proiectului prin corelare cu cerintele prezentate in Ghidul de
scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”)si cu descrierea grupului tintd.

Indicatorii de mdsurare a rezultatelor, respectiv a realizdrilor imediate constituie si indicatori de
monitorizare, deoarece ei reflectd realizdrile imediate obtinute in cadrul mini-proiectului, de exemplu:

i. numdrul de participanti la o anumitd activitate,
ii. numdrul de materiale didactice realizate,
jiii. numdrul de elevi participanti la activitdtile ,trupa de teatru a scolii”,

iv. numdrul de pliante si dfise distribuite, etc.

Aplicantul va avea in vedere cd indicatorilor trebuie sa li se ataseze tinte: calitate, cantitate, timp,
grup tintd, de exemplu:

- 15 elevi de clasa a IVa din scoala x, au participat la activitdti noi in domeniul educatiei
pénd la sfdrsitul mini-proiectului].

# Indicator (conform Ghid) Valoare

3.6.Modalitati de monitorizare si evaluare ale rezultatelor mini-proiectului

[Prezentati modalitatea de asigurare a monitorizdrii si evaludrii mini-proiectelor, prin corelare cu
cerintele prezentate in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”).
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Includeti cel putin o prezentare a persoanelor responsabile si a sarcinilor ce le revin, activitdti si
instrumente prevdzute pentru monitorizare si evaluare etc.].

3.7. Activitatile de promovare si de diseminare a mini-proiectului de practica

[Mentionati activitdtile de promovare si de diseminare pe care intentionati sa le realizati in timpul
implementdrii miniproiectului si dupd incheierea acestuia. Detaliati cel putin un eveniment public de
promovare a miniproiectului. Descrieti cum veti disemina rezultatele proiectului, respectiv cum vetii
documenta bunele practici si cum veti oferi informatii despre miniproiect cdtre un public cat mai larg].

3.8.Managementul si organizarea mini-proiectului de practica

[Pornind de la activitatea de management si organizare prezentatd mai sus in cadrul sectiunilor 3.2 si
3.3, in acestd sectiune se detaliazd aranjamentele avute in vedere pentru managementul si
organizarea proiectului, respectiv metodologia de implementare si echipa care va fi responsabild de
realizarea mini-proiectului de practica.

Cu privire la metodologia de implementare Aplicantul va avea in vedere descriea modului in care vor fi
implementate activitdtile propuse pentru realizarea obiectivelor, respectiv metodele specifice care vor
fi utilizate pentru desfdsurarea activitdtilor prevdzute la sectiunea , Activitdtile mini-proiectului” (3.2)
din Formularul de Aplicatie si pentru a obtine rezultatele listate la sectiunea ,Rezultatele mini-
proiectului” (3.3) din Formularul de Aplicatie. Spre exemplu va prezenta cum intentioneazd sa asigure
realizarea activitdtii ,Derularea competitiei de talente” — prin precizarea modalitdtii in care va
planifica competitia, va promova competitia in scoald si in randul pdrintilor si/sau al comunitdtii, cum
va realiza selectia participantilor la competitie, ce teme vor fi abordate, cine la va juriza, etc, orice
aspecte necesare a fi avutre in vedere pentru pregdtirea unei activitdti, rdspunzdnd, in general, la
intrebdrile: ,cine”, ,ce”, ,cum”, ,cu ce...”, etc va face?”

Pentru claritatea prezentdrii si usurarea urmdririi lor in cadrul procesului de evaluare, se recomandad
ca metodele se fie prezentate pe categorii de activitdti, iar in cadrul fiecdrei categorii, pe subactivitdti.]
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SECTIUNEA IV. BUGETUL MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA
4.1. Bugetul sintetic al mini-proiectului de practica
Sectiunea se preia si se completeaza in conformitate cu Anexa 2 — Buget.

. din care .
Total costuri . din care alte
. .. . subventie .
Capitol de buget mini-proiect . fonduri
; proiect )
(lei) (lei)

Costuri cu servicii necesare realizarii

propriu-zise a activitatilor propuse

Costuri cu bunuri si alte materiale
2 | necesare realizarii propriu-zise a 0
activitatilor propuse

3 | Costuri de deplasare 0

Costuri pentru informare si
diseminare

TOTAL 0.00 0.00 0.00

Informatii privind eligibilitatea costurilor si modalitatea de prezentare a acestora in Buget (anexa 2 la
Formularul de Aplicatie)

[Pentru completarea bugetului se vor avea in vedere cele de mai jos:

1. Categoria: COSTURI CU SERVICII NECESARE REALIZARII PROPRIU-ZISE A ACTIVITATILOR
PROPUSE

Aceastd categorie poate include urmdtoarele tipuri de costuri: servicii necesare pentru realizarea
activitdtilor organizate cu beneficiarii/servicii furnizate beneficiarilor (spre exemplu, servicii de dezvoltare
profesionald/formare profesionald formald si non-formald, servicii organizare excursii, etc.), servicii
asgurare hrand pentru beneficiari (spre exemplu, hrana oferitd in cadrul unei activitdti), servicii pentru
organizarea unor activitdti sportive, costuri pentru inchirierea de servicii de transport; alte costuri cu
servicii necesare implementdrii activitdtilor proiectului (organizare campanii de constientizare pe
anumite teme, cum ar fi importanta educatiei copiilor, educatie pentru sdndtate etc.).
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2. Categoria: COSTURI CU BUNURI SI ALTE MATERIALE NECESARE REALIZARII PROPRIU-ZISE A
ACTIVITATILOR PROPUSE

Aceastd categorie poate include urmdtoarele tipuri de costuri necesare pentru realizarea activitdtilor
organizate cu beneficiarii: bilete participare la spectacole de teatru, film, materiale consumabile/biroticd
pentru activitdtile propuse prin mini-proiect, materiale educationale pentru activitdtile propuse prin
mini-proiect (reviste, cdrti, etc.), rechizite, jocuri educationale, materiale necesare pentru experimente
stiintifice, pachete/premii destinate beneficiarilor (pachete cu materiale de igiend personald - periutd de
dinti, pastd de dinti, sGpun, deodorant etc.; pachete cu imbrdcdminte/incdltdminte; pachete rechizite
scolare inclusiv sub forma de premii in obiecte etc.); alte costuri necesare implementdrii activitdtilor
proiectului (in functie de specificul activitdtilor). Dacad este cazul, in functie de particularitdtile proiectului,
Aplicantul poate introduce noi linii bugetare.

3. Categoria: COSTURI DE DEPLASARE

Include costuri pentru deplasdri realizate in interesul proiectului (transport si/sau cazare pentru
participantii la activitdtile proiectului, costuri de transport pentru beneficiari). Costurile vor fi decontate
pe bazd de dcoumente justificative. Se va mentiona locul deplasdrilor.

4. Categoria: COSTURI PENTRU INFORMARE SI DISEMINARE

Include urmdtoarele tipuri de costuri: materiale tipdrite (spre exemplu, 20 buc pliante, 10 dfise, 20
magneti, etc.);]
Dacd este cazul, in functie de particularitdtile proiectului, Aplicantul poate introduce noi linii/categorii

bugetare, pentru care va asigura justificarea corespunzdtoare.

4.2. Justificarea bugetului [Justificarea bugetului va include o detaliere a necesitdtii costurilor incluse, in
raport cu activitdtile propuse si beneficiile estimate pentru grupul tintd].

JUSTIFICARE
COSTURI CU SERVICII NECESARE REALIZARII PROPRIU-
1 ZISE A ACTIVITATILOR PROPUSE Detaliati necesitatea in raport cu
activitdtile propuse
11 Servicii organizare excursii (detaliati: locatie, nr.

zile/deplasare, nr. de persoane/excursie etc.)

Servicii organizare activitati / evenimente organizate
1.2. | pentru beneficiari (detaliati: festival, expozitie, concurs
etc.; mentionati tip eveniment, nr. De participanti etc.)
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Servicii asigurare hrana pentru beneficiari (detaliati: nr.

1.3. L
Beneficiari)
14 Servicii inchiriere sala eveniment (detaliati: locatie, nr de
" | persoane, etc)
...[se va completa, dupd caz]
> COSTURI BUNURI SI ALTE MATERIALE NECESARE
REALIZARII PROPRIU-ZISE A ACTIVITATILOR PROPUSE
Materiale consumabile/birotica* pentru activitatile
2.1. | propuse prin mini-proiect (detaliati: cretd, markere tabld,
etc.)
55 Materiale educationale pentru activitatile propuse prin
| mini-proiect (detaliati: reviste, cdrti, etc.)
Pachete/premii destinate beneficiarilor (detaliati: pachete
cu materiale de igiend personald - periutd de dinti, pastd
2.3. | dedinti, sapun, deodorant etc.; pachete cu
imbrdcdminte/incéltdminte; pachete rechizite scolare
inclusiv sub forma de premii in obiecte etc.)
24 Alte costuri de participare la activitati pentru
" | beneficiari/insotitori (detaliati: bilete muzee, teatru etc.)
...[se va completa, dupd caz]
3 COSTURI DE DEPLASARE
31 Deplasare ... (detaliati: locatie, tip transport, nr de
" | persoane)
Transport beneficiari la activitatile curente ale proiectului
3.2. | (detaliati: combustibil, bilete/abonamente, inchiriere

mijloace de transport etc.)

...[se va completa, dupd caz]
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4 COSTURI PENTRU PENTRU INFORMARE SI DISEMINARE

41 Organizare eveniment promovare (detaliati nr. si tip
" | evenimente, nr. participanti/eveniment etc.)

Materiale promotionale (detaliati: tip, nr. Bucdti: 5

4.2.
magneti, 10 afise, 10 pliante, 10 brelocuri, etc)

...[se va completa, dupd caz]

Detalii privind cheltuielile eligibile sunt prezentate in cadrul Ghidului de scriere a propunerilor de mini-
proiecte de practicd (“Ghidul”), unde sunt prezentate totodatd tipurile de documente justificative ce vor
insoti pldtile, respectiv conditiile de formd pe care acestea trebuie sd le indeplineascd, dupd caz, in afara

celor prevdzute de dispozitiile legale in vigoare.

Aplicantul poate adauga categorii de cheltuieli considerate necesare, dacd acestea nu se regdsesc in
rdndul celor exemplificate, furnizdnd totodatd justificarea corespunzdtoare pentru acestea.

SECTIUNEA VI. MULTIPLICAREA REZULTATELOR

[Aplicantul va descrie modalitatea in care rezultatele obtinute Th urma implementarii mini-proiectului de
practica vor fi multiplicate si exploatate si dupa incetarea mini-proiectului, respectiv posibilitatea de a
continua unele activitati din mini-proiect cu aceleasi/alte cohorte de copii/elevi/alt grup tinta dupa
finalizarea mini-proiectului; Aplicantul va indica, spre exemplu, activitatile care pot continua,
modalitatea in care acestea pot fi multiplicate la nivel de scoala sau la nivelul altor scoli; Aplicantul poate
propune totodata parteneriate cu alte entitati publice sau private, etc; planul prezentat de multiplicare a
rezultatelor trebuie sa respecte criterile de proportionalitate, fezabilitate, credibilitate.

Aplicantul va putea indica, dupd caz, modalitatea prin care ar putea avea loc transferarea rezultatelor
proiectului si cdtre alte categorii de grupuri tintd/alte cohorte de copii/elevi, alte clase din cadrul
aceleiasi scoli/alte unitdti de invdtdmdant; de exemplu:

a. cum ar putea adapta si furniza un program dezvoltat prin mini-proiectul de practicd in
mod similar pentru alte categorii de grupuri tintd / pentru cohorte de elevi de la un ciclu
Superior, etc,
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b. cum ar putea adapta si furniza un program/activitdti similar/similare pentru aceleasi
categorii de grupuri tintd din alte unitdti de invdtdmdnt / cum ar putea realiza
activitdtile propuse in colaborare/parteneriat cu alte unitdti de invdtdmant,

c. cum ar putea pregdti programe/activitdti similare pentru alte discipline decdt ale mini-
proiectului finantat, continudnd sa colaboreze cu aceiasi parteneri din proiect,

d. cum ar putea furniza programe/activitdti similare colabordnd cu alti parteneri.]

SECTIUNEA VII. PARTENERIAT

[Aplicantul va descrie institutia partenera, daca o alta unitate/structurd de invdtdamant este implicata in
mini-proiectul de practica].

Forumlarul de aplicatie va fi insotit de 5 anexe:

Anexa 1 FA - Formular Grafic Activitati (aplicatii individuale)

[Graficul activitdtilor prezintd planificarea activitdtilor mini-proiectului de practicd sub forma unei
diagrame GANTT. In cadrul sdu se includ toate activitdtile prezentate in cadrul sub-sectiunii
LActivitdtile mini-proiectului” din Formularul de Aplicatie. In acest sens vd rugém revedeti si
precizdrile si recomanddrile noastre de la sub sectiunea ,Activitdtile mini-proiectului” din cadrul
aceluiasi document. Graficul activitdatilor trebuie sG cuprindd activitdtile previzionate a se realiza in
vederea implementdrii mini-proiectului, inclusiv activitdtile de management si organizare, durata
acestora indicatd in luni, (cu datele estimate de incepere si de finalizare), corelate cu metodologia de
implementare a mini-proiectului.Planificarea trebuie fdcutd in functie de secventialitatea logicd a
activitdtilor, a duratei si a posibilelor dependente existente intre activitdti si tindnd cont de
responsabilitdtile privind implementarea mini-proiectului.Graficul trebuie sd fie complet si realist si
nu trebuie sG contind descrieri detaliate ale activitdtilor (acestea au fost prezentate in sectiunea
LJActivitdtile mini-proiectului”), ci doar denumirile acestora. Completarea graficului de activitdti a
mini-proiectului trebuie sd inceapd de la luna 1 — care reprezintd prima lund de implementare a mini-
proiectului, cu primele activitdti (de pregdtire, organizare, de requld, a acestuia) - fdard date
calendaristice precise, ci doar ,luna 17, ,luna 2” etc. si sd se coreleze cu durata de implementare
precizatad.)
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GRAFICUL DE ACTIVITATI AL MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA INDIVIDUAL

luna luna luna luna luna Iluna luna luna luna luna
9

Activitate/subactivitate

1Denumirea activitatii 1

1.1. Denumirea sub-activitatii

1.2. Denumirea sub-activitatii

N

Denumirea activitatii 2

2.1. Denumirea sub-activitatii

2.2. Denumirea sub-activitatii

1. Aplicantul va asigura corelarea intre activitdtile listate si sub-activitdtile componente cu cele
prezentate n sectiunea "Activitdtile proiectului" din Cererea de  finantare.
2. Aplicantul va introduce linii dupd cum va fi necesar si va marca celulele aferente lunilor de
desfdsurare a fiecdrei activitdti si  sub-activitdti  potrivit  necesitdtilor miniproiectului.
3. Aplicantul va prezenta activitdtile in succesiune logicd/cronologicd. Planificarea trebuie fdcutd in
functie de secventialitatea logicd a activitdtilor, a duratei si a posibilelor dependente existente intre
activitati  si  tindnd cont de responsabilitatile  privind implementarea  mini-proiectului.
4. Aplicantul nu poate derula mini-proiectul de practicd pe o duratd care depdseste 10 luni, aceasta fiind
perioada maximd de implementare; mini-proiectul poate avea insd o duratd mai scurtd.
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5. Completarea graficului de activitdti a mini-proiectului trebuie sG inceapd de la luna 1 — care
reprezintd prima lund de implementare a mini-proiectului, cu primele activitdti (de pregdtire,
organizare, de reguld, a acestuia) - fdrd date calendaristice precise, ci doar ,luna 1”, ,luna 2” etc. si sd
se coreleze cu durata de implementare precizatd.La momentul demararii mini-proiectului, luna 1 va fi
corelata cu prima luna calendaristica de implementare.

Anexa 2 FA - Formular Buget (aplicatii individuale)

[In cadrul acestei anexe se solicitd prezentarea detaliata a bugetului mini-proiectului de practicd
propus, prin completarea rdndurilor si coloanelor necesare. Bugetul sintetic rezultat va fi preluat si
inclus in sectiunea IV. din Formularul de Aplicatie, unde se va prezenta totodata justificarea fiecarei
cheltuieli prin corelare cu activitdatile propuse si resursele prezentate ca fiind necesare.Bugetul
proiectului trebuie sd reprezinte o descriere in termeni financiari a tuturor resurselor necesare
activitatilor din mini-proiect, desfdsurate pentru atingerea obiectivelor; ca urmare costurile
prevdzute in buget trebuie sd fie corelate cu activitdtile si resursele prezentate in sectiunea
LJActivitdtile mini-proiectului”.Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte cuprinde informatii
detaliate despre eligibilitatea cheltuielilor si modul de completare a bugetului mini-proiectului,
precum si baza legald pentru stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile. Pentru
a fi eligibile, costurile care se regdsesc in aceastd listd trebuie sd mai indeplineascd in mod cumulativ
regulile de eligibilitate precizate in aceeasi sectiune din Ghidul de scriere a propunerilor de mini-
proiecte.Pentru a putea permite o evaluare corespunzdtoare a bugetului mini-proiectului, Aplicantul
trebuie sd prezinte detaliat fiecare categorie — dupd caz subcategorie - din cadrul bugetului si modul
de calcul, cu respectarea plafonului maxim indicat.]

Denumire Aplicant:

2.1. BUGETUL SINTETIC AL MINI-PROIECTULUI INDIVIDUAL

Capitol de buget Total costuri Din care finantare Din care
eligibile (subventie) cofinantare
(lei) Proiect 106557 privata

(lei) (lei)
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COSTURI CU SERVICII
1 NECESARE REALIZARII 0
PROPRIU-ZISE A ACTIVITATILOR
PROPUSE
COSTURI BUNURI SI ALTE
2 MATERIALE NECESARE 0
REALIZARII PROPRIU-ZISE A
ACTIVITATILOR
3 | COSTURI DE DEPLASARE 0
4 COSTURI PENTRU PENTRU 0
INFORMARE SI DISEMINARE
5 ALTE COSTURI ALE MINI- 0
PROIECTULUI
TOTAL 0,00 0,00 0,00
Aplicantul:

Reprezentant legal al
Aplicantului:

Numele, functia si semnatura
Stampila

Anexa 3 FA - Formular Echipa (aplicatii individuale)

Aplicant .....

Echipa implicata in realizarea mini-proiectului de practica

Prezentati structura echipei implicata in realizarea mini-proiectului de practica.
Indicati / descrieti pentru fiecare persoana:

a. numele acestora

b. pozitia/functia propusa

c. rolul si atributiile personalului care constituie echipa, Tn raport cu activitatile si sub-activitatile
listate Tn aplicatie si in Graficul de activitati

d. activitatile la care vor participa / de care vor fi direct responsabile.
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# Pozitia/functia Rol / Sarcinile | Activitate (sub-activitate) Nume, prenume

principale

Echipa suport pentru derulare activitati

E

0

hipa suport pentru managementul mini-proiectului

[Beneficiarul de finantare isi va desemna dupd caz si necesitdti echipa de mini-proiect necesard, dupd
caz, pentru a sprijiniorganizarea si derularea activitdtilor practice prevdzute in cadrul mini-proiectului de
practicd incd din etapa pregdtirii formularului de aplicatie si se va asigura cd beneficiaza de sprijinul
administrativ necesar pe toatd perioada implementdrii, respectiv de sprijinul echipei manageriale a
scolii. Echipa suport pentru derularea activitdtilor poate include alte cadre didactice din scoald, patrinti,
personal auxiliar, administrativ etc implicat in mod voluntar; sprijinul poate fi acordat pentru realizarea
deplasdrilor in afara scolii, supravegherea elevilor pe parcrsul activitdtilor, realizarea unor materiale
didactice etc.

Beneficiarul de finantare (Aplicantul) este principalul responsabil pentru derularea, organizarea si
managementul mini-proiectului de practicd; in situatia mini-proiectelor integrate, echipa de Aplicanti va
fi responsabild in mod solidar.

Beneficiarul de finantare va indica totodatd echipa de mini-proiect, condusd de cadrul didactic aplicant,
ce va fi responsabild cu managementul mini-proiectului de practicd (incluzénd si fard a se limita la
gestionarea financiard, achizitii etc) si cu monitorizarea internd a desfdsurdrii activitdatilor pentru
obtinerea rezultatelor prevdzute, respectiv realizarea indicatorilor precizati in propunerea de mini-
proiect].
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e Anexa 4 FA — Anadliza de Nevoi (2019) la nivel de Scoald

[Aplicantul va anexa Analiza de Nevoi (2019) la nivel de Scoald si/sau Planul de Dezvoltare Scolard].
e Anexa 5 FA- Planul de Dezvoltare profesionald a participantilor

[Aplicantul va anexa planul de Dezvoltare profesionald a participantilor la activitdtile de dezvoltare de
competente transversale]
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Anexa 2: Formulare aferente Aplicatiilor Integrate

2.1. Formular Aplicatie Integrata

FORMULAR DE APLICATIE

PENTRU MINI-PROIECTE DE PRACTICA INTEGRATE

Nr ... din zz/ll/aaaa

[se va completa de catre Aplicant, cu numarul de inregistrare dat de unitatea de

invatamant din care provine]

Formularul de Aplicatie pentru mini-proiecte de practicd integrate trebuie completat integral, conform
cerintelor descrise in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”), in
limba romdnd, in format electronic si potrivit formatului pus la dispozitie de prezentul document. Dupd
caz, formularul de aplicatie va fi insotit de anexele solicitate prin Ghid.

Rolul Formularului de Aplicatie pentru mini-proiecte de practicd integrate, spre deosebire de cel
destinat Aplicatiilor individuale, este de a incuraja si facilita proiectarea, elaborarea si depunerea de
mini-proiecte integrate, cu activitdti complexe, care sd implice echipe mai mari de cadre didactice

si/sau de sprijin eligibile implicate in mod direct si activ.

Prin Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte se comunicd termenul limitd de depunere a
propunerilor de mini — proiecte de practicd. Existd fie posibilitatea depunerii continue pdnd la un
termen final stabilit, fie depunere cu termen fix. In ambele cazuri este esential ca Aplicantul pentru
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finantare sd respecte termenul final de depunere cunoscdnd faptul ca orice depasire a acestui termen
poate conduce la respingerea automatd a cererii sale de finantare. Prin urmare, Formularul de

aplicatie si documentele, dupd caz, anexele insotitoare vor fi depuse in termenul limitd si la adresa
indicate in Ghid.

Formularul de Aplicatie pentru mini-proiecte de practica integrate contine instructiuni si explicatii
suplimentare privind sectiunile si modalitatea de abordare a acestora, in completarea celor
prezentate in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd. Aceste instructiuni sunt
marcate cu caractere italice si fond gri, urmdnd ca, dupd completarea Formularului, sd fie indepdrtate.

Cadrele didactice eligibile care vor sd propund mini-proiecte de practicd individuale vor consulta si
completa Formularul Aplicatie pentru mini-proiecte de practicd individuale.
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SECTIUNEA I. INFORMATII PRIVIND APLICANTII*

1.1.  DATE UNITATE DE INVATAMANT

Numele unitatii de invatamant:

Adresa completa:

Nr. de telefon/fax:

Adresa posta electronica:

Pagina de Internet:

Numar Acord de Asociere in Proiect:

Date reprezentant legal:

Nume, Prenume:

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

1.2. DATE APLICANT - COORDONATOR

Nume, Prenume coordonator mini-
proiect de practica integrat:

[Aplicantul in aceastd situatie este
cadrul didactic sau de sprijin care
Indeplineste conditiile de eligibilitate. El
poate fi sprijinit in derularea proiectului
de practicd de alt personal din cadrul
scolii — membri n echipa Aplicantului,
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pdrinti, etc, indicati mai jos, dupd
necesitdti.]

Adresa completa:

Nr. de telefon/fax:

Adresa posta electronica:

Date APLICANT 2:

Nume, Prenume:

[Aplicantii asociati sunt cadre didactice
sau de sprijin care indeplinesc conditiile
de eligibilitate si care sunt deopotrivd
responsabili de realizarea mini-
proiectului de practica]

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

Date APLICANT 3:

Nume, Prenume:

[Aplicantii asociati sunt cadre didactice
sau de sprijin care indeplinesc conditiile
de eligibilitate si care sunt deopotrivd
responsabili de realizarea mini-
proiectului de practica]

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:
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Date APLICANT 4:

Nume, Prenume:

[Aplicantii asociati sunt cadre didactice
sau de sprijin care indeplinesc conditiile
de eligibilitate si care sunt deopotrivd
responsabili de realizarea mini-
proiectului de practica]

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

Date APLICANT 5:

Nume, Prenume:

[Aplicantii asociati sunt cadre didactice
sau de sprijin care indeplinesc conditiile
de eligibilitate si care sunt deopotrivd
responsabili de realizarea mini-
proiectului de practica]

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

Date membru echipa Aplicant (1/2/3/4/5):

Nume, Prenume:

[membrii echipei sunt persoane cu rol de

e e ug.

voluntar, sprijinind Aplicantul dupd caz si

necesitdti in organizarea si/sau
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derularea activitdtilor si a
managementului mini-proiectului de
practicd]

Adresa:

Numar telefon/fax:

Adresa e-mail oficiala:

[se vor include datele cadrului didactic care aplicd; se vor adduga linii dupd caz]

*maxim 5 Aplicanti se pot asocia pentru a depune un mini-proiect integrat
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SECTIUNEA Il. INFORMATII PRIVIND MINI-PROIECTELE DE PRACTICA

In aceastd sectiune Aplicantii vor detalia toate informatiile privind mini-proiectul de practicd integrat
propus spre finantare, care sd permitd evaluarea tehnica si financiard integratd, dupd urmdtoarea
structurd:

g. titlul mini-proiectului de practica;

h. categoria in care se incadreazd;

i. obiective orizontale atinse prin mini-proiectul integrat;
j.durata mini-proiectului de practicd;

k. consultarea actorilor locali.

2.1. TITLUL MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA:

[se va insera titlul propus pentru mini-proiectul de practicd]

2.2. DOMENII TEMATICE

[mini-proiectul de practicd integrat propus, prin toate componentele ce revin fiecdrui Aplicant,
trebuie sa rdspundd unor nevoi prioritare si relevante pentru cadrele didactice, elevi si comunitatea
locald/regionald; Aplicantii vor selecta domeniile tematice identificate in urma analizei de nevoi]

DOMENII TEMATICE Selectati:
1.Dezvoltarea abilitatilor practice si de viata independenta O
2.Dezvoltarea competentelor transversale O
3.Dezvoltarea gandirii critice, globale si globalizatoare O
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4.Invatarea socio-emotionala O
5. Incluziunea scolara si sociala O
6.Valorificarea patrimoniului local/regional ca punte intre generatii O
7.Practici educationale colaborative si inovative in mediile digital si non-digital O
8.Practici educationale inclusiv-integrative si de tranzitie intre diferitele etape de -
scolarizare
9. Dialog intercultural si inter-generatii O
10. Educatie financiara O
11. Antreprenoriat social O
12. Educatie pentru o viata sanatoasa O
13. Protectia mediului inconjurator O
14. Educatia pentru cetatenia democratica si drepturile omului |
15. Cetatenia digitala |

2.3. CATEGORIA iN CARE SE INCADREAZA:

[se va selecta categoria de activitate aleasd pentru mini-proiectul de practicd (mai multe categorii
pot fi selectate; se va selecta in mod obligatoriu cel putin o activitate principald si o ativitate
secundard. Consultati Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”)pentru
mai multe detalii)]

Categorie activitate Activitate selectata pentru mini-proiect

0. activitati de timp liber si outodoor

(de utilizare a aerului liber si a
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cadrului natural ca spatiu de
invatare si formarea  unor

deprinderi);

activitati  educative cu  rol

terapeutic;

activitati practice pentru o viata

independenta;

activitati de prevenire a parasirii

timpurii a scolii prin sport si arta;

orice alt tip de activitate/metoda
adaptatda la nevoia elevului
/adultului  vulnerabil si care
contribuie la prevenirea,

reducerea abandonului scolar;

activitati de educatie pentru
sanatate, igiena, nutritie si viata

sanatoasa;

activitati care vizeaza
desegregarea scolard, integrarea
Si incluziunea social3,

educatie intercultural3;

activitati de finvatare socio-

emotional3;

activitati educative si de orientare,
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pentru elevii care urmeaza sa intre
intr-un alt ciclu scolar si prin care
se sprijina acomodarea cu noul

ciclu de Tnvatamant;

activitati care faciliteaza
colaborarea personalului didactic
de predare si de sprijin cu alti

profesionisti;

activitati care sprijina consolidarea
retelelor de lucru, colaborarea si
cooperarea in echipe de lucru

multidisciplinare/interculturale;

activitati care faciliteaza  si
consolideaza parteneriate intre
institutia scolara in calitate de

beneficiar si alti actori comunitari;

aa.

activitati de promovare a imaginii

si ofertei institutiei scolare;

bb.

activitati de diseminare si crestere
a gradului de Vvizibilitate a
rezultatelor mini-proiectului, in
contextul finantarii prin proiectul
POCU” Proces educational
optimizat prin  activitati de

mentorat in scolile bistritene”, cod
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MY SMIS: POCU 74/6/18/106557.

2.4. OBIECTIVE (PRIORITATI) ORIZONTALE ATINSE PRIN MINI-PROIECT:

[Aplicantii vor bifa, dupd caz, obiectivele orizontale sustinute prin mini-proiectul de practicd dintre
cele listate mai jos si vor descrie modul Tn care mini-proiectul de practicad propus si fiecare
componentd integratd ce revine cdte unui Aplicant individual respectd principiul egalitdtii de gen,
inclusiv reglementdrile care interzic discriminarea, respectiv dacd si cum asigurd accesibilitatea
pentru persoane cu dizabilitdti, dupd caz, mdsuri pro active pentru abordarea schimbdrilor
demografice].

ACCES S| EGALITATE DE

SANSE: e. Egalitatea de gen

[Aplicantii  vor indica
modalitatea  in  care | [Detaliazd]
principiul privind
egalitatea de sanse a
fost integrat in
elaborarea si | f. Nediscriminare
implementarea mini-
proiectului integrat, la

nivel de mini-proiect dar [Detaliazd]

si de pdrti-componente

integrate, atat in

identificarea grupului

tintd, realizarea | ¢ Accesibilitate pentru persoane cu dizabilitati
activitatilor, cat si in

managementul si

organizarea mini- | [Detaliazd]

proiectului, mentiondnd

orice componentad
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specificd care contribuie

la asigurarea egalitétii h. Schimbari demografice ca rezultat al schimbarilor

de sanse si a egalitdtii de sociale

gen]
[Detaliaza]

[Aplicantii vor bifa, dupd caz, obiectivele orizontale sustinute prin mini-proiectul de practicd dintre
cele listate mai jos si vor descrie descrie dacd si cum mini-proiectul de practicd integrat propus, prin
componentele sale individuale dar si la nivel de intreg, respectd principiile dezvoltdrii durabile,
inclusiv biodiversitatea, utilizarea eficientd a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbdrile
climaterice |].

e. Poluatorul plateste® - gestionarea deseurilor, respectiv
activitati de: colectare, transport, tratare, valorificare si
eliminare a deseurilor. Conform principiului enuntat,
responsabilitatea pentru activitatile de gestionare a
deseurilor revine generatorilor acestora.

[Detaliaza]
DEZVOLTARE DURABILA: | f. Protectia biodiversitatii - responsabilitatea pentru

conservarea biodiversitatii si a unui mediu curat

[Detaliaza]

g. Utilizarea eficienta a resurselor

[Detaliaza]

3 Principiul poate fi transpus in cadrul mini-proiectelor prin activitati vizAnd informarea, instruirea, diseminarea
informatiilor privind colectarea selectiva a deseurilor, urmate apoi de activitati interactive de verificare a
cunostintelor dobandite de elevi si plantarea de puieti pentru ca elevii sa vada practic ce se intampla cu mediul
inconjurator.
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h. Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

[Detaliaza]

Dezvoltarea de [Detaliaza]
competente care sa
faciliteze dezvoltarea
personala si insertia
socio-profesionala

Promovarea, valorizarea | [Detaliazd]
si incluziunea diversitatii

Cetatenia activ- [Detaliaza]
participativa in
societatea cunoasterii

Alternative, [Detaliaza]
oportunitati
educationale si practici
educative inovative in
era digitala

2.5. DURATA MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA INTEGRAT

[durata se va exprima in numdr de luni, maxim 10 luni dar fard a depdsi anul scolar in curs si va

include activitdtile pregdtitoare cdt si cele necesare pentru inchiderea mini-proiectului de practicd
integrat, documentarea bunelor practici si a lectiilor invdtate si raportarea finald]

2.6. CONSULTAREA ACTORILOR LOCALI

[Prezentati modul in care actorii relevanti - grupuri tintd, organisme reprezentative la nivel de

scoald, membri ai comunitdtii - au fost consultati si / sau implicati in procesul de concepere,
dezvoltare si/sau implementare a mini-proiectului].
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SECTIUNEA I1l. DESCRIEREA MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA INTEGRAT

In aceastd sectiune Aplicantul va detalia toate informatiile privind activitdtile mini-proiectului de practicd
propus spre finantare, care sd permitd evaluarea lui tehnicd si financiard, dupd urmdtoarea structurd:

j. Obiectivul general al mini-proiectului

k. identificarea componentelor propuse de cdtre fiecare Aplicant;

. modalitatea de integrare a componentelor propuse de cdtre fiecare Aplicant;
m. Activitdtile propuse

n. Rezultate asteptate

0. Grupul tintd

p. Indicatori

q. Modalitdti de monitorizare si evaluare ale rezultatelor mini-proiectului

r. Activitdtile de promovare si de diseminare a mini-proiectului de practica.

s. Managementul si organizarea mini-proiectului de practicd

[Realizati o sintezd a mini-proiectului propus in care sd includeti elementele de mai jos]

3.1.Obiectivul general al mini-proiectului

[Prezentati obiectivul general al mini-proiectului integrat prin corelare cu Analiza de nevoi realizatd la
nivelul scolii (2019) si cu Planul de Dezvoltare Profesionald a Participantilor la activitdtile de
dezvoltare competente transversale si mecanismul de monitorizare si evaluare a acestora, prin
raportare la toti Aplicantii asociati.

Obiectivul general va fi un obiectiv mai larg, pe termen lung, la a cdrui realizare mini-proiectul de
practicd propus va contribui. De requld obiectivul general descrie impactul dorit al unui (mini)proiect si
se poate realiza prin contributia sau impactul unuia sau mai multor (mini)proiecte, dintre care si cel al
propus de cdtre Aplicant. Acest obiectiv face legdtura intre mini-proiect si Analiza de Nevoi (2019) la
nivel de Scoald respectiv planul de Dezvoltare profesionald a participantilor la activitdtile de
dezvoltare de competente transversale, evidentiind contributia mini-proiectului la Tindeplinirea
obiectivelor documentelor mentionate].
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3.2.Componentele mini-proiectului de practica si modalitatea de integrare

[Prezentati componentele - acea parte/acele pdrti/activitdti/subactivitdti ce revin exclusiv unui
Aplicant in cadrul unui mini-proiect integrat - ce revin fiecdrui Asociat si modalitatea in care acestea se
imbind pentru a rezulta un mini-proiect integrat. Este obligatoriu ca fiecare Aplicant asociat sa detind
cel putin o datd pe parcursul implementdrii un rol direct in derularea unei componente a mini-
proiectului de practicd integrat.]

3.3. Activitatile propuse in cadrul mini-proiectului integrat

[Prezentati Tn succesiune logicd si cronologicd activitdtile, dupd caz sub- activitdtile care vor fi
desfdsurate in cadrul mini-proiectului integrat pentru atingerea obiectivelor propuse. Asigurati
respectarea activitdtilor eligibile potrivit cerintelor prezentate in Ghidul de scriere a propunerilor de
mini-proiecte de practicd (“Ghidul”). Indicati pentru fiecare activitate/subactivitate: un titlu generic, o
scurtd descriere (cel mult 5 rGnduri), durata, locul desfdsurdrii, numdr de participanti prin corelare cu
grupul tintd descris mai jos, mijloace, metode si materiale necesare pentru realizarea activitatii.

O activitate propusd poate apartine uneia sau mai multor componente / poate fi in responsabilitatea
directd a unuia sau mai multor Aplicanti, atdta vreme cdt fiecare Aplicant indeplineste, la un moment
dat, un rol direct, activ, clar identificat, in implementarea ei.

Pentru a rdspunde tuturor cerintelor de elaborare si implementare a unui proiect, Aplicantii vor avea
in vedere includerea urmdtoarelor tipuri de activitdti:

g. activitdti organizatorice - de management de proiect, continue pe toatd durata implementadrii
mini-proiectului, inclusiv activitdtile de monitorizare si evaluare internd si cele de raportare.

h. activitdtile tehnice propriu-zise propuse, spre exemplu: realizarea unei excursii, derlarea unor
experimente, activitdtile de formare, evaluare, testare, pregdtire curriculum, consiliere, etc.

i. activitdti specifice pentru respectarea cerintelor de informare si publicitate, de ex. organizarea
de conferinte de presd sau tipdrirea si distribuirea de materiale publicitare — pliante, fluturasi,
etc.

Activitdtile vor fi prezentate in ordinea logicd si cronologicd a desfdsurdrii lor si vor fi defalcate pe
subactivitati, pdnd la nivelul care sd permitd planificarea lor, alocarea responsabilitdtilor si estimarea
resurselor necesare pentru elaborarea bugetului. Pentru a putea fi urmdrite de-a lungul mini-
proiectului in toate sectiunile care vor face referire la aceste activitdti, se recomandd ca:

c. denumirile activitdtilor si subactivitdtilor sd fie pdstrate in toate sectiunile mini-
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proiectului,

d. activitdtilor si subactivitdtilor corespunzdtoare sd li se acorde numere de ordine, de
exemplu:

Activitatea 1: Activitdti organizatorice pentru derularea proiectului:
1.1. Contactarea si selectarea membrilor grupului tintd,
1.2. Organizarea si realizarea achizitiilor,
1.3 Actualizarea planificarii activitatilor proiectului
Activitatea 2: Elaborarea materialelor didactice
2.1. Consultarea bibliografiei
2.2. Elaborarea si discutarea continuturilor
Activitatea 3: Organizarea trupei de teatru a scolii
3.1...
3.2...

Activitdtile trebuie sa fie realiste si fezabile, adicd sd poatd fi in mod efectiv desfdsurate cu resursele
materiale, umane si financiare ale mini-proiectului. De aceea este important ca odatd cu stabilirea lor
sd se aibd in vedere si disponibilitatea sau modul de procurare al acestor resurse, de exemplu
disponibilitatea resurselor umane si prevederea in bugetul mini-proiectului a costurilor
corespunzdtoare.

Asigurati corelarea cu Anexa 1 — Graficul activitdtilor].

Cod activitate/sub-activitate:
Denumire activitate/sub-activitate:
Durata:

Loc de desfdasurare:

Descriere:

Grup tinta implicat:

Indicatori:

Resurse:
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Aplicant/Aplicanti responsabil/i:

Cod activitate/sub-activitate:
Denumire activitate/sub-activitate:
Durata:

Loc de desfdsurare:

Descriere:

Grup tinta implicat:

Indicatori:

Resurse:

Aplicant/Aplicanti responsabil/i:

[pentru detalierea resurselor se vor avea in vedere resursele existente si cele necesare. Pentru
resursele necesare se va avea in vedere asigurarea coreldrii cu bugetul mini-proiectului de practicd]

[Etc se va completa dupd necesitdti, in functie de activitdtile previzionate].

3.4.Rezultate asteptate

[Aceastd sectiune va contine rezultatele imediate obtinute in urma desfdsurdrii activitdtilor. Prezentati

rezultatele asteptate prin corelare cu activitdtile listate mai sus si incercdnd sd le cuantificati. Folositi
codificare (R1: R2:, etc). Aplicantii vor avea in vedere cd pot fi mai multe rezultate anticipate,
corespunzdtor fiecdrei grupe de activitdti.

Exemple de rezultate corelate cu activitdtile:

d. pentru activitatea 1 din exemplul de mai sus — Pregdtirea proiectului realizatd,
membrii grupului tintd selectati, achizitii realizate.

e. pentru activitatea 2 din exemplul de mai sus — Listd bibliografie, materiale
educationale realizate,
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f.  pentru activitatea 3 din exemplul de mai sus — trupa de teatru a scolii organizatd, cu x
membri pregdtiti].

Rezultate Activitatea 1:

R1.1.-

R1.2.-

R1.n. -

Rezultate Activitatea 2:

R2.1. -

R2.2. -

R2.n. -

Etc.

Rezultate Activitatea n:

[Etc se va completa dupd necesitdti, in functie de activitdtile previzionate].

3.5.Grupul tinta

[Prezentati grupul tintd al mini-proiectului de practicd prin corelare cu cerintele prezentate in Ghidul
de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”), respectiv modalitatea de identificare,
selectie si monitorizare a persoanelor. Aplicantii vor avea in vedere faptul cd incadrarea in categoriile
grupurilor tintd eligibile si ale cererii de propuneri de mini-proiecte este un criteriu esential care
trebuie respectat si care de multe ori este inteles insuficient de cdtre solicitantii de finantdri, ducénd la
respingerea formularului de aplicatie ca neeligibil.

Grupul tintd este este un grup de persoane care beneficiazd in mod direct de rezultatele proiectului si

care este implicat in activitdtile acestuia. Imbundtdtirea situatiei membrilor grupului tintd constituie
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de fapt esenta mini-proiectului si devine scopul acestuia].
Categorie grup tintd: Numdr:
Descriere:
Categorie grup tintd: Numdr:
Descriere:
Categorie grup tintd: Numdr:
Descriere:

3.6.Indicatori

[Indicatorii descriu in termeni operationali si mdsurabili (cantitate, calitate, timp) obiectivele mini-
proiectului. Ei constituie instrumente de mdsurd a gradului de realizare a obiectivelor propuse.
Aplicantii vor prezenta indicatorii mini-proiectului prin corelare cu cerintele prezentate in Ghidul de
scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”)si cu descrierea grupuli tintd.

Indicatorii de mdsurare a rezultatelor, respectiv a realizdrilor imediate (,outputs”) constituie si
indicatori de monitorizare, deoarece ei reflectd realizdrile imediate obtinute in cadrul mini-proiectului,
de exemplu:

v. numdrul de participanti la o anumitd activitate,
vi. numarul de materiale didactice realizate,
vii. numdrul de elevi participanti la activitdtile , trupa de teatru a scolii”,

viii. numdrul de pliante si afise distribuite, etc.
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Aplicantul va avea in vedere ca indicatorilor trebuie sd li se ataseze tinte: calitate, cantitate, timp,
grup tintd, de exemplu:

- 15 elevi de clasa a IVa din scoala x, au participat la activitati noi in domeniul educatiei
péna la sfdrsitul mini-proiectului].

# Indicator (conform Ghid) Valoare

3.7.Modalitati de monitorizare si evaluare ale rezultatelor mini-proiectului

[Prezentati modalitatea de asigurare a monitorizdrii si evaludrii mini-proiectelor, prin corelare cu
cerintele prezentate in Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd (“Ghidul”).
Includeti cel putin o prezentare a persoanelor responsabile si a sarcinilor ce le revin, activitdti si
instrumente prevdzute pentru monitorizare si evaluare etc.].

3.8. Activitatile de promovare si de diseminare a mini-proiectului de practica

[Mentionati activitdtile de promovare si de diseminare pe care intentionati sd le realizati in timpul
implementdrii miniproiectului si dupd incheierea acestuia. Detaliati cel putin un eveniment public de
promovare a miniproiectului. Descrieti cum veti disemina rezultatele proiectului, respectiv cum vetii
documenta bunele practici si cum veti oferi informatii despre miniproiect catre un public cat mai larg].
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[Pornind de la activitatea de management si organizare prezentatd mai sus in cadrul sectiunilor 3.2 si

3.3, in acestd sectiune se detaliazd aranjamentele avute in vedere pentru managementul si
organizarea proiectului, respectiv metodologia de implementare si echipa care va fi responsabild de
realizarea mini-proiectului de practicd.

Cu privire la metodologia de implementare Aplicantii vor avea in vedere descriea modului in care vor fi
implementate activitdtile propuse pentru realizarea obiectivelor, respectiv metodele specifice care vor
fi utilizate pentru desfdsurarea activitdtilor prevdzute la sectiunea , Activitdtile mini-proiectului” (3.2)
din Formularul de Aplicatie si pentru a obtine rezultatele listate la sectiunea , Rezultatele mini-
proiectului” (3.3) din Formularul de Aplicatie.

Pentru claritatea prezentdrii si usurarea urmdririi lor in cadrul procesului de evaluare, se recomandd
ca metodele se fie prezentate pe categorii de activitdti, iar in cadrul fiecdrei categorii, pe subactivitdti.]
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SECTIUNEA IV. BUGETUL MINI-PROIECTULUI DE PRACTICA INTEGRAT

4.1. Bugetul sintetic al mini-proiectului de practica
Sectiunea se preia si se completeaza in conformitate cu Anexa 2 — Buget.

. din care .
Total costuri . din care alte
. .. . subventie .
Capitol de buget mini-proiect . fonduri
. proiect .
(lei) (lei)

(lei)

3=4+5 4

Costuri cu servicii necesare realizarii
propriu-zise a activitatilor propuse

Costuri cu bunuri si alte materiale
2 | necesare realizarii propriu-zise a 0
activitatilor propuse

3 | Costuri de deplasare 0

Costuri pentru informare si
diseminare

TOTAL 0.00 0.00 0.00

din care Aplicant 1

din care Aplicant 2

din care Aplicant 3

din care Aplicant 4

din care Aplicant 5

Informatii privind eligibilitatea costurilor si modalitatea de prezentare a acestora in Buget (anexa 2 la
Formularul de Aplicatie)
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[Pentru completarea bugetului se vor avea in vedere cele de mai jos:

5. Categoria: COSTURI CU SERVICII NECESARE REALIZARII PROPRIU-ZISE A ACTIVITATILOR
PROPUSE

Aceastd categorie poate include urmdtoarele tipuri de costuri: servicii necesare pentru realizarea
activitdtilor organizate cu beneficiarii/servicii furnizate beneficiarilor (spre exemplu, servicii de dezvoltare
profesionald/formare profesionald formald si non-formald, servicii organizare excursii, etc.), servicii
asgurare hrand pentru beneficiari (spre exemplu, hrana oferitd in cadrul unei activitdti), servicii pentru
organizarea unor activitdti sportive, costuri pentru inchirierea de servicii de transport; alte costuri cu
servicii necesare implementdrii activitdtilor proiectului (organizare campanii de constientizare pe
anumite teme, cum ar fi importanta educatiei copiilor, educatie pentru sandtate etc.).

6. Categoria: COSTURI CU BUNURI SI ALTE MATERIALE NECESARE REALIZARII PROPRIU-ZISE A
ACTIVITATILOR PROPUSE

Aceastd categorie poate include urmatoarele tipuri de costuri necesare pentru realizarea activitatilor
organizate cu beneficiarii: bilete participare la spectacole de teatru, film, materiale consumabile/biroticd
pentru activitdtile propuse prin mini-proiect, materiale educationale pentru activitdtile propuse prin
mini-proiect (reviste, cdrti, etc.), rechizite, jocuri educationale, materiale necesare pentru experimente
stiintifice, pachete/premii destinate beneficiarilor (pachete cu materiale de igiend personald - periutd de
dinti, pastd de dinti, sdpun, deodorant etc.; pachete cu imbrdcdminte/incaltdminte; pachete rechizite
scolare inclusiv sub forma de premii in obiecte etc.); alte costuri necesare implementdrii activitdtilor
proiectului (in functie de specificul activitdtilor). Dacd este cazul, in functie de particularitdtile proiectului,
Aplicantul poate introduce noi linii bugetare.

7. Categoria: COSTURI DE DEPLASARE

Include costuri pentru deplasdri realizate in interesul proiectului (transport si/sau cazare pentru
participantii la activitdtile proiectului, costuri de transport pentru beneficiari). Costurile vor fi decontate
pe bazd de dcoumente justificative. Se va mentiona locul deplasdrilor.

8. Categoria: COSTURI PENTRU INFORMARE SI DISEMINARE

Include urmdtoarele tipuri de costuri: materiale tipdrite (spre exemplu, 20 buc pliante, 10 afise, 20
magneti, etc.);]
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Dacd este cazul, in functie de particularitdtile proiectului, Aplicantii pot introduce noi linii/categorii
bugetare, pentru care va asigura justificarea corespunzdtoare.

Bugetul ce revine fiecdrui Aplicant nu va depdsi limita maximd alocatd pentru un Aplicant, indicatd in
Ghidului de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd.

4.2. Justificarea bugetului

[Justificarea bugetului va include o detaliere a necesitdtii costurilor incluse, in raport cu activitdtile
propuse si beneficiile estimate pentru grupul tintd].

Servicii asigurare cursuri Formare/Dezvoltare Profesionala

1.1. | (detaliati: nr. si tip de cursuri, nr. ore/curs, nr. de
persoane/curs etc.)

Servicii organizare excursii (detaliati: locatie, nr.
zile/deplasare, nr. de persoane/excursie etc.)

Servicii organizare activitati / evenimente organizate
1.3. | pentru beneficiari (detaliati: festival, expozitie, concurs
etc.; mentionati tip eveniment, nr. De participanti etc.)

Servicii asigurare hrana pentru beneficiari (detaliati: nr.
Beneficiari)

Servicii inchiriere salda eveniment (detaliati: locatie, nr de
persoane, etc)

...[se va completa, dupd caz]
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Materiale consumabile/birotica* pentru activitatile

2.1. | propuse prin mini-proiect (detaliati: cretd, markere tabld,
etc.)
55 Materiale educationale pentru activitatile propuse prin
| mini-proiect (detaliati: reviste, cdrti, etc.)
Pachete/premii destinate beneficiarilor (detaliati: pachete
cu materiale de igiend personald - periutd de dinti, pasta
2.3. | dedinti, sdpun, deodorant etc.; pachete cu
imbrdcdminte/incdltdminte; pachete rechizite scolare
inclusiv sub forma de premii in obiecte etc.)
24 Alte costuri de participare la activitati pentru
o beneficiari/insotitori (detaliati: bilete muzee, teatru etc.)
...[se va completa, dupd caz]
3 COSTURI DE DEPLASARE
31 Deplasare ... (detaliati: locatie, tip transport, nr de
" | persoane)
Transport beneficiari la activitatile curente ale proiectului
3.2. | (detaliati: combustibil, bilete/abonamente, inchiriere
mijloace de transport etc.)
...[se va completa, dupd caz]
4 COSTURI PENTRU PENTRU INFORMARE SI DISEMINARE
41 Organizare eveniment promovare (detaliati nr. si tip
" | evenimente, nr. participanti/eveniment etc.)
4 Materiale promotionale (detaliati: tip, nr. Bucdti: 5

magneti, 10 afise, 10 pliante, 10 brelocuri, etc)

...[se va completa, dupd caz]
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Detalii privind cheltuielile eligibile sunt prezentate in cadrul Ghidului de scriere a propunerilor de mini-
proiecte de practicd (“Ghidul”), unde sunt prezentate totodatad tipurile de documente justificative ce vor
insoto pldtile, respectiv conditiile de forma pe care acestea trebuie sd le indeplineascd, dupd caz, in afara
celor prevazute de dispozitiile legale in vigoare.

Aplicantul poate adauga categorii de cheltuieli considerate necesare, dacd acestea nu se regdsesc in
rdndul celor exemplificate, furnizdnd totodatd justificarea corespunzdtoare pentru acestea

SECTIUNEA VI. MULTIPLICAREA REZULTATELOR

[Aplicantul va descrie modalitatea in care rezultatele obtinute Th urma implementarii mini-proiectului de
practica vor fi multiplicate si exploatate si dupa incetarea mini-proiectului, respectiv posibilitatea de a
continua unele activitati din mini-proiect cu aceleasi/alte cohorte de copii/elevi/alt grup tinta dupa
finalizarea mini-proiectului; Aplicantul va indica, spre exemplu, activitatile care pot continua,
modalitatea Tn care acestea pot fi multiplicate la nivel de scoala sau la nivelul altor scoli; Aplicantul poate
propune totodata parteneriate cu alte entitati publice sau private, etc; planul prezentat de multiplicare a
rezultatelor trebuie sa respecte criterile de proportionalitate, fezabilitate, credibilitate.

Aplicantul va putea indica, dupd caz, modalitatea prin care ar putea avea loc transferarea rezultatelor
proiectului si cdtre alte categorii de grupuri tintd/alte cohorte de copii/elevi, alte clase din cadrul
aceleiasi scoli/alte unitdti de invdtdmant; de exemplu:

e. cum ar putea adapta si furniza un program dezvoltat prin mini-proiect in mod similar
pentru alte categorii de grupuri tintd / pentru cohorte de elevi de la un ciclu superior,
etc,

f. cum ar putea adapta si furniza un program/activitdti similar/similare pentru aceleasi
categorii de grupuri tintd din alte unitdti de invdtdmdnt / cum ar putea realiza
activitdtile propuse in colaborare/parteneriat cu alte unitdti de invatdmdant,

g. cum ar putea pregdti programe/activitdti similare pentru alte discipline decdt ale mini-
proiectului finantat, continudnd sd colaboreze cu aceiasi parteneri din proiect,

h. cum ar putea furniza programe/activitdti similare colabordnd cu alti parteneri.]
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SECTIUNEA VII. PARTENERIAT

[Aplicantul va descrie institutia partenera, daca o alta unitate/structurd de invatamant este implicata in
mini-proiect].

Anexa 1 Fl - Formular Grafic Activitati (aplicatii integrate)

[Graficul activitdtilor prezintd planificarea activitdtilor mini-proiectului de practicd sub forma unei
diagrame GANTT.

In cadrul sdu se includ toate activitdtile prezentate in cadrul sub-sectiunii ,,Activitdtile mini-proiectului”
din Formularul de Aplicatie. In acest sens vd rugdm revedeti si precizdrile si recomanddrile noastre de la
sub sectiunea , Activitdtile mini-proiectului” din cadrul aceluiasi document.

Graficul activitdtilor trebuie sd cuprindd activitdtile previzionate a se realiza in vederea implementdrii
mini-proiectului, inclusiv activitdtile de management si organizare, durata acestora indicatd in luni, (cu
datele estimate de incepere si de finalizare), corelate cu metodologia de implementare a mini-
proiectului.

Planificarea trebuie facutd in functie de secventialitatea logicd a activitdtilor, a duratei si a posibilelor
dependente existente intre activitdti si tindnd cont de responsabilitdtile privind implementarea mini-
proiectului.

Graficul trebuie sd fie complet si realist si nu trebuie sd contind descrieri detaliate ale activitdtilor
(acestea au fost prezentate in sectiunea , Activitdtile mini-proiectului”), ci doar denumirile acestora.

Completarea graficului de activitdti a mini-proiectului trebuie sd inceapd de la luna 1 — care reprezintd
prima lund de implementare a mini-proiectului, cu primele activitdti (de pregdtire, organizare, de reguld,
a acestuia) - fdrd date calendaristice precise, ci doar ,luna 1”7, ,,luna 2” etc. si sd se coreleze cu durata de
implementare precizatd.]
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GRAFICUL DE ACTIVITATI AL MINI-PROIECTELOR DE PRACTICA
INTEGRATE

luna|luna luna|luna|luna luna luna luna luna|luna Aplicant Responsabil direct
1|12 3 4|5 6 7 8 9 10 de activitate

#  Activitate/subactivitate

1|Denumirea activitatii 1 Aplicant 1, Aplicant 2 etc

1.1. |Denumirea sub-activitatii

1.2. |Denumirea sub-activitatii

N

Denumirea activitatii 2

2.1. |Denumirea sub-activitatii

2.2. |Denumirea sub-activitatii

1. Aplicantul va asigura corelarea intre activitdtile listate si sub-activitdtile componente cu cele prezentate
in sectiunea "Activitdtile proiectului" din Cererea de finantare.

2. Aplicantul va introduce linii dupd cum va fi necesar si va marca celulele aferente lunilor de desfdsurare a
fiecdrei activitdti si sub-activitdti potrivit necesitdtilor miniproiectului.

3. Aplicantul va prezenta activitdtile in succesiune logicd/cronologicd. Planificarea trebuie fdcutd in functie
de secventialitatea logicd a activitdtilor, a duratei si a posibilelor dependente existente intre activitdti si
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tindnd cont de responsabilitdtile privind implementarea mini-proiectului.

4. Aplicantul nu poate derula mini-proiectul de practicG pe o duratd care depdseste 10 luni, aceasta fiind
perioada maximd de implementare; mini-proiectul poate avea insd o durata mai scurtd.

5. Completarea graficului de activitdti a mini-proiectului trebuie sd inceapd de la luna 1 — care reprezintd
prima lund de implementare a mini-proiectului, cu primele activitdti (de pregdtire, organizare, de reguld, a
acestuia) - fard date calendaristice precise, ci doar ,luna 1”, ,luna 2” etc. si s se coreleze cu durata de
implementare precizatd.La momentul demararii mini-proiectului, luna 1 va fi corelata cu prima luna
calendaristica de implementare.

6. Aplicantii vor indica in sectiunea "Aplicant Responsabil direct de activitate" aplicantul responsabil in mod
direct de activitate, asigurand corelarea cu descrierea din Formularul de aplicatie.
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Anexa 2 Fl - Formular Buget (aplicatii integrate)

[In cadrul acestei anexe se solicitd prezentarea detaliata a bugetului mini-proiectului propus, prin
completarea rdndurilor si coloanelor necesare. Bugetul sintetic rezultat va fi preluat si inclus in sectiunea
IV. din Formularul de Aplicatie, unde se va prezenta totodatd justificarea fiecdrei cheltuieli prin corelare
cu activitdtile propuse si resursele prezentate ca fiind necesare.

Bugetul proiectului trebuie sa reprezinte o descriere in termeni financiari a tuturor resurselor necesare
activitatilor din mini-proiect, desfdsurate pentru atingerea obiectivelor; ca urmare costurile prevdzute in
buget trebuie sd fie corelate cu activitdtile si resursele prezentate In sectiunea ,Activitdtile mini-
proiectului”.

Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte cuprinde informatii detaliate despre eligibilitatea
cheltuielilor si modul de completare a bugetului mini-proiectului, precum si baza legald pentru stabilirea
regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile. Pentru a fi eligibile, costurile care se regdsesc in
aceastd listd trebuie sd mai indeplineascd in mod cumulativ regulile de eligibilitate precizate in aceeasi
sectiune din Ghidul de scriere a propunerilor de mini-proiecte.

Bugetul ce revine fiecdrui Aplicant nu va depdsi limita maximd alocatd pentru un Aplicant, indicatd in
Ghidului de scriere a propunerilor de mini-proiecte de practicd in cadrul sectiunii A2.2., 1570 lei /
Aplicant.

Pentru a putea permite o evaluare corespunzdtoare a bugetului mini-proiectului, Aplicantii trebuie sd
prezinte detaliat fiecare categorie — dupd caz subcategorie - din cadrul bugetului si modul de calcul, cu
respectarea plafonului maxim indicat. In acest sens se va completa inclusiv valoarea ce revine fiecdrui

Aplicant]
Aplicant coordonator: Aplicant 2:
Aplicant 3: Aplicant 4:
Aplicant 5:
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2.1. BUGETUL SINTETIC AL MINI-PROIECTULUI INTEGRAT

Capitol de buget Total costuri Din care finantare Din care
eligibile (subventie) cofinantare
Proiect 106557 privata

COSTURI CU SERVICII
NECESARE REALIZARII
PROPRIU-ZISE A ACTIVITATILOR
PROPUSE

COSTURI BUNURI SI ALTE
MATERIALE NECESARE
REALIZARII PROPRIU-ZISE A
ACTIVITATILOR

3 | COSTURI DE DEPLASARE 0

COSTURI PENTRU PENTRU
INFORMARE SI DISEMINARE

5 ALTE COSTURI ALE MINI- 0
PROIECTULUI

TOTAL 0,00 0,00 0,00
din care TOTAL Aplicant 1:
din care TOTAL Aplicant 2:
din care TOTAL Aplicant 3:
din care TOTAL Aplicant 4:
din care TOTAL Aplicant 5:

Numele si semnatura

Aplicant coordonator: Aplicant 2:
Aplicant 3: Aplicant 4:
Aplicant 5:
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Anexa 3 Fl - Formular Echipa (aplicatii integrate)

Aplicant .....

Echipa implicata in realizarea mini-proiectului de practica

Prezentati structura echipei implicata in realizarea mini-proiectului de practica.
Indicati / descrieti pentru fiecare persoana:

a. numele acestora

b. pozitia/functia propusa
rolul si atributiile personalului care constituie echipa, Tn raport cu activitatile si sub-activitatile
listate Tn aplicatie si in Graficul de activitati

d. activitatile la care vor participa / de care vor fi direct responsabile.

# Pozitia/functia Rol / Sarcinile | Activitate (sub-activitate) Nume, prenume

principale

Echipa suport pentru derulare activitati

Echipa suport pentru managementul mini-proiectului
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[Beneficiarul de finantare isi va desemna dupd caz si necesitdti echipa de mini-proiect necesard, dupd
caz, pentru a sprijiniorganizarea si derularea activitdtilor practice prevdzute in cadrul mini-proiectului de
practicd incd din etapa pregdtirii formularului de aplicatie si se va asigura cd beneficiazd de sprijinul
administrativ necesar pe toatd perioada implementdrii, respectiv de sprijinul echipei manageriale a
scolii. Echipa suport pentru derularea activitdtilor poate include alte cadre didactice din scoald, pdtrinti,
personal auxiliar, administrativ etc implicat in mod voluntar; sprijinul poate fi acordat pentru realizarea
deplasdrilor in afara scolii, supravegherea elevilor pe parcrsul activitdtilor, realizarea unor materiale
didactice etc.

Beneficiarul de finantare (Aplicantul) este principalul responsabil pentru derularea, organizarea si
managementul mini-proiectului de practicd; in situatia mini-proiectelor integrate, echipa de Aplicanti va
fi responsabild in mod solidar.

Beneficiarul de finantare va indica totodatd echipa de mini-proiect, condusd de cadrul didactic aplicant,
ce va fi responsabild cu managementul mini-proiectului de practicd (incluzénd si fard a se limita la
gestionarea financiard, achizitii etc) si cu monitorizarea internd a desfdasurdrii activitdtilor pentru
obtinerea rezultatelor prevdzute, respectiv realizarea indicatorilor

[Aplicantul va anexa Analiza de Nevoi (2019) la nivel de Scoald si/sau Planul de Dezvoltare Scolard].

Anexa 4 FA — Analiza de Nevoi (2019) Ia nivel de Scoald

[Aplicantul va anexa Analiza de Nevoi (2019) la nivel de Scoald si/sau Planul de Dezvoltare Scolard].

Anexa 5 Fl - Planul de Dezvoltare profesionald a participantilor

[Aplicantul va anexa planul de Dezvoltare profesionald a participantilor la activitdtile de dezvoltare de
competente transversale]
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Anexa 3: Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantdri la

momentul depunerii candidaturii de mini-proiecte de practica

DECLARATIE
PE PROPRIE RASPUNDERE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI
Subsemnatul(a) , cu
domiciliul in localitatea , str. nr. bl. sc_
ap judet , posesor al B.l./C.l. seria ___ nr. eliberat de
la data de , CNP , in calitate de
reprezentant legal al institutiei scolare cu sediul in
si
Subsemnatul(a) , cu
domiciliul in localitatea , str. nr. bl. sc_
ap judet , posesor al B.l./C.l. seria ___ nr. eliberat de
la data de , CNP , In calitate de
coordonator pentru mini-proiectul [insereaza titlul mini-proiectului si nr. de inregistrare al aplicatiei], la
institutia scolara cu sediul in , declaram pe

proprie raspundere ca la momentul depunerii candidaturii de mini-proiecte de practica pentru
competitia de mini-proiecte organizata de catre Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Nasaud fin
contextul implementarii proiectului POCU *Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in
scolile bistritene, Cod MySMIS: POCU 74/6/18/106557, propunerea de mini-proiect de practica avand
titlul [insereaza titlul mini-proiectului si nr. de inregistrare al aplicatiei] NU dispune de o alta finantare
din alte fonduri rambursabile sau/si nerambursabile locale, regionale, nationale, europene,
internationale.

Am luat la cunostintd ca evitarea dublei finantari este un principiu fundamental pentru
acordarea subventiei de implementare a mini-proiectelor de practica declarate castigatoare,
candidatura de mini-proiect de practicd depusa spre evaluare fiind posibil invalidatd/respinsa si daca pe
parcursul evaluarii tehnice se contata dubla finantare.

Am luat la cunostintd ca declaratia Tn fals a subsemnatilor atrage dupa sine acordarea de
despagubiri financiare catre finantatorul ISJ BN, constand in contravaloarea serviciilor de care am
beneficiat gratuit pana la momentul descoperirii falsului, precum si raspunderea in fata legii, privind
falsul in declaratii.

Data: Reprezentant legal:

Director, Nume si Prenume (Semnatura si stampila)
Localitatea: BISTRITA

Coordonator mini-pproiect ( Nume si Prenume, Semnatura)
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Anexa 4: Formulare de notificare

Anexa 4.1. Notificare privind efectuarea unor transferuri bugetare in cadrul mini proiectului
de practica individual, finantat
Nr. Inreg. 5c0QlQ .../ .cccoeeeeennnr. Nr. Inreq. ISIBN ...../ooeeeeeeeveverennnn

[data zz/ll/aaaa]

NOTIFICARE
PRIVIND EFECTUAREA UNOR TRANSFERURI BUGETARE

TN CADRUL MINIPROIECTULUI

Titlul miniproiectului

Codul miniproiectului

SCOALA BENEFICIARA

Numarul/ data contractului de
acordare a subventiei

Perioada de derulare*

n atentia: Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita - Nasaud
Prin prezenta solicitdm aprobarea transferului sumei de ... LEl de la linia ... la linia ....
Solicitdm aceasta avand in vedere ... [descrieti motivul schimbdrilor bugetare propuse].

[prezentati si justificati orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat, in conditiile
Contractului, prezentdnd forma actualizatd a bugetului Aplicatiei de finantare, in urma operdrii acestor
modificari]
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Mai jos va prezentam varianta actualizata a bugetului de miniproiect.
1. Costurile activitdtilor derulate

1.1. Situatia financiara a miniproiectului:

[se va completa
dupd caz, acolo unde

Servicii organizare excursii (detaliati:
1.1. | locatie, nr. zile/deplasare, nr. de

) intervin schimbdri
persoane/excursie etc.)

bugetare]
Servicii organizare activitati / [se va completa
evenimente organizate pentru dupd caz, acolo unde
1 beneficiari (detaliati: festival, intervin schimbdri
expozitie, concurs etc.; mentionati bugetare]
tip eveniment, nr. De participanti
etc.)
[se va completa
13 Servicii asigurare hrana pentru dupd caz, acolo unde
beneficiari (detaliati: nr. Beneficiari) intervin schimbari

bugetare]

[se va completa

Servicii inchiriere sala eveniment )
dupd caz, acolo unde

1.4. | (detaliati: locatie, nr de persoane,

intervin schimbdri
etc)

bugetare]
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Materiale consumabile/biroticad*
pentru activitatile propuse prin

[se va completa

dupd caz, acolo unde

beneficiari/insotitori (detaliati:
bilete muzee, teatru etc.)

2.1.
mini-proiect (detaliati: cretd, intervin schimbdri
markere tabld, etc.) bugetare]
) . [se va completa
Materiale educationale pentru .
e L . dupd caz, acolo unde
2.2. | activitatile propuse prin mini-proiect ) ) .
_ . . intervin schimbdri
(detaliati: reviste, cdrti, etc.)
bugetare]
Pachete/premii destinate [se va completa
beneficiarilor (detaliati: pachete cu dupd caz, acolo unde
materiale de igiend personald - intervin schimbdri
23 periutd de dinti, pastd de dinti, bugetare]
" | sdpun, deodorant etc.; pachete cu
imbrdcdminte/incdltdminte; pachete
rechizite scolare inclusiv sub forma
de premii in obiecte etc.)
Alte costuri de participare la [se va completa
24 activitati pentru dupd caz, acolo unde

intervin schimbadri
bugetare]

3.1.

Deplasare ... (detaliati: locatie, tip
transport, nr de persoane)

[se va completa
dupd caz, acolo unde
intervin schimbari
bugetare]
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Transport beneficiari la activitatile
curente ale proiectului (detaliati:

[se va completa
dupd caz, acolo unde

3.2.
combustibil, bilete/abonamente, intervin schimbadri
inchiriere mijloace de transport etc.) bugetare]
a COSTURI PENTRU PENTRU
INFORMARE SI DISEMINARE
) ) [se va completa
Organizare eveniment promovare .
o . ] dupd caz, acolo unde
4.1. (detaliati nr. si tip evenimente, nr. . . L
.. . . intervin schimbdri
participanti/eveniment etc.)
bugetare]
. . .y [se va completa
Materiale promotionale (detaliati: .
. .. . . dupd caz, acolo unde
4.2. | tip, nr. Bucdti: 5 magneti, 10 afise,

10 pliante, 10 brelocuri, etc)

intervin schimbari
bugetare]

[numele, prenumele reprezentantului legal]

[functia reprezentantului legal]

[semndtura reprezentantului legal]
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Anexa 4.2. Notificare privind efectuarea unor transferuri bugetare in cadrul mini proiectului
de practica integrate, finantate
Nr. Inreg. 5c0QlQ .../ .cccoveeeeeennnn. Nr. inreq. ISIBN ...../oceeeeeeeveverarnnnn

[data zz/ll/aaaa]

NOTIFICARE
PRIVIND EFECTUAREA UNOR TRANSFERURI BUGETARE

TN CADRUL MINIPROIECTULUI

Titlul miniproiectului

Codul miniproiectului

SCOALA BENEFICIARA

Numarul/ data contractului de
acordare a subventiei

Perioada de derulare*

n atentia: Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita - Nasaud
Prin prezenta solicitdm aprobarea transferului sumei de ... LEl de la linia ... la linia ....
Solicitdm aceasta avand in vedere ... [descrieti motivul schimbdrilor bugetare propuse].

[prezentati si justificati orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat, in conditiile
Contractului, prezentdnd forma actualizatd a bugetului Aplicatiei de finantare, in urma operdrii acestor
modificari]

Mai jos va prezentam varianta actualizata a bugetului de miniproiect.
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1. Costurile activitdtilor derulate

1.1. Situatia financiara a miniproiectului:

[se va completa
dupd caz, acolo unde

Servicii organizare excursii (detaliati:
1.1. | locatie, nr. zile/deplasare, nr. de

) intervin schimbadri
persoane/excursie etc.)

bugetare]
Servicii organizare activitati / [se va completa
evenimente organizate pentru dupd caz, acolo unde
13 beneficiari (detaliati: festival, intervin schimbdri
expozitie, concurs etc.; mentionati bugetare]
tip eveniment, nr. De participanti
etc.)
[se va completa
13 Servicii asigurare hrana pentru dupd caz, acolo unde
beneficiari (detaliati: nr. Beneficiari) intervin schimbdri

bugetare]

[se va completa

Servicii inchiriere sala eveniment .
dupd caz, acolo unde

1.4. | (detaliati: locatie, nr de persoane,

intervin schimbadri
etc)

bugetare]
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Materiale consumabile/birotica*
pentru activitatile propuse prin

[se va completa
dupd caz, acolo unde

2.1 mini-proiect (detaliati: cretd, intervin schimbdri
markere tabld, etc.) bugetare]
. . [se va completa
Materiale educationale pentru .
2.2. | activitatile propuse prin mini-proiect dL_Ipa ca.z, aco.lo u?c.ie
o ] L. intervin schimbadri
(detaliati: reviste, cdrti, etc.)
bugetare]
Pachete/premii destinate [se va completa
beneficiarilor (detaliati: pachete cu dupd caz, acolo unde
materiale de igiend personald - intervin schimbdri
53 periutd de dinti, pastd de dinti, bugetare]
sdpun, deodorant etc.; pachete cu
imbrdcdminte/incdltdminte; pachete
rechizite scolare inclusiv sub forma
de premii in obiecte etc.)
Alte costuri de participare la [se va completa
i activitati pentru dupd caz, acolo unde
beneficiari/insotitori (detaliati: intervin schimbari
bilete muzee, teatru etc.) bugetare]
3 COSTURI DE DEPLASARE
[se va completa
31 Deplasare ... (detaliati: locatie, tip dupd caz, acolo unde
transport, nr de persoane) intervin schimbdri
bugetare]
Transport beneficiari la activitatile [se va completa
32, curente ale proiectului (detaliati: dupd caz, acolo unde

combustibil, bilete/abonamente,
inchiriere mijloace de transport etc.)

intervin schimbadri
bugetare]
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[se va completa

Organizare eveniment promovare .
o o ] dupd caz, acolo unde
4.1. | (detaliati nr. si tip evenimente, nr.

.. . . intervin schimbdri
participanti/eveniment etc.)

bugetare]

se va completa
Materiale promotionale (detaliati: [ P

4.2. | tip, nr. Bucdti: 5 magneti, 10 dfise,
10 pliante, 10 brelocuri, etc)

dupd caz, acolo unde
intervin schimbdari
bugetare]

[numele, prenumele reprezentantului legal]

[functia reprezentantului legal]

[semndtura reprezentantului legal]
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Anexa 4.3. Formular pentru schimbari la nivelul beneficiarului, altele decat efectuarea de
transferuri bugetare in cadrul mini proiectului de practica finantat _valabil pentru mini-
proiectele de practica individuale si integrate

FORMULAR PENTRU NOTIFICARE SCHIMBARI (altele decit transferuri bugetare) LA NIVELUL
BENEFICIARULUI

Contract de finantare Nr.

Titlul proiectului

Codul proiectului

Denumirea beneficiarului

Numele reprezentantului legal

Nume coordonator mini-proiectului de practica

Actiunea solicitata:

Schimbarea reprezentantului legal al beneficiarului;
Schimbarea denumirii institutiei;

Schimbarea sediului social al beneficiarului;

Schimbarea contului bancar/ de trezorerie si/ sau a institutiei financiare bancare pentru proiect;

VvV V V V V

Schimbarea calendarului de desfasurare a activitatilor ca incadrare in timpul de executie,
precum:
v" modificari ale tipurilor de activitati si ale numarului acestora;

v" modificarea numarului si a datelor de depunere a rapoartelor intermediare/ final;
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v" modificarea numarului de participanti la evenimente;
v' schimbarea etapelor din cadrul unei activititi care nu afecteazd insa realizarea
acesteia;
v" modificarea perioadelor de organizare a activitatilor proiectului, cu incadrarea in
durata initiala a contractului.
>  Alte situatii temeinic justificate si fundamentate documentat care pot surveni pe parcursul
implementarii Contractului de finantare si care nu necesitd intocmirea de act aditional (ex:
schimbarea cartii de identitate, etc.);

Il. Detalierea motivatiei modificarii solicitate:

Ill. Documentele justificative:
» Schimbarea reprezentantului legal al beneficiarului:

1. Copia actului normativ privind organizarea si functionarea entitatii/ persoanei juridice
respective si a statutului/ actului constitutiv al persoanei juridice respective, inclusiv copia
Hotararii CA prin care se revoca vechiul reprezentant legal si se desemneazda noul
reprezentant legal;

»  Schimbarea denumirii institutiei;
1. Copia actului privind schimbarea denumirii institutiei beneficiare;
»  Schimbarea sediului social al beneficiarului:
1. Documentul/ documentele care atesta si fundamenteaza modificarea, inclusiv datele
actualizate;
» Schimbarea contului bancar/ de trezorerie si/ sau a institutiei financiare bancare pentru proiect:
1. Adresa de confirmare a noului cont si a institutiei financiare aferente;
2. Adresa de la institutia financiara in original, in care se specifica modificarea codului IBAN al

contului (in cazul in care institutia financiard bancara/Trezoreria ramane aceeasi si se
109



<

Instrumente Structurale

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

modifica doar codul IBAN al contului, care reprezinta un sir de 24 de caractere ce identifica in
mod unic la nivel international contul unui client la o institutia financiara bancara/Trezorerie,
cod utilizat pentru procesarea platilor in lei sau valuta);
» Modificarile financiare care nu depasesc valoarea totala eligibila Tnscrisa initial in cadrul fiecaruia
dintre capitolele din Bugetului intre capitolele bugetare de cheltuieli eligibile.
1. Bugetul rectificat;
» Schimbarea calendarului de desfasurare a activitatilor ca incadrare in timpul de executie,
precum:
v" modificari ale tipurilor de activitati si ale numarului acestora;
v" modificarea numarului si a datelor de depunere a rapoartelor intermediare/ final;
v" modificarea numarului de participanti la evenimente (cu incadrarea in limita minima
de 10/20 participanti la actiunile de formare/informare);
v' schimbarea etapelor din cadrul unei activititi care nu afecteazd Tnsa realizarea
acesteia;
v" modificarea perioadelor de organizare a activitatilor proiectului, cu incadrarea in
durata initiala a contractului.
1. Graficul calendaristic de implementare refacut;
> Alte situatii temeinic justificate si fundamentate documentat care pot surveni pe parcursul
implementarii Contractului de finantare si care nu necesitd intocmirea de act aditional (ex:
schimbarea cartii de identitate, etc.);

1. Documentul/ documente care fundamenteaza modificarea propusa (dupa caz);

Beneficiar/i (nume si prenume)

Semnatura Data Locatia
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Anexa 5-Grila (fisa) de verificare administrativa si de eligibilitate a mini-

proiectelor de practicd individuale (faza 1)

Fisa de date generale privind mini-proiectul

Titlul mini-proiectului de practica

Nr. de inregistrare al aplicatiei

Scoala Beneficiara

(denumire)

Date contact Scoala Beneficiara

(adresa, email, telefon)

Reprezentant legal

(nume, prenume, adresa, email,
telefon)

APLICANT

(nume, prenume, adresa, email,
telefon)

Data si ora inregistrarii aplicatiei
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I. GRILA (FISA) DE VERIFICARE ADMINISTRATIVA Sl DE ELIGIBILITATE A MINI-PROIECTELOR DE
PRACTICA INDIVIDUALE (FAZA 1)

Indeplinit
# Criteriu de verificare Observatii
DA/ NU
A. Criterii administrative
Aplicatia a fost depusa in interiorul termenului
.p. . P DA [ NU [
1. | limitd anuntat
Aplicatia a fost depusa in formatul stabilit prin
pricas P P DA [ NU [J
2. | Ghid
Aplicatia a fost depusa potrivit formatului
plicaia @ pusa P DA [ NU [
3. | stabilit si publicat/transmis
Aplicatia include toate documentele /anexele
p..' . .. v/ DA O NU O
4. solicitate si respecta cerintele de forma
Formular de Aplicatie Mini-proiecte de practica
e plicas P P DA O NU T
4.1. | individuale
42 Anexa 1 — Graficul activitatilor DALINU I
23 Anexa 2 — Buget DA LI NU [
Anexa 3 — Echipa implicata in realizarea
exa 5 = =ciipa imp pACINU O]
4.4. | miniproiectului
Anexa 4 — Analiza de Nevoi (2019) la nivel de
U (2019) pDAOINU O
4.5. | Scoala
Anexa 5 — Planul de Dezvoltare profesionala a
oc P pA CINU O
4.6. | participantilor
47 Declaratie de evitare a dublei finantari DA LI NU
5 Toate rubricile Aplicatiei sunt completate DA L1 NuU [
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Aplicatia este semnata de Aplicant si de
reprezentantul legal

DA LINU [

Criterii de eligibilitate

Aplicatia este depusa de catre una dintre scolile
beneficiare in proiect (Partener Asociat)

DA LINU [

Aplicatia este depusd de catre un participant
eligibil si Tnscris la programul de formare a
competentelor transversale, in scopul sustinerii
procesului de efectuare a activitatilor/stagiilor
de practica si perfectionarii competentelor
transversale dobandite.

DA LINU [

Durata si perioada de implementare a mini-
proiectului de practica respecta limitele
anuntate in Ghid

DA LINU [

10.

Proiectul include activitati din cel putin una
dintre categoriile mentionate in Ghid, in functie
de grupul tinta caruia se adreseaza

DA LINuU [

11.

Tematica mini-proiectului de practica se
incadreaza in cel putin o prioritate orizontala si
cel putin doua domenii de interes

DA L] NU [

Nume verificator

Data verificarii

Semnatura

RECOMANDARI PENTRU IMBUNATATIRE
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n cazul in care informatiile furnizate nu sunt suficiente si/sau destul de clare pentru a se putea lua o
decizie obiectiva in legatura cu indeplinirea sau nu a unui anumit criteriu de conformitate administrativa
sau de eligibilitate, IS) BN poate transmite Aplicantului cereri de clarificare si/sau transmiterea unor
documente suplimentare.

Aplicantul va raspunde in termen de maxim 5 zile de la primirea solicitarii (orice document/clarificare
sosite dupa acest termen neputand fi luate in considerare).

Aplicatia va putea trece in faza urmatoare doar in momentul indeplinirii tuturor cerintelor
adiministrative si de eligibilitate.

Grila de verificare va contine in sectiunea “Observatii” detalii despre sectiunile care nu au fost suficiente
si/sau destul de clare pentru a se putea lua o decizie obiectivd in legatura cu indeplinirea sau nu a unui
anumit criteriu de conformitate administrativa sau de eligibilitate. Aplicatiile trebuie sa indeplineasca
toate criteriile administrative si de eligibilitate pentru a trece in faza de evaluare a continutului.
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Anexa 6- Grila (fisa) de verificare administrativa si de eligibilitate a mini-

proiectelor de practicd integrate (faza 1)

Fisa de date generale privind mini-proiectul integrat

Titlul mini-proiectului integrat

Nr. de inregistrare al aplicatiei

SCOALA BENEFICIARA

(denumire)

Date contact Scoala Beneficiara

(adresa, email, telefon)

Reprezentant legal

(nume, prenume, adresa, email,
telefon)

APLICANTI (nume, prenume,
adresa, email, telefon)

Aplicant 1 (COORDONATOR)

Aplicant 2

Aplicant 3

Aplicant 4

Aplicant 5

Data si ora inregistrarii aplicatiei
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|. GRILA (FISA) DE VERIFICARE ADMINISTRATIVA SI DE ELIGIBILITATE A MINI-PROIECTELOR DE
PRACTICA INTEGRATE (FAZA 1)

Tndeplinit
# Criteriu de verificare Observatii
DA/ NU
A| Criterii administrative
Aplicatia a fost depusa in interiorul termenului
.p. . g DALINU I
12. | |limit3 anuntat
Aplicatia a fost depusa Tn formatul stabilit prin
pricas P P DA CINU OJ
13. | Ghid
Aplicatia a fost depusa potrivit formatului
plicatia a Tost Ceplisa P DA O NU OJ
14. | stabilit si publicat/transmis
Aplicatia include toate documentele /anexele
p. o .. / DA LI NU [
15. | solicitate si respecta cerintele de form3
Formular de Aplicatie Mini-proiecte de
- plieat P DA CINU O
15.1. | practica integrate
152 Anexa 1 - Graficul activitatilor DA LI NU O
. Anexa 2 — Buget DA LI NuU [
Anexa 3 — Echipa implicata Tn realizarea
1exa 2 = =chiba fmp DA I NU O
15.4. | miniproiectului
Anexa 4 — Analiza de Nevoi (2019) la nivel de
5 (2019) DA I NU O
15.5. | Scoals
Anexa 5 — Planul de Dezvoltare profesionala a
.. . P DA [ NU [
15.6. | participantilor
157 Declaratie de evitare a dublei finantari DA LI NU [
16 Toate rubricile Aplicatiei sunt completate DA L1 NU [
17. | Aplicatia este semnata de reprezentantul legal DALINULI
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si de catre toti Aplicantii

18.

Aplicatia este depusa de minim 2 / maxim 5
Aplicanti

DA LINU [J

Criterii de eligibilitate

19.

Aplicatia este depusda de catre una dintre
scolile beneficiare in proiect (Partener Asociat)

DA LINU [J

20.

Aplicatia este depusda de catre participanti
eligibili si Tnscrisi la programul de formare a
competentelor transversale, 1n  scopul
sustinerii  procesului de efectuare a
activitatilor/stagiilor de practica Si
perfectiondrii competentelor transversale
dobandite.

21.

Toti Aplicantii provin din cadrul aceleiasi scoli
beneficiare

DA LINU [J

22.

Durata si perioada de implementare a mini-
proiectului de practica respecta limitele
anuntate n Ghid

DA LINU [J

23.

Proiectul include activitati din cel putin una
dintre categoriile mentionate in Ghid, in
functie de grupul tinta caruia se adreseaza

DA LINU [J

24.

Tematica mini-proiectului de practica se
incadreaza 1n cel putin o prioritate orizontala
si cel putin doua domenii de interes

DA LI NU [J

Nume verificator

Data verificarii

Semnatura
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APLICATIE ACCEPTATA | DA I NU O

APLICATIE RESPINSA | DA O NU O

RECOMANDARI PENTRU IMBUNATATIRE

n cazul in care informatiile furnizate nu sunt suficiente si/sau destul de clare pentru a se putea lua o
decizie obiectiva in legatura cu indeplinirea sau nu a unui anumit criteriu de conformitate administrativa
sau de eligibilitate, IS) BN poate transmite Aplicantului cereri de clarificare si/sau transmiterea unor
documente suplimentare.

Aplicantul va raspunde in termen de maxim 5 zile de la primirea solicitarii (orice document/clarificare
sosite dupa acest termen neputand fi luate in considerare).

Aplicatia va putea trece in faza urmatoare doar in momentul fTndeplinirii tuturor cerintelor
adiministrative si de eligibilitate.

Grila de verificare va contine in sectiunea “Observatii” detalii despre sectiunile care nu au fost suficiente
sifsau destul de clare pentru a se putea lua o decizie obiectiva in legdtura cu indeplinirea sau nu a unui
anumit criteriu de conformitate administrativa sau de eligibilitate.

Aplicatiile trebuie sa indeplineasca toate criteriile administrative si de eligibilitate pentru a trece in
faza de evaluare a continutului.
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Anexa 7- Grila (fisa) de evaluare a continutului mini-proiectelor de practicd

individuale (faza 2)

II. GRILA (FISA) DE EVALUARE A CONTINUTULUI MINI-PROIECTELOR DE PRACTICA INDIVIDUALE (FAZA
2)

Fiecare criteriu este impartit in subcriterii.

Pentru fiecare sub-criteriu poate fi acordat un punctaj maxim de 5 sau /10 puncte, dupa caz, evaluatorul
analizand continutul mini-proiectului si acordand puncte corespunzator gradului de indeplinire a
respectivului sub-criteriu — de la foarte bine, la bine, satisficator sau nesatisfacator - potrivit
instructiunilor din tabel.

# Criteriu de verificare Puncta Observatii Modalitatea de acordare a
i evaluator punctajului
maxim
FB B S NS
1. Relevanta mini-proiectului 30 Se vor nota 30 20 8 0
de practica motivele pentru punct | punct | punct | punct
care s-au acordat e e e e
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
1.1 | Mini-proiectul de practica 5 Se vor nota 5 3 1 0
este relevant fata de motivele pentru punct | punct | punct | punct
obiectivele Proiectului, asa care s-au acordat e e e
cum sunt acestea calificative/punctaj
prezentate in cadrul e maij mici de foarte
Ghidului. bine
1.2 | Contributia la atingerea 5 Se vor nota 5 3 1 0
rezultatelor Proiectului, asa motivele pentru punct | punct | punct | punct
cum sunt acestea care s-au acordat e e e
prezentate in cadrul calificative/punctaj

e mai mici de foarte
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Ghidului. bine
Mini-proiectul de practica se

adreseaza grupului tintda in

mod direct si are un numar

semnificativ de beneficiari

din acest grup, contribuind

relevant la atingerea

indicatorilor cantitativi ai

Proiectului.

1.3 | Necesitatea implementadrii Se vor nota | 5 3 1 0

mini-proiectului de practica motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e

Aplicatia explica si calificative/punctaj

argumenteaza clar si e mai mici de foarte

documentat necesitatea bine

implementarii mini-

proiectului de practica, in

raport cu analiza de nevoi

actualizata (2019); grupul

tinta si nevoile acestuia sunt

clar identificate, definite,

descrise si cuantificate.

1.4 | Relevanta mini-proiectului Se vor nota | 5 3 1 0
de practicd fatd de nevoile motivele pentru | punct | punct | punct | punct
grupului/grupurilor tintd care s-au acordat | e e e

calificative/punctaj
Mini-proiectul de practica e mai mici de foarte
explica si argumenteaza bine
abordarea propusa
(strategie, metode),
demonstrand caracterul
integrat si  sistemic al
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interventiei.
Activitatile/serviciile
propuse sunt usor accesibile
grupurilor tinta.

1.5

Contextul/coerenta/sinergi
a cu alte initiative la nivelul
Beneficiare si

Fisa de
tintelor de

scolii
corelarea cu
stabilire a
dezvoltare profesionald a
Aplicantului

Mini-proiectul identifica si

descrie alte aplicatii in

domeniu adresate
grupurilor tinta,
demonstreaza clar corelatia
si complementaritatea cu
acestea si dovedeste faptul

ca nu exista suprapuneri.

Mini-proiectul identifica si
descrie modalitatea in care
sprijina dezvoltarea
profesionald a Aplicantului,
in conformitate cu Fisa de
stabilire a tintelor de
profesionald

completata in

dezvoltare
cadrul
programului de dezvoltare
competente transversale

10

Se vor nota

motivele pentru
care s-qu acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte

bine

10
punct

punct

punct

punct

Coerenta si eficacitate

35

Se vor nota

motivele pentru
care s-au acordat

calificative/punctaj

35
punct

20
punct

punct

punct
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e mai mici de foarte
bine
2.1 | Obiectivele mini-proiectului 5 Se vor nota | 5 3 1 0
de practica motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e
Obiectivele mini-proiectului calificative/punctaj
de practica sunt identificate e mai mici de foarte
si formulate corespunzator bine
(SMART)
2.2 | Activitatile mini-proiectului 10 Se vor nota | 10 8 4 0
de practica motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
Activitatile sunt bine alese, calificative/punctaj
realiste, fezabile si e mai mici de foarte
contribuie la  realizarea bine
obiectivelor listate ale
miniproiectului, sunt
descrise detaliat, iar
planificarea lor este
logicd/adecvata;
metodologiile de lucru sunt
clare si coerente
2.3 | Rezultatele mini-proiectului 10 Se vor nota | 10 8 4 0
de practica motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
Rezultatele asteptate sunt calificative/punctaj
cuantificate si masurabile e mai mici de foarte
prin indicatorii prevazuti, bine
tintele sunt realiste i
descriu beneficii reale si
realizabile pe perioada
derularii miniproiectului;
sunt corelate atat cu
obiectivele si activitatile
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miniproiectului.
2.4 | Consultarea factorilor de 5 Se vor nota | 5 3 1 0
interes motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e
Mini-proiectul de practica calificative/punctaj
demonstreaza ca a fost e mai mici de foarte
dezvoltat prin consultare cu bine
factorii de interes relevanti
(ex., membri ai grupului
tinta, experti din domeniul
educatiei incluzive, membri
ai comunitatii) si are fin
vedere un plan de
informare/consultare cu
acestia, inclusiv pe durata
implementarii.
2.5 | Vizibilitatea mini- 5 Se vor nota | 5 3 1 0
proiectului de practicd motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e
Activitatile de promovare si calificative/punctaj
vizibilitate sunt clar e mai mici de foarte
descrise, adaptate bine
specificitatii audientei tinta,
obiectivelor si activitatilor
miniproiectului.
3. Eficienta economica si 25 Se vor nota | 25 15 5 0
multiplicarea rezultatelor motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
3.1 | Detalierea bugetului 5 Se vor nota | 5 3 1 0
motivele pentru | punct | punct | punct | punct
Costurile  propuse  sunt care s-au acordat | e e e
eligibile si sunt detaliate clar calificative/punctaj
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si explicit, indicand modul e mai mici de foarte
de calcul al cheltuielilor bine
(sunt mentionate costurile
unitare si  numarul de
unitati, frecventa si totalul
cheltuielilor, nu sunt greseli
de calcul). Valoarea maxima
a Aplicatiei nu depaseste
bugetul maxim alocat.

3.2 | Justificarea bugetului si Se vor nota | 5 3 1 0
corelarea cu activitdtile motivele pentru | punct | punct | punct | punct
planificate care s-qu acordat | e e e

calificative/punctaj
Costurile  propuse  sunt e mai mici de foarte
direct legate de activitatile bine
si rezultatele asteptate, fiind
justificate Tn  raport cu
acestea.

3.3 | Proportionalitatea si Se vor nota | 5 3 1 0
necesitatea costurilor motivele pentru | punct | punct | punct | punct

care s-au acordat | e e e

Costurile  propuse  sunt
realiste, nu sunt excesive Tn
raport cu obiectivele, sunt
indispensabile pentru
realizarea rezultatelor
estimate si raportul cost-
beneficiu este pozitiv (nu
exista supra sau sub-
evaluari de costuri, iar
costurile  unitare/preturile
cuprinse  in  buget se

ihcadreaza in limite

rezonabile pentru piata de
profil, la momentul

respectiv, dar si pentru

calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
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specificul  mini-proiectului
de practica)
3.4 | Resurse materiale/spatii 5 Se vor nota | 5 3 1 0
motivele pentru | punct | punct | punct | punct
Resursele materiale, umane care s-au acordat | e e e
si spatiile alocate sunt calificative/punctaj
adecvate ca natura, e mai mici de foarte
structura bine
si dimensiune in raport cu
activitatile propuse Si
rezultatele asteptate

3.5 | Multiplicarea rezultatelor 5 Se vor nota | 5 3 1 0

mini-proiectului de practicd motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e

Mini-proiectul descrie calificative/punctaj

modul 1Tn care vor fi e mai mici de foarte

multiplicate si exploatate bine

rezultatele obtinute

(identifica activitatile care

pot continua, modalitatea in

care pot fi multiplicate, sunt

propuse parteneriate cu alte

entitati publice sau private,

etc); planul de multiplicare a

rezultatelor este satisfacator

(proportionalitate,

fezabilitate, credibilitate)

4. Capacitatea de 10 Se vor nota | 10 6 2 0
implementare si motivele pentru | punct | punct | punct | punct
parteneriat care s-au acordat | e e e e

calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
4.1 | Personalul suport propus 5 Se vor nota | 5 3 1 0
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pentru derularea  mini- motivele pentru | punct | punct | punct | punct
proiectului de practica care s-qu acordat | e e e
calificative/punctaj
tr r hipei mini- L
Structura echipei de e mai mici de foarte
proiect este bine
corespunzatoare pentru
derularea activitatilor
propuse (numar, tipuri de
resurse, relatii functionale);
4.2 | Parteneriat Se vor nota | 5 3 1 0
motivele pentru | punct | punct | punct | punct
Mini-proiectul se desfasoara
7 care s-au acordat | e e e

n parteneriat, iar
partenerul/partenerii

contribuie semnificativ la
realizarea proiectului,
demonstrand experienta

si/sau expertiza relevante in
domeniul mini-proiectului,

in raport cu rolul asumat.

Parteneriatul include

entitati relevante pentru

obiectivele mini-proiectului.

calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
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Pentru a putea fi luata in considerare pentru finantare, Aplicatia trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a. Sa obtinad un punctaj de minim 50% la fiecare criteriu;

b. Sa obtind un punctaj total de minim 60 de puncte din cele 100 posibile.
Daca alocarea financiara la nivelul unei scoli nu este epuizata, pot fi organizate si derulate runde
succesive, Aplicatiile depuse care nu au indeplinit conditiile putand fi imbunatatite si redepuse in cadrul
unei runde succesive.

Toti Aplicantii (cu exceptia celor care au depus Aplicatii respinse la faza de verificare administrativa si de
eligibilitate si care au primit deja raspunsurile) vor fi notificati cu privire la rezultatele evaluarii
Aplicatiilor, in maxim 5 zile lucritoare de la decizia finald. Tn cazul Aplicatiilor aprobate pentru finantare,
notificarea va contine si conditiile care trebuie indeplinite in vederea semnarii contractului de finantare
a mini-proiectului de practica.

Contractare

Pentru fiecare proiect aprobat pentru finantare, OP va incheia un contract de finantare a mini-
proiectului de practica. Pe parcursul derularii mini-proiectului de practica, daca se considera necesar,
prevederile contractului de finantare/anexele lui se pot modifica, de comun acord (fard a determina
modificari substantiale ale propunerii aprobate initial). Dupa caz, modificarile pot fi subiectul unor acte
aditionale la contractul de finantare.

Raportare si plata

Pentru asigurarea informatiior necesare ISJ BN in vederea monitorizarii implementarii mini-proiectului,
Aplicantul devenit beneficiar al finantarii va elabora rapoarte tehnico — financiare periodice privind
stadiul implementarii, conform modelelor anexate la contractul de finantare si prezentate totodata in
Ghid.

Aceste rapoarte vor contine informatii despre:

activitatile desfasurate in perioada de raportare,
stadiul realizarii indicatorilor, rezultatele obtinute la momentul raportarii,
progresul fata de obiectivele si valorilor indicatorilor stabiliti initial,

o 0 T o

masurile specifice de informare si publicitate desfasurate in cadrul proiectului,
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e. cheltuielile efectuate pentru desfasurarea activitatilor, conform bugetului proiectului.

Suplimentar, beneficiarul finantarii va furniza orice alte informatii necesare monitorizarii, cum ar fi spre
exemplu: informatii despre participantii la activitatile mini-proiectului, modalitatea in care sunt
abordate temele, domeniile, obiectivele stabilite prin Ghid si asumate prin aplicatie etc.
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Anexa 8- Grila (fisa) de evaluare a continutului mini-proiectelor de practicd
integrate (faza 2)

Il. GRILA (FISA) DE EVALUARE A CONTINUTULUI MINI-PROIECTELOR DE PRACTICA INTEGRATE (FAZA 2)
Fiecare criteriu este impartit in subcriterii.

Pentru fiecare sub-criteriu poate fi acordat un punctaj maxim de 5 sau /10 puncte, dupa caz, evaluatorul
analizand continutul mini-proiectului si acordand puncte corespunzator gradului de findeplinire a
respectivului sub-criteriu — de la foarte bine, la bine, satisficator sau nesatisfacator - potrivit
instructiunilor din tabel.

# Criteriu de verificare Puncta Observatii Modalitatea de acordare a
i evaluator punctajului
maxim
FB B S NS
5. Relevanta mini-proiectului 30 Se vor nota | 30 20 8 0
de practica integrat motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
1.1 | Mini-proiectul de practicd 5 Se vor nota | 5 3 1 0
integrat este relevant fata motivele pentru | punct | punct | punct | punct
de obiectivele Proiectului, care s-au acordat | e e e
asa cum sunt acestea calificative/punctaj
prezentate in cadrul e mai mici de foarte
Ghidului. bine
1.2 | Contributia la atingerea 5 Se vor nota | 5 3 1 0
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rezultatelor Proiectului, asa
cum sunt acestea
prezentate in cadrul

Ghidului.

Mini-proiectul de practica
integrat se adreseaza
grupului tinta Tn mod direct
si are un numar semnificativ
de beneficiari din acest
grup, contribuind relevant la
atingerea indicatorilor

cantitativi ai Proiectului.

motivele pentru
care s-qu acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte

bine

punct

punct

punct | punct

1.3

Necesitatea implementadrii
mini-proiectului de practica
integrat

Aplicatia explica Si
argumenteaza clar Si
documentat necesitatea
implementarii mini-
proiectului de  practica
integrat, in raport cu analiza
de nevoi actualizata (2019),
inclusiv  din  perspectiva
implicarii fiecarui Aplicant;
grupul tintd si  nevoile
acestuia sunt clar
identificate, definite,

descrise si cuantificate.

Se vor nota
motivele pentru
care s-au acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte

bine

punct

punct

punct | punct
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Relevanta mini-proiectului
de practicd integrat fatd de
nevoile grupului/grupurilor
tinta

Mini-proiectul de practica
integrat explica Si
argumenteaza abordarea
propusa (strategie,
metode), inclusiv sub
aspectul  implicarii =~ mai
multor Aplicanti,
demonstrand caracterul
integrat si  sistemic al
interventiei.
Activitatile/serviciile
propuse sunt usor accesibile
grupurilor tinta.

Se vor nota
motivele pentru
care s-au acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine

punct

Contextul/coerenta/sinergi
a cu alte initiative la nivelul
scolii beneficiare si intre
componentele propuse de
cdtre fiecare Aplicant

Mini-proiectul de practica
integrat identifica si descrie
alte aplicatii in domeniu
adresate grupurilor tinta,
demonstreaza clar corelatia
si complementaritatea cu
acestea si dovedeste faptul
cd nu exista suprapuneri,
inclusiv intre componentele

Se vor nota
motivele pentru
care s-au acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine

punct
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propuse de catre fiecare
Aplicant asociat mini-
proiectului integrat.
Mini-proiectul identifica si
descrie modalitatea in care
sprijina dezvoltarea
profesionala a Aplicantilor,
in conformitate cu Fisa de
stabilire a tintelor de
dezvoltare profesionald
completata in cadrul
programului de dezvoltare
competente transversale
6. Coerenta si eficacitate 35 Se vor nota | 35 20 8 0
motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
2.1 | Obiectivele mini-proiectului 5 Se vor nota | 5 3 1 0
de practicd integrat motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e
Obiectivele mini-proiectului calificative/punctaj
de practica integrat sunt e mai mici de foarte
identificate si  formulate bine
corespunzator (SMART)
2.2 | Activitdatile mini-proiectului 10 Se vor nota | 10 8 4 0
de practicd integrat motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
Activitatile sunt bine alese, calificative/punctaj
realiste, fezabile Si
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contribuie la realizarea e mai mici de foarte
obiectivelor listate ale mini- bine

proiectului de  practica
integrat, sunt  descrise
detaliat, iar planificarea lor
este logicd/adecvata;
metodologiile de lucru sunt
clare Si coerente.
Componentele ce revin in
mod direct fiecarui Aplicant
asociat sunt delimitate,
reiesind in  mod clar
activitatile de care fiecare
dintre acestia sunt
responsabili in mod direct.

2.3 | Rezultatele mini-proiectului 10 Se vor nota | 10 8 4 0
de practicd integrat motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e

Rezultatele asteptate sunt calificative/punctaj

cuantificate si masurabile L
’ e mai mici de foarte

prin indicatorii prevazuti, bine
tintele sunt realiste si
descriu beneficii reale si
realizabile pe perioada
derularii miniproiectului;
sunt corelate atat cu
obiectivele cat si  cu
activitatile mini-proiectului
de practica integrat.

2.4 | Consultarea factorilor de 5 Se vor nota | 5 3 1 0
interes motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat
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Mini-proiectul de practica calificative/punctaj | e e e
integrat demonstreaza ca a e mai mici de foarte
fost dezvoltat prin bine
consultare cu factorii de
interes relevanti (ex.,
membri ai grupului tinta,
experti din domeniul
educatiei incluzive, membri
ai comunitatii) si are in
vedere un plan de
informare/consultare cu
acestia, inclusiv pe durata
implementarii.

2.5 | Vizibilitatea mini- 5 Se vor nota | 5 3 1 0
proiectului de practica motivele pentru | punct | punct | punct | punct
integrat care s-au acordat | e e e

calificative/punctaj
Activitatile de promovare si e mai mici de foarte
vizibilitate sunt clar bine
descrise, adaptate
specificitatii audientei tinta,
obiectivelor si activitatilor
mini-proiectului de practica
integrat.
7. Eficienta economica i 25 Se vor nota | 25 15 5 0
multiplicarea rezultatelor motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e e
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine
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3.1

Detalierea bugetului

Costurile  propuse  sunt
eligibile si sunt detaliate clar
si explicit, indicand modul
de calcul al cheltuielilor
(sunt mentionate costurile
unitare si  numarul de
unitati, frecventa si totalul
cheltuielilor, nu sunt greseli
de calcul).

ce revin 1n

Componentele

mod direct
fiecarui  Aplicant asociat
sunt delimitate, reiesind Tn
mod clar sectiunea de buget
aferenta componentelor
gestionate de catre fiecare
Valoarea

dintre acestia.

maxima a Aplicatiei nu
depaseste bugetul

alocat pentru niciuna dintre

maxim

partile componente ce revin
unui Aplicant.

Se vor nota
motivele pentru
care s-au acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte

bine

punct

punct

punct

punct

3.2

Justificarea bugetului  si
corelarea cu
planificate

activitdtile

Costurile  propuse  sunt
direct legate de activitatile
si rezultatele asteptate, fiind
justificate Tn raport cu

acestea.

Se vor nota
motivele pentru
care s-au acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte

bine

punct

punct

punct

punct
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3.3 | Proportionalitatea si Se vor nota | 5 3 1 0
necesitatea costurilor motivele pentru | punct | punct | punct | punct
care s-au acordat | e e e
Costurile  propuse  sunt calificative/punctaj
realiste, nu sunt excesive Tn e mai mici de foarte
raport cu obiectivele, sunt bine
indispensabile pentru
realizarea rezultatelor
estimate si raportul cost-
beneficiu este pozitiv (nu
existd supra sau sub-
evaluari de costuri, iar
costurile  unitare/preturile
cuprinse in  buget se
incadreaza in limite
rezonabile pentru piata de
profil, la momentul
respectiv, dar si pentru
specificul  mini-proiectului
de practica integrat)
3.4 | Resurse materiale/spatii Se vor nota | 5 3 1 0
motivele pentru | punct | punct | punct | punct
Resursele materiale, umane care s-au acordat | e e e
si spatiile alocate sunt calificative/punctaj
adecvate ca natura, e mai mici de foarte
structura bine
si dimensiune in raport cu
activitatile propuse Si
rezultatele asteptate
3.5 | Multiplicarea rezultatelor Se vor nota | 5 3 1 0
mini-proiectului de practicd motivele pentru | punct | punct punct
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integrat care s-au acordat | e e punct | e
calificative/punctaj
Mini-proiectul de practica e mai mici de foarte
integrat descrie modul in bine
care vor fi multiplicate si
exploatate rezultatele
obtinute (identifica
activitatile care pot
continua, modalitatea 1n
care pot fi multiplicate, sunt
propuse parteneriate cu alte
entitati publice sau private,
etc); planul de multiplicare a
rezultatelor este satisfacator
(proportionalitate,
fezabilitate, credibilitate)

8. Capacitatea de 10 Se vor nota | 10 6 2 0
implementare si motivele pentru | punct | punct | punct | punct
parteneriat care s-qu acordat | e e e e

calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine

4.1 | Personalul suport propus 5 Se vor nota | 5 3 1 0
pentru  derularea  mini- motivele pentru | punct | punct | punct | punct
proiectului de practica care s-au acordat | e e e
integrat calificative/punctaj

e mai mici de foarte
Structura echipei ce va bine
sprijini derularea  mini-
proiectului de  practica
integrat este
corespunzatoare in raport
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cu natura activitatilor
propuse (numar, tipuri de
resurse, relatii functionale);

4.2

Parteneriat*

Mini-proiectul de practica
integrat se desfasoarda fin
parteneriat, iar
partenerul/partenerii

contribuie semnificativ la
realizarea mini-proiectului,
demonstrand experienta
si/sau expertiza relevante in
domeniul  mini-proiectului
de practicd integrat, in
raport cu rolul asumat.

Parteneriatul include
entitati relevante pentru
obiectivele mini-proiectului
de practica integrat.

*parteneriatul nu se referd
la realizarea In comun a
mini-proiectului de cdtre
Aplicantii asociati, avénd in
vedere colaborarea cu alte
institutii/organizatii
relevante

Se vor nota
motivele pentru
care s-qu acordat
calificative/punctaj
e mai mici de foarte
bine

punct

punct

punct

punct

138

i

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

BISTRITA-NASAUD




Pentru a putea fi luata in considerare pentru finantare, Aplicatia trebuie sa indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

c. Sa obtinad un punctaj de minim 50% la fiecare criteriu;

d. Sa obtina un punctaj total de minim 60 de puncte din cele 100 posibile.
Daca alocarea financiara la nivelul unei scoli nu este epuizata, pot fi organizate si derulate runde
succesive, Aplicatiile depuse care nu au indeplinit conditiile putand fi imbunatatite si redepuse in cadrul
unei runde succesive

Toti Aplicantii (cu exceptia celor care au depus Aplicatii respinse la faza de verificare administrativa si de
eligibilitate si care au primit deja raspunsurile) vor fi notificati cu privire la rezultatele evaluarii
Aplicatiilor, in maxim 5 zile lucritoare de la decizia finald. Tn cazul Aplicatiilor aprobate pentru finantare,
notificarea va contine si conditiile care trebuie indeplinite in vederea semnarii contractului de finantare
a mini-proiectului de practica.

Contractare

Pentru fiecare proiect aprobat pentru finantare, OP va incheia un contract de finantare a mini-
proiectului de practica. Pe parcursul derularii mini-proiectului de practica, daca se considera necesar,
prevederile contractului de finantare/anexele lui se pot modifica, de comun acord (fara a determina
modificari substantiale ale propunerii aprobate initial). Dupa caz, modificarile pot fi subiectul unor acte
aditionale la contractul de finantare

Raportare si plata

Pentru asigurarea informatiior necesare ISJ BN in vederea monitorizarii implementarii mini-proiectului,
Aplicantul devenit beneficiar al finantarii va elabora rapoarte tehnico — financiare periodice privind
stadiul implementarii, conform modelelor anexate la contractul de finantare si prezentate totodata in
Ghid. Rapoartele vor prezenta, in prima parte, progresul mini-proiectului in mod integrat si vor evidentia
in a doua parte, progresul fiecarei componente aferente fiecarui Aplicant asociat.

Aceste rapoarte vor contine informatii despre:

f. activitatile desfasurate in perioada de raportare (integrat si pe componente/Aplicanti asociati),
g. stadiul realizarii indicatorilor, rezultatele obtinute la momentul raportdrii (integrat si pe
componente/Aplicanti asociati),
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dar tmpunu $i promovarea

ccesuiu egal la mvatamantul prescolar
non-formale si iInformale pentru rentegranea in sducatio si formare”

n scolile strtens

h. progresul fata de obiectivele si valorilor indicatorilor stabiliti initial,
i. masurile specifice de informare si publicitate desfasurate Tn cadrul proiectului,
j. cheltuielile efectuate pentru desfasurarea activitatilor, conform bugetului proiectului (integrat si

pe componente/Aplicanti asociati),,.

Suplimentar, beneficiarii finantarii vor furniza orice alte informatii necesare monitorizarii, cum ar fi spre
exemplu: informatii despre participantii la activitatile mini-proiectului, modalitatea in care sunt
abordate temele, domeniile, obiectivele stabilite prin Ghid si asumate prin aplicatie etc.
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Anexa 9: Meniu (model) de teme si activitdti pentru Mini-proiecte de practica

Tema 1 ,Trupa de teatru scolar”

Activitati posibile pentru mini-proiect

» selectarea elevilor in vederea infiintarii unei trupe de teatru la nivelul comunitatii;

» derularea cursului de instruire teatrald de catre elevii selectati cu ajutorul unui
referent teatral din cadrul Clubului Elevilor, prin parcurgerea unor teme specifice
activitatii teatrale (teme ce pot presupune: exercitii de respiratie, de dictie, de
corectare a defectelor vorbirii, de coordonare a vorbirii cu miscarea scenica si cu
sunetul de fundal, analiza comparativa a frazarii in mai multe interpretari, rasul
scenic, limbajul nonverbal, calitatea vocii si registrele vocii umane etc);

» sustinerea unor spectacole teatrale atat in comunitate cat si in scolile arondate sau
invecinate;

» vizitarea unor spectacole la teatru (de copii);

» realizarea unor decoruri si costume pentru piesele de teatru alaturi de parinti;

» montarea unor piese cu papusile marionete achizitionate etc.
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Tema 2: Ferestre deschise spre lume”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» amenajarea unui spatiu destinat pregatirii materialelor necesare editarii revistei
scolare;

» intalniri cu ziaristi de la ziare locale din municipiu, pentru ca acestia sa impartaseasca
elevilor din experienta proprie diferite aspecte ale muncii de jurnalist;

» culegerea unor informatii legate de obiceiurile comunitatii, in care este amplasata
institutia scolara, de la batranii satului;

» punerea in scena a unor spectacole, la biblioteca scolara, in cadrul Cenaclului Literar
infiintat cu ocazia demararii mini-proiectului;

» realizarea de decoruri si costume necesare reprezentatiilor teatrale alaturi de proprii
parinti;

» desfasurarea unor manifestari culturale ce au reunit reprezentanti ai comunitatii, ai
comunitatii minoritare si alti reprezentanti ai comunitatii bistritene, ocazie cu care
elevii pot afla principalele caracteristice ale etniilor minoritare, interviurile obtinute
de la acesti reprezentanti fiind cuprinse si in continutul revistei scolare;

» vizionarea unor spectacole la teatru sau a unor muzee, parcuri etc.

142 S
Stradeyg c Busrwss Putns
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
BISTRITA-NASAUD



Tema 3: ,Monografia satului romanesc ”

Activitati posibile pentru mini-proiect

» realizarea unei minimonografii a satului care cuprinde date legate de personalitatile
de seama ale comunitatii;

» culegerea de date istorice despre intemeierea comunitatii;

» documentarea evenimentelor derulate de-a lungul timpului si a aspectelor din viata
sociala;

» culegerea de date biografice ale unei posibilie personalitati locale;

» dialoguri intre generatii prezentate pe larg in cadrul gazetei scolare, ocazie cu care
copiii pot afla de la batranii satului aspecte ale vietii din trecut in conditii grele in care
nu se putea vorbi de Internet sau activitati extrascolare (promovarea obiectivelor
orizontale —imbatranirea activa);

» consilierea elevilor in vederea realizarii unui reportaj sau a unui articol;

» consilierea in ceea ce priveste folosirea calculatorului si a dispozitivelor inteligente;

» organizarea unei expozitii intitulata sugestiv, spre exemplu ,Punte de legatura intre
generatii” la biblioteca comunitatii, alaturi de reprezentanti ai comunitatii;

» organizarea unei excursii in judet, ocazie cu care copiii pot viziona diferite obiective
istorice, consolidand/imbunatatind astfel, pe de o parte, cunostintele lor, iar pe de
alta parte contribuind la adoptarea unui comportament adecvat fata de istoria
poporului nostru, fatd de mediul inconjurator in care traiesc, fatda de semeni etc.

(promovarea obiectivelor orizontale).
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Tema 4: ,,Vedem, scriem si toti citim”

Activitati posibile pentru mini-proiect

» editarea unei reviste ce poate cuprinde in paginile ei articole variate ale comunitatii in
care este amplasata institutia scolarda — sau comunitatea minoritara, spre exemplu,
abordand un caracter bilingv pentru articole si facand dovada unei preocupari
constante pentru multiculturalitate;

» realizarea unor drumetii /excursii documentare la ldcase de cult din judet in vederea
culegerii de informatii necesare editarii numerelor de revista, informatii legate de
originea si istoria acestor lacase de cult, de obiectele de arta existente, de activitatile
care se organizeaza in aceste asezaminte;

» organizarea unei competitii sportive la care sa participe si reprezentanti ai unor
institutii sportive din judet;

» organizarea unei excursii de documentare in cadrul careia colectivul redactional al
revistei scolii sa poata cunoaste alte comunitati ale minoritatilor;

» realizarea de albume fotografice cu ocazia drumetiilor, documentand astfel modul in
care traiesc comunitatile minoritati din alte zone ale tarii;

» organizarea intregului material astfel obtinut pentru revista scolii.
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Tema 5: ,,Cabinet de documentare”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» amenajarea unui cabinet care asigura accesul la informatie atat elevilor cat si cadrelor
didactice sau parintilor;
» activitatile proiectate pot fi adresate:
o fie elevilor cu dizabilitati in comunicare — spre exemplu: ,Ferma cu animale”
= organizarea unei miniexpozitii cu lucrarile realizate de catre elevii cu
dizabilitati in comunicare, acesta fiind un bun prilej pentru parinti de a
observa comportamentul si comunicarea lor in comunitate alaturi de
elevi care nu au astfel de dizabilitati; (incluziune, obiective orizontale —
egalitate de sanse);

o fie elevilor/parintilor/cadrelor didactice — spre exemplu: ,invatdm impreund”
,Poluarea mediului ambiant”, ,Probleme ale parintilor in educatia adultilor”
etc; aceste grupuri tintd, alaturi de angajati ai institutiilor locale precum
primaria, politia etc, vor putea:

= cunoaste si discuta efectele poluarii asupra mediului Tnconjurator,
asupra sanatatii populatiei;

= organiza o campanie de strangere a materialelor reciclabile si
recuperabile;

= prezenta problemele pe care le intdmpina in educatia copiilor, lipsa
unei situtii materiale stabile fiind principala cauza frecvent intalnita;

o fie elevilor cu rezultate bune la invataturd insa cu posibilitati materiale
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reduse/provenind din medii vulnerabile — precum organizarea de excursii

local/judetene la diferite obiective culturale si/sau turistice.

Tema 6: ,intre legend3 si adevar”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» organizarea unor drumetii, la diferite obiective culturale din judet;

» excursii derulate in judet sau in afara acestuia, in vederea cunoasterii unor locuri de
legenda (spre exemplu: Brasov — Castelul Bran; Hunedoara — Castelul Huniazilor,
Bucovina — manastirea Putna etc.)

» organizarea aspectelor surprinse de elevi in expozitiile cu fotografii, organizate la

nivelul comunitatii locale/scolare, cat si in impresii exprimate in jurnale de calatorie. .
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Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Tema 7: ,,Noi, cei de ieri de azi si de maine”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» reinvierea traditiilor si obiceiurilor romanesti specifice zonei in care este amplasata
institutia scolara prin sustinerea de spectacole artistice ce au presupus interpretari de
colinde/cantece specifice zonei (in functie de moment);

» Implicarea unor figuri ale comunitatii relevante in acest sens — spre exemplu preotul

satului/comunei care poate fi o resursa importanta atat pentru versurile cat si pentru

linia melodica a colindelor vechi de mult uitate de locuitorii comunitatii/sau batranii
satului/comunitatii (aplicarea obiectivelor orizontale);

recitari de poezii; montare de scenete si dansuri traditionale si moderne;

infiintarea unui grup coral coregrafic care sa duca mai departe folclorul local;

confectionarea de costume populare alaturi de parinti pentru membrii ansamblului;

YV V V V

realizarea unor expozitii de desene reprezentand casele traditionale sau localnici

imbracati in port specific comunitatii sau a unor machete de case locale, traditionale;

» intalniri cu batranii satului in vederea reinvierii indeletnicirilor traditionale specifice
comunei;

» organizarea de drumetii in vederea imortalizarii si observarii din punct de vedere
geografic a comunitatii locale;

» editarea unei culegeri de cantece din folclorul local, culegere insotita si de un CD;

» cunoasterea istoricului, traditiilor si obiceiurilor altor comunitati in cadrul excursiei
documentare realizate in judet;

» culegerea de materiale care sa poata sprijini (dupa caz, intr-o masura mai mica sau

mai mare), editarea monografiei comunitatii.
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Tema 8: ,Mostenitorii tezaurului local”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» amenajarea unui Centru de Documentare cu diferite obiecte de arta populara adunate
de elevi din lada de zestre a bunicii — costume, suveici , furci de tos, fuse, ceramica
etc;

» organizarea unor spectacole de tipul ,Datini si obiceiuri” la Caminul cultural din
localitate sau a unor sezatori cu scopul:

o de adezvolta la elevi deprinderea de a confectiona diferite obiecte traditionale
— mpletituri din papusi, obiecte tricotate, cusaturi in punct romanesc — sub
atenta indrumare a mamelor sau bunicilor;

o de a indragi muzica si dansurile populare prin participarea in formatia/
ansamblul de dansuri populare a scolii nou organizata a/al scolii;

» derularea unor excursii tematice la edificiile construite in judet, pentru a descoperi
date si informatii utile legate de trecutul istoric si etnografia comunitatii

> vizitarea unor obiective culturale;

» dobandirea de noi cunostinte legate de traditiile poporului prin derularea de activitati
comune cu specialisti in domeniu;

» organizarea de spectacole de catre ansamblul scolii pentru toate celelalte scoli
fnvecinate sau arondate comunitatii, ca activitate de promovare/diseminare a mini-

proiectului.
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Tema 9: ,,Hai sa dam mana cu mana - centru cultural comunitar”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» sustinerea unor colocvii de parteneriat tematic cu specialistii judetului, vizand
informarea elevilor, a cadrelor didactice si parintilor in legatura cu cadrul general —
istoric — economic — social al comunitatilor etnice din zona;

» reinvierea traditiilor locale, a datinilor populare prin intermediul unor activitati cu
potentialul de a promova obiceiuri specifice grupurilor etnoculturale existente in
comunitate;

» vizite tematice la specialisti din judet pentru a colecta informatii valoroase legate de
modalitatile de conservare si pastrare a valorilor traditionale, a elementelor de
etnografie si folclor existente in comunitatea in care este amplasata institutia scolara,
de amenajare a unor spatii muzeistice;

» organizarea unor excursii tematice la manastiri;

» organizarea unor ,expeditii etnografice” in localitatile din judet, in cadrul carora se
identifica posibilitatea culegerii, de la persoane varstnice, de informatii legate de
trecutul comunitatilor respective, de obiceiurile locurilor si traditiile pastrate din
strabuni;

» adunarea/selectionarea de obiecte, infiintarea unui mini-muzeu si expunerea acestora
in minimuzeul infiintat — spre exemplu: furca de tos, fus, suveica, potcoava, roti de
caruta, fier de calcat, cantar, cuvertura tesuta manual, vase de lut etc.;

» redactarea si editarea unor brosuri, pliante promotionale precum si a minimonografiei

satului.
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Tema 10: ,,Am fost aici de la-nceputuri”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» sarbatorirea obiceiurilor (in functie de sezon);

» intalniri cu batranii satului sub forma unor sezatori — ,Asa era ieri”, ,De la batrani
adunate”- care sa ofere ocazia elevilor de a afla relatari despre traditiile respectate in
comunitatea locala din vremuri;

» vizitarea unor edificii culturale din judet sau regiune, pentru a permite unor elevi sa
cunoasca toate aspectele a ceea ce insemna tdran roman — locuinta, camerele,
obiectele de gospodarie, imbracaminte, ocupatii, obiceiuri, etc - iar altor copii sa le
ofere, in plus, posibilitatea depasirii hotarelor localitatii;

» organizarea unor activitati de cunoastere a elementelor etnografice si folclorice din

judet prezentate de muzeografi locali.

Tema 11:,,Ghidul meseriilor traditionale locale”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» derularea unor activitati comune intre elevi - cadre didactice si membrii ai comunitatii
locale, prin intermediul carora copii sa deprinda cateva din mestesugurile practicate
in localitate, spre exemplu realizand:

o rogojini,
o covorase din miez de papura,
o Tmpletind cosulete din nuiele , panere,
obiecte a caror prezentare se va realiza ulterior Tn cadrul unor expozitii in scoala sau

comunitate;

» organizarea de excursii tematice, in vederea culegerii de informatii legate de traditiile

poporului roman, spre exemplu pentru ca elevii sa poata vedea razboaiele de tesut,
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ata utilizata pentru tesut, franghii de diferite dimensiuni si, dupa caz, alte obiecte
traditionale specifice zonei.

» includerea informatiilor intr-un ,,Ghid al meseriilor traditionale locale”.

Tema 12: ,,Romania — o carte deschisa pentru fiecare”

Activitati posibile pentru mini-proiect:

» excursie tematica regionala in cadrul careia scolari sa poata vizita diferite obiective
culturale, cum ar fi: case memoriale, manastiri, gradina zoologica, cetati, muzee,
ateliere specifice unor mestesuguri, baraje, chei, lacuri etc.;

» culegerea si documentarea de informatii utile si practice legate de istoria poporului
roman, de traditiile noastre;

» promovarea aspectelor documentate in randul comunitatii locale dar si scolare prin
intermediul expozitiilor, al aloumelor de fotografii sau al brosurilor editate, inclusiv

prin postarea in mediul online.
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Anexa 10- Raport intermediar financiar in cadrul mini-proiectului de practica
individual

Nr. Inreg. 5coala .....[........cccovune.... Nr. Inreg. ISI BN ...../oeoceveveeeeveean.

[data elabordrii raportului]

RAPORT INTERMEDIAR FINANCIAR

TN CADRUL MINIPROIECTULUI

Titlul miniproiectului

Codul miniproiectului

SCOALA BENEFICIARA

Numarul/ data contractului de
acordare a subventiei

Perioada de derulare*

*Raportul se depune la jumdtatea perioadei de implementare a activitdtilor.
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1. Costurile activitatilor derulate

1.1. Situatia financiara a miniproiectului:

Servicii organizare excursii [mentionati dupd caz numdr,
11 (detaliati: locatie, nr. data si valoare document
zile/deplasare, nr. de justificativ]
persoane/excursie etc.)
Servicii organizare activitati / [mentionati dupd caz numdr,
evenimente organizate pentru data si valoare document
beneficiari (detaliati: festival, justificativ]
1.2. expozitie, concurs etc.;
mentionati tip eveniment, nr.
De participanti etc.)
Servicii asigurare hrana pentru [mentionati dupd caz numdr,
1.3. | beneficiari (detaliati: nr. data si valoare document
Beneficiari) justificativ]
Servicii inchiriere sala [mentionati dupd caz numdr,
1.4. | eveniment (detaliati: locatie, nr data si valoare document
de persoane, etc) justificativ]
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Materiale
consumabile/birotica* pentru

[mentionati dupd caz numdr,

2.1. | activitatile propuse prin mini- data si valoare document
proiect (detaliati: cretd, justificativ]
markere tabld, etc.)

Materiale educationale pentru [mentionati dupd caz numdr,

5. activitatile propuse prin mini- data si valoare document
proiect (detaliati: reviste, cdrti, justificativ]
etc.)

Pachete/premii destinate [mentionati dupd caz numdr,
beneficiarilor (detaliati: pachete data si valoare document
cu materiale de igiend justificativ]
personald - periutd de dinti,

53 pastd de dinti, sdpun,
deodorant etc.; pachete cu
imbrdcdminte/incdltdminte;
pachete rechizite scolare
inclusiv sub forma de premii in
obiecte etc.)

Alte costuri de participare la [mentionati dupd caz numdr,

54 activitati pentru data si valoare document
beneficiari/insotitori (detaliati: justificativ]
bilete muzee, teatru etc.)

3 COSTURI DE DEPLASARE
o ) [mentionati dupd caz numdir,
Deplasare ... (detaliati: locatie, )
3.1. data si valoare document

tip transport, nr de persoane)

justificativ]
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Transport beneficiari la [mentionati dupd caz numdr,
activitatile curente ale data si valoare document
3.2 proiectului (detaliati: justificativ]
| combustibil,
bilete/abonamente, inchiriere
mijloace de transport etc.)
a COSTURI PENTRU PENTRU
INFORMARE SI DISEMINARE
Organizare eveniment [mentionati dupd caz numdr,
41 promovare (detaliati nr. si tip data si valoare document
" | evenimente, nr. justificativ]
participanti/eveniment etc.)
Materiale promotionale [mentionati dupd caz numdr,
42 (detaliati: tip, nr. Bucdti: 5 data si valoare document
| magneti, 10 afise, 10 pliante, 10 justificativ]
brelocuri, etc)

* spre exemplu: ordine de deplasare, ordine de platd, bonuri fiscale, facturi, deconturi de cheltuieli, etc.

1.2. Modificari

[daca este cazul, prezentati si justificati orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat, in
conditiile Contractului, prezentdnd forma actualizatd a bugetului Aplicatiei de finantare, in urma operdarii

acestor modificdri]

[numele, prenumele reprezentantului legal]

[functia reprezentantului legal]

[semndtura reprezentantului legal]
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Anexa 11- Raport final privind activitdtile organizate in cadrul mini-proiectului de
practicd individual

Nr. Inreg. 5coala .....[.........ccoeuuue... Nr. Inreg. ISI BN ...../oeoceveveeeeveean.

[data elabordrii raportului]

RAPORT FINAL PRIVIND ACTIVITATILE

ORGANIZATE IN CADRUL MINIPROIECTULUI

Titlul miniproiectului

Codul miniproiectului

SCOALA BENEFICIARA

Numarul/ data contractului de
acordare a subventiei

Perioada de derulare

Data finalizarii activitatilor*

*Raportul se depune in termen de maxim o lund de la finalizarea activitatilor
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1. Activitati derulate in cadrul mini-proiectului

[Se vor detalia activitdtile conform Aplicatiei de finantare si se va indica gradul de realizare al fiecdareia,
raportat la cele asumate prin aplicatie, justificGndu-se modificdrile, acolo unde este cazul; tabelul se va

replica pentru fiecare activitate/sub-activitate].

CONFORM APLICATIE EFECTIV REALIZAT

Cod activitate/sub-

activitate:

Denumire activitate/sub-

activitate:

a) Durata: [vd rugdm sd prezentati durata
activitdtii/sub-activitdtii, prin
comparatie cu cele stabilite prin

Aplicatie]

b) Loc de desfdsurare: [vd rugdm sd prezentati locul de
desfdsurare a activitdtii/sub-activitdtii,
prin comparatie cu cele stabilite prin

Aplicatie]

c) Descriere: [vd rugdm sd prezentati modalitatea de
desfdsurare a activitdtii/sub-activitdtii,
prin comparatie cu cele stabilite prin

Aplicatie]

d) Grup tintd implicat: [vd rugdm sd prezentati grupul tintd
rezultat in urma deruldrii activitdtii/sub-

activitdtii, prin comparatie cu cel stabilit
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prin Aplicatie]
e) Indicatori: [vd rugdm sd prezentati indicatorii

rezultati in urma deruldrii
activitdtii/sub-activitdtii, prin

comparatie cu cei stabiliti prin Aplicatie]

f) Responsabili [vd rugdm sa prezentati echipa
activitate: implicatd in derularea activitétii/sub-
activitdtii, prin comparatie cu cea

stabilitd prin Aplicatie]

g) Rezultate concrete: [vd rugdm sa prezentati rezultatele
imediate, concrete, mdsurabile ale
activitdtii/sub-activitdtii, prin
comparatie cu cele propuse prin

Aplicatie]

h) Surse de verificare: [vd rugdm sd prezentati sursele de verificare a informatiilor de mai sus,
asa cum pot fi acestea consultate in orice moment la sediul dvs, pentru
fiecare sectiunile a) — g) de mai sus; sursele de verificare includ, fard a
se limita la: documente relevante care prezintd modul in care
activitdtile au fost realizate, spre exemplu fotogrdfii realizate in timpul
activitdtilor, comunicate de presd si/ sau articole si/ sau anunturi
publicate pe site-urile/ paginile de social media ale entitdtilor
participante la activitdtile miniproiectului sau pe alte site-uri/ pagini de
social media, in legdturd cu aceste activitdti, materiale de informare/
produse de comunicare realizate/ folosite in timpul activitétilor, liste de

prezentd, certificate de participare, etc]
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2. Grupul tintd realizat in cadrul mini-proiectului
Justificarea Documente justificative
diferentei (surse de verificare)
. dintre ceea
Planificat
. ce a fost
(potrivit . .
Nr. . L. L . planificat si
Categorie de grup tinta Aplicatiei | Realizat
crt. g ceea ce a fost
e
finantare) realizat, daca
inantare
’ astfel de
diferente
exista
1. - femei
- barbati
2. - femei
- barbati
3. Indicatorii realizati in cadrul mini-proiectului
Justificarea Documente justificative
. diferentei dintre (surse de verificare)
Planificat
. ceea ce a fost
Nr. . (potrivit . . .
Indicator L. Realizat | planificat si ceea ce a
crt. Aplicatiei de : .
. fost realizat, daca
finantare)

astfel de diferente
exista
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4. Identificarea si documentarea bunelor practici

[Rezultatele obtinute in urma implementdrii miniproiectului trebuie prezentate astfel inct sa poata fi
adaptate la nevoile altora, transferate cdtre domenii noi, sustinute dupd ce perioada de finantare a luat
sfarsit sau utilizate pentru a influenta activitdtile si practicile viitoare. Impdrtdsirea rezultatelor va permite
altor persoane sd beneficieze de activitdtile si experientele inregistrate; rezultatele miniproiectului pot servi
ca exemple si sursd de inspiratie pentru alte persoane, ardtdnd ceea ce se poate realiza in cadrul scolii cu o
interventie minimald. Totodatd, prezentarea acestora poate duce cdtre o mai bund sensibilizare si
angajare a factorilor de interes si a grupurilor-tintd, cdatre impdrtdsirea solutiilor si a know-how-ului
dobdndit, influentarea politicilor si practicilor locale sau dezvoltarea de noi parteneriate

Rezultate tangibile ce pot constitui bune practici pot include:

a. abordare sau un model pentru a rezolva o problema;

b. un instrument sau un produs practic, cum ar fi un Ghid, un instrument de invdtare on-line, un
instrument de evaluare, etc;

c. rapoarte sau studii de cercetare

d. studiide caz

e. rapoarte de evaluare

f. materiale informative, precum newsletter (brosuri de informare).

Rezultate intangibile ce pot constitui bune practici pot include:

a. cunostintele si experienta acumulate de persoanele responsabile cu derularea miniproiectului, sau de
persoanele din grupul tintd;
b. consolidarea competentelor si realizdrilor

o

0 mai bund sensibilizare culturald;
implementarea de practici incluzive; etc.

Rezultatele intangibile sunt de multe ori mai dificil de mdsurat. Utilizarea de interviuri, chestionare, teste,
observatii sau mecanisme de autoevaluare poate contribui la inregistrarea acestui tip de rezultate].

5. Promovarea rezultatelor

Miniproiectul de fatd permite derularea unor activitdti punctuale, cu dobdndirea, pe parcurs, de cdtre
organizatiile implicate — scolile — a unor experiente mai mult sau mai putin vaste in obtinerea si
gestionarea de finantdri externe, in timp ce beneficiarii proiectului sunt conectati si implicati in activitdtile
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dedicate, fiind create la nivelul scolilor si chiar al comunitdtilor procese fluide, coerente, menite sG conducd
la obtinerea unor rezultate pozitive.

Promovarea rezultatelor are ca tintd multiplicarea lectiilor invdtate, a bunelor practici cumulate si
documentate, cu scopul multiplicdrii experientei dobdndite, de preferat la un nivel superior si al stabilirii
unor parteneriate durabile la nivelul comunitatii.

Avdnd in vedere aceste considerente, Beneficiarul va detalia mdsurile de sustenabilitate identificate,
propuse si /sau adoptate la nivelul scolii.
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1. Costurile activitdtilor derulate

5.1.Situatia financiara a miniproiectului:

1.1. | locatie, nr. zile/deplasare, nr. de
persoane/excursie etc.)

Servicii organizare excursii (detaliati:

[mentionati dupd
caz numdr, data
sivaloare
document
justificativ]

Servicii organizare activitati /
evenimente organizate pentru

[mentionati dupd
caz numdr, data

12 beneficiari (detaliati: festival, sivaloare
" | expozitie, concurs etc.; mentionati document
tip eveniment, nr. De participanti justificativ]
etc.)
[mentionati dupd
S . caz numdr, data
Servicii asigurare hrana pentru .
1.3. . L L sivaloare
beneficiari (detaliati: nr. Beneficiari)
document
justificativ]

Servicii inchiriere sala eveniment
1.4. | (detaliati: locatie, nr de persoane,
etc)

[mentionati dupd
caz numdr, data
sivaloare
document
justificativ]
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Materiale consumabile/birotica*
pentru activitatile propuse prin

[mentionati dupd
caz numdr, data

2.1. o . o . sivaloare
mini-proiect (detaliati: cretd,
. document
markere tabld, etc.) g L
justificativ]
[mentionati dupd
Materiale educationale pentru caz numdr, data
2.2. | activitatile propuse prin mini-proiect si valoare
(detaliati: reviste, cdrti, etc.) document
justificativ]
Pachete/premii destinate [mentionati dupd
beneficiarilor (detaliati: pachete cu caz numdr, data
materiale de igiend personald - si valoare
53 periutd de dinti, pastd de dinti, document
" | sdpun, deodorant etc.; pachete cu justificativ]
imbrdcdminte/incdltdminte; pachete
rechizite scolare inclusiv sub forma
de premii in obiecte etc.)
) o [mentionati dupd
Alte costuri de participare la .
R caz numdr, data
activitati pentru .
2.4. A o o si valoare
beneficiari/insotitori (detaliati:
. document
bilete muzee, teatru etc.) .
justificativ]
3 COSTURI DE DEPLASARE
[mentionati dupd
o o caz numdr, data
Deplasare ... (detaliati: locatie, tip ,
3.1. si valoare
transport, nr de persoane)
document
justificativ]
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Transport beneficiari la activitatile
curente ale proiectului (detaliati:

[mentionati dupd
caz numdr, data

3.2. si valoare
combustibil, bilete/abonamente, ’
N .. document
inchiriere mijloace de transport etc.) o
justificativ]
a COSTURI PENTRU PENTRU

INFORMARE SI DISEMINARE

4.1. | (detaliati nr. si tip evenimente, nr.

Organizare eveniment promovare

participanti/eveniment etc.)

[mentionati dupd
caz numdr, data
si valoare
document
justificativ]

4.2. | tip, nr. Bucdti: 5 magneti, 10 dfise,

Materiale promotionale (detaliati:

10 pliante, 10 brelocuri, etc)

[mentionati dupd
caz numdr, data
si valoare
document
justificativ]

* spre exemplu: ordine de deplasare, ordine de platd, bonuri fiscale, facturi, deconturi de cheltuieli, etc.

5.2. Modificari

[daca este cazul, prezentati si justificati orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat, in

conditiile Contractului, prezentdnd forma actualizatd a bugetului Aplicatiei de finantare, in urma operarii

acestor modificari)

[numele, prenumele reprezentantului legal]

[functia reprezentantului legal]

[semndtura reprezentantului legal]
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Anexa 12- Raport intermediar financiar in cadrul mini-proiectului de practicd integrat

Nr. Inreg. 5coala .....[........cocueueuee... Nr. inreg. ISI BN ...../ococeoeeeevecenn.

[data elabordrii raportului]

RAPORT INTERMEDIAR FINANCIAR

TN CADRUL MINIPROIECTULUI

Titlul miniproiectului

Codul miniproiectului

SCOALA BENEFICIARA

Numarul/ data contractului de
acordare a subventiei

Perioada de derulare*

*Raportul se depune la jumdtatea perioadei de implementare a activitdtilor
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1. Costurile activitatilor derulate

1.1. Situatia financiara a miniproiectului:

[mentionati dupd
caz numdr, data si
valoare document

Servicii organizare excursii (detaliati:
1.1. | locatie, nr. zile/deplasare, nr. de
persoane/excursie etc.)

justificativ]
Servicii organizare activitati / [mentionati dupd
evenimente organizate pentru caz numdr, data si
12 beneficiari (detaliati: festival, valoare document
expozitie, concurs etc.; mentionati justificativ]
tip eveniment, nr. De participanti
etc.)
[mentionati dupd
13 Servicii asigurare hrana pentru caz numdr, data si
beneficiari (detaliati: nr. Beneficiari) valoare document

justificativ]

[mentionati dupd
caz numdr, data si
valoare document

Servicii inchiriere sala eveniment
1.4. | (detaliati: locatie, nr de persoane,

etc
) justificativ]

Pag 166 din 180



<

Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Materiale consumabile/birotica*
pentru activitatile propuse prin

[mentionati dupd
caz numdr, data si

21 mini-proiect (detaliati: cretd, valoare document
markere tabld, etc.) justificativ]
. . [mentionati dupd
Materiale educationale pentru . .
e, . . . caz numdr, data si
2.2. activitatile propuse prin mini-proiect
_ . . valoare document
(detaliati: reviste, cdrti, etc.) o
justificativ]
Pachete/premii destinate [mentionati dupd
beneficiarilor (detaliati: pachete cu caz numdr, data si
materiale de igiend personald - valoare document
53, periutd de dinti, pastd de dinti, justificativ]
sdpun, deodorant etc.; pachete cu
imbrdcdminte/incdltdminte; pachete
rechizite scolare inclusiv sub forma
de premii in obiecte etc.)
Alte costuri de participare la [mentionati dupd
Sa activitati pentru caz numdr, data si
beneficiari/insotitori (detaliati: valoare document
bilete muzee, teatru etc.) justificativ]
3 COSTURI DE DEPLASARE
[mentionati dupd
31 Deplasare ... (detaliati: locatie, tip caz numdr, data si
" | transport, nr de persoane) valoare document
justificativ]
Transport beneficiari la activitatile [mentionati dupd
32, curente ale proiectului (detaliati: caz numdr, data si

combustibil, bilete/abonamente,
inchiriere mijloace de transport etc.)

valoare document
justificativ]
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COSTURI PENTRU PENTRU
INFORMARE SI DISEMINARE

. . [mentionati dupd
Organizare eveniment promovare . .
_ L . caz numdr, data si
4.1. | (detaliati nr. si tip evenimente, nr.
valoare document

participanti/eveniment etc.) e
justificativ]

. . L [mentionati dupd
Materiale promotionale (detaliati: . ]
. s . . caz numdr, data si
4.2. | tip, nr. Bucdti: 5 magneti, 10 dfise,
valoare document

10 pliante, 10 brelocuri, etc) ustificativ]
justificativ.

* spre exemplu: ordine de deplasare, ordine de platd, bonuri fiscale, facturi, deconturi de cheltuieli, etc.
1.2. Modificari

[daca este cazul, prezentati si justificati orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat, in
conditiile Contractului, prezentdnd forma actualizatd a bugetului Aplicatiei de finantare, in urma operarii

acestor modificari]

[numele, prenumele reprezentantului legal]

[functia reprezentantului legal]

[semndtura reprezentantului legal]
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Anexa 13- Raport final privind activitdtile organizate in cadrul mini-proiectului de
practicd integrat
Nr. Inreg. 5coala .....[........cccuveueuee... Nr. Inreg. ISI BN ...../ococevveeeeeveean.

[data elabordrii raportului]

RAPORT FINAL PRIVIND ACTIVITATILE

ORGANIZATE IN CADRUL MINIPROIECTULUI

Titlul miniproiectului

Codul miniproiectului

SCOALA BENEFICIARA

Numarul/ data contractului de
acordare a subventiei

Perioada de derulare

Data finalizarii activitatilor*

*Raportul se depune in termen de maxim o lund de la finalizarea activitdtilor.

6. Activitati derulate in cadrul mini-proiectului

[Se vor detalia activitdtile conform Aplicatiei de finantare si se va indica gradul de realizare al fiecdreia,
raportat la cele asumate prin aplicatie, justificGndu-se modificdrile, acolo unde este cazul; tabelul se va

replica pentru fiecare activitate/sub-activitate].
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CONFORM APLICATIE

EFECTIV REALIZAT

Cod activitate/ sub-

activitate:

Denumire activitate/ sub-

activitate:

i) Durata:

[vd rugdm sd prezentati durata
activitdtii/sub-activitdtii, prin comparatie

cu cele stabilite prin Aplicatie]

j) Loc de desfdsurare:

[vd rugdm sd prezentati locul de
desfdsurare a activitdtii/sub-activitdtii,
prin comparatie cu cele stabilite prin

Aplicatie]

k) Descriere:

[vd rugdm sd prezentati modalitatea de
desfdsurare a activitdtii/sub-activitdtii,
prin comparatie cu cele stabilite prin

Aplicatie]

1) Grup tintd implicat:

[vd rugdm sd prezentati grupul tintd
rezultat in urma deruldrii activitdtii/sub-
activitdtii, prin comparatie cu cel stabilit

prin Aplicatie]

m) Indicatori:

[vd rugdm sd prezentati indicatorii
rezultati in urma deruldrii activitdtii/sub-
activitdtii, prin comparatie cu cei stabiliti

prin Aplicatie]
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n) Responsabili [vd rugdm sd prezentati echipa implicatd
activitate: in derularea activitdtii/sub-activitdtii, prin
comparatie cu cea stabilitd prin Aplicatie]
0) Rezultate concrete: [vd rugdm sd prezentati rezultatele

imediate, concrete, mdsurabile ale
activitdtii/sub-activitdtii, prin comparatie

cu cele propuse prin Aplicatie]

p)

Surse de verificare:

[vd rugdm sa prezentati sursele de verificare a informatiilor de mai sus,
asa cum pot fi acestea consultate in orice moment la sediul dvs, pentru
fiecare sectiunile a) — g) de mai sus; sursele de verificare includ, férd a se
limita la: documente relevante care prezintd modul in care activitdtile au
fost realizate, spre exemplu fotografii realizate in timpul activitdtilor,
comunicate de presd si/ sau articole si/ sau anunturi publicate pe site-
urile/ paginile de social media ale entitdtilor participante la activitdtile
miniproiectului sau pe alte site-uri/ pagini de social media, in legdturd cu
aceste activitdti, materiale de informare/ produse de comunicare
realizate/ folosite in timpul activitdtilor, liste de prezentd, certificate de

participare, etc]

7. Grupul tintd realizat in cadrul mini-proiectului

Justificarea Documente
. diferentei dintre | justificative (surse
Planificat .
. ceea ce a fost de verificare)
Nr. . L. (potrivit . . .
Categorie de grup tinta L. Realizat | planificat si ceea
crt. Aplicatiei de .
. ce a fost realizat,
finantare) .
daca astfel de
diferente exista
1.
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- femei

- barbati

2. - femei

- barbati

8. Indicatorii realizati in cadrul mini-proiectului

9. Identificarea si documentarea bunelor practici

[Rezultatele obtinute in urma implementdrii miniproiectului trebuie prezentate astfel incGt sd poatd fi
adaptate la nevoile altora, transferate cdtre domenii noi, sustinute dupd ce perioada de finantare a luat
sfarsit sau utilizate pentru a influenta activitdtile si practicile viitoare. impdrtdsirea rezultatelor va permite
altor persoane sd beneficieze de activitdtile si experientele inregistrate; rezultatele miniproiectului pot servi
ca exemple si sursd de inspiratie pentru alte persoane, ardtdnd ceea ce se poate realiza in cadrul scolii cu o
interventie minimald. Totodatd, prezentarea acestora poate duce cdtre o mai bund sensibilizare si
angajare a factorilor de interes si a grupurilor-tintd, cdtre impdrtdsirea solutiilor si a know-how-ului
dobdndit, influentarea politicilor si practicilor locale sau dezvoltarea de noi parteneriate

Rezultate tangibile ce pot constitui bune practici pot include:

g. abordare sau un model pentru a rezolva o problemd;

h. un instrument sau un produs practic, cum ar fi un Ghid, un instrument de invdtare on-line, un
instrument de evaluare, etc;

i. rapoarte sau studii de cercetare

j.  studii de caz

k. rapoarte de evaluare

. materiale informative, precum newsletter (brosuri de informare).

Rezultate intangibile ce pot constitui bune practici pot include:

e. cunostintele si experienta acumulate de persoanele responsabile cu derularea miniproiectului, sau de
persoanele din grupul tintd;

f. consolidarea competentelor si realizarilor

g. o maibund sensibilizare culturald;

h. implementarea de practici incluzive; etc.

Rezultatele intangibile sunt de multe ori mai dificil de mdsurat. Utilizarea de interviuri, chestionare, teste,
observatii sau mecanisme de autoevaluare poate contribui la inregistrarea acestui tip de rezultate].
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10. Promovarea rezultatelor

Miniproiectul de fatd permite derularea unor activitdti punctuale, cu dobdndirea, pe parcurs, de cdtre
organizatiile implicate — scolile — a unor experiente mai mult sau mai putin vaste in obtinerea si
gestionarea de finantdri externe, in timp ce beneficiarii proiectului sunt conectati si implicati in activitatile
dedicate, fiind create la nivelul scolilor si chiar al comunitdtilor procese fluide, coerente, menite sd conducd
la obtinerea unor rezultate pozitive.

Promovarea rezultatelor are ca tintd multiplicarea lectiilor invdtate, a bunelor practici cumulate si
documentate, cu scopul multiplicdrii experientei dobdndite, de preferat la un nivel superior si al stabilirii
unor parteneriate durabile la nivelul comunitatii.

Avdnd in vedere aceste considerente, Beneficiarul va detalia mdsurile de sustenabilitate identificate,
propuse si /sau adoptate la nivelul scolii.
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2. Costurile activitatilor derulate

10.1. Situatia financiara a miniproiectului:

[mentionati dupd

Servicii organizare excursii (detaliati: caz numdr, data
1.1. | locatie, nr. zile/deplasare, nr. de sivaloare
persoane/excursie etc.) document
justificativ]
Servicii organizare activitati / [mentionati dupd
evenimente organizate pentru caz numdr, data
13 beneficiari (detaliati: festival, si valoare
" | expozitie, concurs etc.; mentionati document
tip eveniment, nr. De participanti justificativ]
etc.)

[mentionati dupd

L . caz numdr, data
Servicii asigurare hrana pentru ]
1.3. L . . si valoare
beneficiari (detaliati: nr. Beneficiari)

document

justificativ]

[mentionati dupd

Servicii inchiriere sala eveniment caz numdr, data
1.4. | (detaliati: locatie, nr de persoane, sivaloare
etc) document
justificativ]

Stateyg e Burness Putins
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Materiale consumabile/birotica*
pentru activitatile propuse prin

[mentionati dupd
caz numdr, data

2.1. o ) o i sivaloare
mini-proiect (detaliati: cretd,
. document
markere tabld, etc.) C
justificativ]
[mentionati dupd
Materiale educationale pentru caz numdr, data
2.2. | activitatile propuse prin mini-proiect sivaloare
(detaliati: reviste, carti, etc.) document
justificativ]
Pachete/premii destinate [mentionati dupd
beneficiarilor (detaliati: pachete cu caz numdr, data
materiale de igiend personald - sivaloare
23 periutd de dinti, pastd de dinti, document
™" | sdpun, deodorant etc.; pachete cu justificativ]
imbrdcdminte/incdltdminte; pachete
rechizite scolare inclusiv sub forma
de premii in obiecte etc.)
) o [mentionati dupd
Alte costuri de participare la .
. caz numdr, data
activitati pentru .
2.4, L o L sivaloare
beneficiari/insotitori (detaliati:
. document
bilete muzee, teatru etc.) o
justificativ]
3 COSTURI DE DEPLASARE
[mentionati dupd
_ L. caz numdr, data
Deplasare ... (detaliati: locatie, tip .
3.1. sivaloare
transport, nr de persoane)
document
justificativ]
o L [mentionati dupd
Transport beneficiari la activitatile .
. . o caz numdr, data
curente ale proiectului (detaliati: .
3.2. o sivaloare
combustibil, bilete/abonamente,
g .. document
inchiriere mijloace de transport etc.) .
justificativ]

¥
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B COSTURI PENTRU PENTRU
INFORMARE SI DISEMINARE
[mentionati dupd
Organizare eveniment promovare caz numdr, data
4.1. | (detaliati nr. si tip evenimente, nr. sivaloare
participanti/eveniment etc.) document
justificativ]
[mentionati dupd
Materiale promotionale (detaliati: caz numdr, data
4.2. | tip, nr. Bucdti: 5 magneti, 10 dfise, sivaloare
10 pliante, 10 brelocuri, etc) document
justificativ]

* spre exemplu: ordine de deplasare, ordine de platd, bonuri fiscale, facturi, deconturi de cheltuieli, etc.
5.2. Modificari

[dacd este cazul, prezentati si justificati orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat, in
conditiile Contractului, prezentdnd forma actualizatd a bugetului Aplicatiei de finantare, in urma operdrii

acestor modificdri]

[numele, prenumele reprezentantului legal]

[functia reprezentantului legal]

[semndtura reprezentantului legal]

car .
Strateg i Busress Putions
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Anexa 14- Glosar de termeni

Nr.

Crt.

Termen

Inteles

Acord de Asociere in
Proiect

Acordul semnat de scoala beneficiara cu ISJ Bistrita Nasaud, in

calitate de partener asociat in cadrul proiectului cod 106557.

Beneficiar

Aplicantul  cdruia i se atribuie contractul de finantare
nerambursabila Tn urma aplicarii procedurii selectiei de mini-

proiecte de practica.

Buget

Totalitatea veniturilor si cheltuielilor estimata pentru
implementarea mini-proiectului de practica pe toata perioada
de activitate, dar si pentru perioada de sustenabilitate.

Cheltuieli

Reprezinta banii necesari pentru a procura anumite
materiale, obiecte sau servicii in vederea implementarii mini-
proiectului de practica, atingerii scopului si obiectivelor
propuse prin activitatile propuse.

Cheltuieli eligibile

Cheltuieli care pot fi luate in considerare pentru finantarea
nerambursabild, sunt necesare pentru implementarea
mini-proiectului de practicd, sunt prevazute in cadrul
contractului de finantare in conformitate cu principiile
unui management financiar solid.

Contract de finantare
nerambursabila

Contract incheiat, in conditiile legii, intre ISJ BN, in calitate de
autoritate finantatoare n contextul proiectului POCU ”Proces
educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile
bistritene”, cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557 si
beneficiar, prin reprezentantul sau legal, respectiv directorul
institutiei scolare.

Domeniu de interes

Domeniu tematic derivat din prioritatile orizontale.

Dubla finantare

*Finantarea simultana pentru aceleasi
activitati/scop/obiective de doud sau mai multe ori, din
diferite surse financiare locale, regionale, nationale, europene
sau/si internationale, rambursabile sau nerambursabile.
Indicatori ai dublei finantari in cazul unei propuneri de mini-
proiect de practica pot si urmatoarele situatii:

-se identifica pasaje de text similare sau identice cu alte

propuneri de mini-proiecte de practica depuse de alte

¥
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institutii scolare eligibile;

- se identifica pasaje de text similare sau identice cu alte
propuneri de mini-proiecte de practica diferite, dar depuse de
acelasi Aplicant, la aceeasi runda sau in runde de aplicatie
diferite.

Dubld finantare

Finantarea unei activitati (aceleasi activitati) de doua ori, din
doua surse diferite.

10.

Finantare nerambursabild

Alocatie financiara cu o valoare prestabilita, fixa si directa, in
vederea implementarii de catre persoane fizice sau persoane
juridice fara scop patrimonial a unor mini-proiecte
educationale de practica ce contribuie la realizarea unor
actiuni/activitati/evenimente cu impact pozitiv la nivelul
tuturor actorilor educationali, dar si la nivelul comunitatii
locale, regionale, nationale.

11.

Grup tinta

Grup uman afectat de nevoia identificata si pentru care
implementarea mini-proiectului de practica ofera un posibil
raspuns, in sensul eliminarii sau diminuarii partiale a acesteia.

12.

Prioritate orizontald

Arie  tematica Tn cadrul careia trebuie sa se fnscrie
propunerile de mini-proiecte de practica pentru a fi eligibile si
care reprezinta prioritati tematice ce optimizeaza sansele
unui impact in cascada, la nivel individual, institutional si
comunitar, in arii de interes national si european.

13.

Solicitant eligibil

Orice persoana fizica cu cetdtenia romana care lucreaza cu
contract de munca pe o perioadd nedeterminata sau
determinata intr-una din institutiile scolare eligibile, parte a
proiectului POCU ”Proces educational optimizat prin activitati
de mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS: POCU
74/6/18/106557, si care depune in numele si pentru
institutia scolard la care este afiliat, asumandu-si rolul de
coordonator, unul sau mai multe propuneri de mini-proiecte
de practica, in vederea selectdrii, aprobarii si finantarii
acestuia/acestora din fonduri nerambursabile, fonduri puse la
dispozitie prin proiectul POCU "Proces educational optimizat
prin activitati de mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS:
POCU 74/6/18/106557.

14.

Zile

Zile calendaristice, cu exceptia cazurilor in care se prevede

expres ca sunt zile lucratoare.

¥
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Anexa 15-Referinte utile si date de contact
Nr.Crt. Institutii implicate Obs.

1. Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Nasaud
Bistrita, Strada 1 Decembrie 1918, Nr. 5, 420080
Tel. 0263 213 529

Fax: 0263/216654

isibn@isjbn.ro

https://www.isjbn.ro/

2. SC C&T Strategic Bussines Partner SRL
Bucuresti, sector 6, Strada valea Argesului, Nr.12, bloc M25, ap. 56
Tel. 0735550720

office.sbp@gmail.com

http://ct-strategic.ro/

3. CSEI NR. 1 Bistrita
Bistrita, Str. Alba lulia, nr. 20 bis, 420178
Tel. 0263237038

specialal scoala@yahoo.com

http://cseilbistrita.com/

4, CSEIl nr. 2 Bistrita
Bistrita, str. Toamnei nr. 2 bis, 420171
Tel: 0263 237 233
Fax: 0263 237 234

csei2zbn@yahoo.com

http://www.csei2bn.ro/
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5. CSEl Lacrima

Bistrita, cart. Unirea, 264, 420005

Stadegc Busress Putirs
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Tel: 0263 228 136
scoalalacrima@yahoo.com

https://www.scoalalacrima.ro/

6. CSEIl Beclean
Beclean, str. Grigore Silasi, nr.5.
Tel/fax: 0263343132

csei.beclean@yahoo.com

http://www.cseibeclean.ro/

7. Scoala Gimnaziala ”Artemiu Publiu Alexi” Singeorz Bai
Singeorz-Bai, Str. Republicii nr. 38,
Tel. 0263/370249

sgsingeorzbai@yahoo.com

http://scoalaartemiupubliualexi.ro/

8. Scoala Gimnaziala Nimigea de jos
Nimigea de Jos. strada Principala, nr. 450
Tel./Fax: 0263381006

scoala.nimigea@yahoo.com

http://www.scoalanimigea.ro/

9. Scoala Gimnaziala Sieu Magherus
Sieu - Magherus, Str. Principald, nr. 117, 427295
Tel./fax: 0263 277038

scoalasieumagherus@yahoo.com

http://scoalasieumagherus.ro/

Page180

m Car ™.
Stadegc Busress Putirs

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
BISTRITA-NASAUD



https://www.scoalalacrima.ro/
mailto:csei.beclean@yahoo.com
http://www.cseibeclean.ro/
mailto:sgsingeorzbai@yahoo.com
http://scoalaartemiupubliualexi.ro/
mailto:scoala.nimigea@yahoo.com
http://www.scoalanimigea.ro/
mailto:scoalasieumagherus@yahoo.com
http://scoalasieumagherus.ro/

