Pt
. .

<

Instrumende Structurals
WH-220

.
PR

WNIUKEAEUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritard 6 "Educatie si competente”

Prioritatea de investitii 10 (i) "Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatdmantul prescolar, primar si
secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, non formale si informale pentru reintegrarea in educatie si formare”

Titlul proiectului:Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile bistritene

Cod MySMIS: POCU 74/6/18/106557

Sub-activitatea A 6.1. Derularea competitiei de mini-proiecte si desemnarea castigatorilor

METODOLOGIE
privind organizarea si desfasurarea competitiei de mini-proiecte de practica in contextul proiectului

POCU ”Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”

CAPITOLUL 1-DISPOZITII GENERALE

Art.1- Cadrul legal al finantdrii mini-proiectelor educationale de practica este:

1. Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - Scoala pentru toti

2. Ghidul Solicitantului conditii Specifice - Scoala pentru toti - Anexa 7 - Linii directoare metodologie

acordare instrumente de sprijin

3. Contractul de finantare aferent proiectului cod SMIS 106557

4. Anexa 2 la Contractul de Finantare — cererea de finantare;

5. Regulamentul financiar aplicabil bugetului general al UE, nr.966/2012.
Art.2- Prezenta Metodologie are ca scop stabilirea principiilor, cadrului general si a pasilor procedurali
pentru depunerea, selectia si atribuirea contractelor de finantare nerambursabila pentru mini-proiecte de
practica n contextul proiectului POCU ”"Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile
bistritene”, cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557.
Art.3- In intelesul prezentei Metodologii, termenii si expresiile de mai jos au urmitoarea semnificatie:
a) Aplicant eligibil-orice persoana fizicd cu cetdtenia romand care lucreazad cu contract de muncé pe o
perioada nedeterminatd sau determinatd intr-una din institutiile scolare eligibile, cadrele didactice care
participa la activitdti de dezvoltare a competentelor transversale in cadrul proiectului POCU "Proces
educational optimizat prin activitditi de mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS: POCU
74/6/18/106557, si care depune in numele si pentru institutia scolara la care este afiliat, asumandu-si rolul

de coordonator, o propunere de mini-proiect de practicd in vederea selectarii, aprobarii si finantarii
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acestuia din fonduri nerambursabile, fonduri puse la dispozitie prin proiectul POCU "Proces educational
optimizat prin activititi de mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS: POCU -74/6/18/106557;

b) Beneficiar-solicitantul ciruia i se atribuie contractul de finantare nerambursabild in urma aplicarii
procedurii selectiei de mini-proiecte;

¢) Finantare nerambursabiléi—alocatie financiarda cu o valoare prestabilitd, fixa si directd, in vederea
implementdrii de cdtre persoane fizice sau persoane juridice fard scop patrimonial a unor mini-proiecte
educationale ce contribuie la realizarea unor actiuni/activitati/evenimente cu impact pozitiv la nivelul
tuturor actorilor educationali, dar si la nivelul comunitétii locale, regionale, nationale.

d) Contract de finantare nerambursabild—contract incheiat, in conditiile legii, intre ISJ BN, in calitate de
autoritate finantatoare in contextul proiectului POCU ”"Proces educational optimizat prin activitati de
mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557 si beneficiar, prin reprezentantul sau
legal, respectiv directorul institutiei scolare;

e) Cheltuieli-reprezinti banii necesari pentru a procura anumite materiale, obiecte sau servicii in vederea
implementérii mini-proiectului de practica, atingerii scopului si (realizarii) obiectivelor acestuia prin
activitatile propuse;

f) Cheltuieli eligibile—cheltuieli care pot fi luate in considerare pentru finantarea nerambursabila, sunt
necesare pentru implementarea mini-proiectului de practicd, sunt prevdzute in cadrul contractului de
finantare in conformitate cu principiile unui management financiar solid;

g) Buget-totalitatea veniturilor si cheltuielilor estimatd pentru implementarea mini-proiectului de practicd
pe toata perioada de activitate, dar si pentru perioada de sustenabilitate.

h) Grup tintd-grupul uman afectat de nevoia identificata si pentru care implementarea mini-proiectului de
practicd oferd un posibil raspuns, in sensul eliminarii sau diminudrii partiale a acesteia. Grupul sau grupurile

tintd pot fi: prescolarii/elevii din cadrul celor 7 unitdti de invatdmant inscrise in proiect, care provin din

grupuri vulnerabile, respectiv apartenenta la etnia rom3, la o familie cu dificultdti economice si/sau sociale,
monoparentald, cu parinti aflati in strdindtate, nivel scdzut de educatie al parintilor (sub 8 clase), familii
care triiesc din beneficii sociale, copiii cu dizabilitati/(CES) si/sau aflati in risc PTS (pdrdsirea timpurie a
scolii), pdrintii acestora (in masura in care sunt prezenti in tard si isi manifesta interesul pot participa la

activitati), inclusiv cadrele didactice ale caror nevoi au fost identificate, sunt justificate si converg nevoilor

celorlalte grupuri tintd mentionate mai sus;
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i) Prioritate orizontald-aria tematicd in cadrul cdreia trebuie sd se inscrie propunerile de mini ~ proiecte de
practicd pentru a fi eligibile si care reprezintd prioritati tematice ce optimizeaza sansele unui impact in
cascada, la nivel individual, institutional si comunitar, in arii de interes national si european;

j) Domeniu de interes-domeniu tematic derivat din prioritdtile orizontale in cadrul caruia trebuie sa se
inscrie propunerile de mini— proiecte'de practica pentru a fi eligibile;

k) Dubld finantare-finantarea simultand pentru aceleasi activitati/scop/obiective (de doua sau mai multe
ori) din diferite surse financiare locale, regionale, nationale, europene sau/si internationale, rambursabile
sau nerambursabile. Indicatori ai dublei finantari in cazul unei propuneri de mini-proiect de practicd pot fi
urmatoarele situatii:

-se identificd pasaje de text similare sau identice cu alte propuneri de mini-proiecte de practica depuse de
alte institutii scolare eligibile;

- se identifica pasaje de text similare sau identice cu alte propuneri de mini-proiecte de practica diferite, dar
depuse de acelasi Aplicant, la aceeasi runda sau in runde de aplicatie diferite;

)Formular de aplicatie pentru mini-proiecte de practicd individual-formular standard pentru o
candidaturd de mini-proiecte de practicd individual, care contine instructiuni si explicatii suplimentare
privind sectiunile si modalitatea de abordare a acestuia, in completarea celor prezentate fh Ghidul de
scriere a propunerilor de mini-proiecte de practica. Aplicantul in aceastd situatie face parte din personalul
didactic sau de sprijin care indeplineste conditiile de eligibilitate si poate fi sprijinit in derularea proiectului
de practicd de alt personal din cadrul scolii — membrii in echipa Aplicantului, pdrinti etc.

k)Formular de aplicatie pentru mini-proiecte de practicd integratd-formular standard pentru o
candidaturd de mini-proiecte de practicd integrate, care contine instructiuni si explicatii suplimentare
privind sectiunile si modalitatea de abordare a acesteia, in completarea celor prezentate in Ghidul de
scriere a propunerilor de mini-proiecte de practica. Aplicantii asociati fac parte din personalul didactic sau
de sprijin care indeplinesc conditiile de eligibilitate si care sunt deopotrivd responsabili de realizarea

aceluiasi mini-proiect de practicd-in acest caz, numdrul asociatilor va fi de maxim 5.

Art.4-Prezenta Metodologie se aplicd cu scopul de a oferi instrumente de sprijin care sd sustina procesele
de translare/transfer si consolidare a cunostintelor teoretice obtinute prin activitatile proiectului in practica
educationald curentd, pentru personalul didactic participant la programul de formare si dezvoltare a
competentelor transversale in cadrul proiectului POCU “Proces educational optimizat prin activitati de

mentorat fn scolile bistritene”.
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Art.5-Eligibilitatea propunerilor/candidaturilor mini-proiectelor de practicd este conditionata de incadrarea

tematica in cel putin una dintre urmatoarele prioritati orizontale:

Acces si egalitate de sanse (Egalitatea de gen, Nediscriminare, Accesibilitate pentru persoane cu
dizabilitati, Schimbari demografice ca rezultat al schimbarilor sociale);

Dezvoltare durabilé (Poluatorul plateste-responsabilitatea pentru conservarea biodiversitatii si a
unui mediu curat, Protectia biodiversitatii, Utilizarea eficienta a resurselor, Atenuarea si adaptarea
la schimbarile climatice);

Dezvoltarea de competente care sd faciliteze dezvoltarea personald si insertia socio-profesionald;
Promovarea, valorizarea si incluziunea diversitatii;

Alternative, oportunitdti educationale si practici educative inovative in era digitald;

Cetdtenia activ-participativd in societatea cunoasterii.

Art.6-Eligibilitatea propunerilor/candidaturilor mini-proiectelor de practica este conditionatd de incadrarea

tematicd in cel putin doud dintre urmatoarele domenii tematice:

Dezvoltarea abilitatilor practice si de viaté independentd;

Dezvoltarea competentelor transversale;

Dezvoltarea gdndirii critice, globale si globalizatoare;

Invétarea socio-emotionald;

Valorificarea patrimoniului local/regional ca punte intre generatii;

Practici educationale colaborative si inovative in mediile digital si non-digital;
Practici educationale inclusiv-integrative si de tranzitie intre diferitele etape de scolarizare;
Dialog intercultural si inter-generatii;

Educatie financiard;

Antreprenoriat social;

Educatie pentru o viaté sdndtoasd;

Protectia mediului inconjurdtor;

Educatia pentru cetdtenia democraticd si drepturile omului;

Cetdtenia digitala.
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CAPITOLUL II-CONDITIH DE ELIGIBILITATE SI SELECTIE PENTRU CANDIDATURILE SOLICITANTILOR

Art.7-Solicitantii eligibili in vederea acordarii sprijinului financiar nerambursabil prin Proiect POCU 106557
"Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene” pot fi:

» Personalul _didactic de predare---educatoare/profesori pentru finvatamantul prescolar,

invatatori/ institutori/ profesori pentru invatdmant primar, profesori de diferite discipline care
predau in invdtdmantul de masd sau/si in fnvatamantul special primar si secundar
inferior/gimnazial la nivelul fiecareia dintre cele 7 unitati de invatamant cuprinse in Proiectul
POCU 106557 “Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile bistritene”,
inscrisi la programul de formare a competentelor transversale si care depun aplicatiile de
mini-proiecte de practicd in numele institutiei scolare la care sunt afiliati, conform prezentei
Metodologii, dar si Ghidului de scriere a mini-proiectelor de practicd, respectand termenul de
depunere si procedurile competitiei de mini-proiecte;

» Personalul didactic itinerant si de sprijin---cadrele didactice cu studii superioare in domeniul

psihopedagogic care desfasoara activitati de invatare, stimulare, compensare si recuperare cu
persoanele cu cerinte educationale speciale (CES) integrate in unitdtile de invdtdamant de masa
la nivelul unitdtilor de Tnvdtdamant cuprinse in Proiectul POCU 106557 “Proces educational
optimizat prin activititi de mentorat in scolile bistritene”, inscrise la programul de formare a
competentelor transversale si care depun aplicatiile de mini-proiecte de practica in numele
institutiei scolare la care sunt afiliati, conform prezentei Metodologii, dar si Ghidului de scriere
a mini-proiectelor de practic3, respectand termenul de depunere si procedurile competitiei de

mini-proiecte.

Art.8-Solicitantii eligibili sunt cei a cdror candidatura se incadreazd la conditiile descrise la art.7 si pot
certifica prin semndtura reprezentantului legal faptul cd nu mai beneficiaza pentru mini-proiectul de
practicd respectiv de o altd sursa de finantare, din alte fonduri locale, regionale, nationale, europene,
internationale.

Art.9-Candidaturile de mini-proiecte de practicd eligibile sunt cele care provin din partea solicitantilor

eligibili ca institutie si indeplinesc simultan urmdtoarele conditii:
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< mini-proiectul de practicd este depus de un participant eligibil si inscris la programul de
formare a competentelor transversale, in scopul sustinerii procesului de efectuare a
activitatilor/stagiilor de practicd si perfectiondrii competentelor transversale dobandite;

% tematica mini-proiectului de practica se incadreazd in cel putin o prioritate orizontala si cel
putin doud domenii de interes;

~ perioada de implementare a mini proiectului de practicd respectd limitele temporale
anuntate in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica;

= mini-proiectul de practica include activitati din cel putin una dintre categoriile de activitati
eligibile mentionate in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practicd, in functie de
grupul/grupurile tintd cdrui/carora se adreseaza;

= declaratia privind evitarea dublei finantari este semnata si asumata de coordonatorul mini-
proiectului si reprezentantul legal al institutiei.

Art.10-Solicitantii neeligibili sunt:

> Personal didactic de predare, didactic auxiliar sau nedidactic din alte unitati de invatamant
decat cele Tnscrise in proiectul POCU 106557 "Proces educational optimizat prin activitati de
mentorat in scolile bistritene”;

» Personal didactic auxiliar si nedidactic la nivelul fiecarei unitdti de Tnvdtdmant cuprinse in
Proiectul POCU 106557 ”Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile
bistritene”;

» Personalul didactic de predare care face parte din colectivul didactic al scolilor inscrise in
proiect, dar care nu participa la programul de formare a competentelor transversale;

» Personalul didactic itinerant si de sprijin care face parte din colectivul didactic al scolilor
inscrise in proiect, dar care nu participd la programul de formare a competentelor
transversale;

» Cadrele didactice care NU pot confirma prin semnatura proprie si a reprezentantului legal
inexistenta dublei finantari;

» Candidaturile de mini-proiecte de practicd a cdror tematicd NU se incadreazd simultan in cel
putin o prioritate orizontald si doua domenii de interes;

» Candidaturile de mini-proiecte de practicd a caror perioada de implementare nu respecta
perioada de timp specificatd in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica;
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» Candidaturile de mini-proiecte de practicd care nu prevad cel putin una dintre activitatile

eligibile mentionate in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica.

Art.11-Candidaturi neeligibile sunt cele care provin din partea solicitantilor neeligibili ca institutie sau

provin de la institutii scolare eligibile, dar nu respecta simultan conditiile de eligibilitate, respectiv:

-

-

mini-proiectul de practica este depus de un PARTICIPANT NEELIGIBIL pentru programul de

formare a competentelor transversale sau de un PARTICIPANT ELIGIBIL pentru programul
de formare a competentelor transversale, dar care, din varii motive, nu a parcurs si nu a
finalizat programul de formare a competentelor transversale;

tematica mini-proiectului de practicd NU se incadreaza in cel putin o prioritate orizontala si
cel putin doud domenii de interes;

perioada de implementare a mini proiectului de practica NU respecta limitele temporale
anuntate Tn Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica;

mini-proiectul de practicd NU include activitati din cel putin una dintre categoriile de
activitati eligibile mentionate in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica, in functie
de grupul/grupurile tinta carui/carora se adreseaza;

declaratia privind evitarea dublei finantdri NU este asumata prin semnaturi proprii de catre

coordonatorul mini-proiectului si reprezentantul legal al institutiei.

Art.12-Criteriile cheie pentru selectia mini-proiectelor de practicd si evaluarea tehnicG a acestora prin

punctaj sunt:

> Relevanta mini-proiectului de practicd-punctaj maxim 30

> Coerentd si eficacitate -punctaj maxim 35

> Eficientd economicd si multiplicarea rezuitatelor -punctaj maxim 25

» Capacitatea de implementare si parteneriat-punctaj maxim 10

Art.13-Pentru a putea fi luatd in considerare pentru finantare, Aplicatia trebuie sd indeplineasci

cumulativ urmdtoarele conditii:

a. Sd obtind un punctaj de minim 50% la fiecare dintre cele 4 criterii cheie;

b. Sd obtind un punctaj total de minim 60 de puncte din cele 100 posibile.

Art.14-Mini-proiectele de practica care nu au intrunit punctajul minim, vor fi declarate respinse. Aplicantul

va primi recomandari de la comisia de evaluare tehnica privind imbunatatirile ce pot fi aduse propunerii,
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avand posibilitatea de a re-depune propunerea revizuita in termen de maxim 5 zile lucrdtoare, daca

alocarea financiara nu este epuizata.

Art.15-Dacd pe parcursul evaludrii tehnice se identifica una sau ambele situatii prin care se identificd dubla
finantare, candidatura va fi declaratd respinsa. Situatiile care pot duce la respingerea candidaturii din
perspectiva incalcarii principiului evitarii dublei finantari sunt:

a) in aplicatie se identifica pasaje de text similare sau identice cu alte propuneri de mini-proiecte de
practica depuse de alte institutii scolare eligibile;

b) in aplicatie se identifica pasaje de text similare sau identice cu alte propuneri de mini-proiecte de
practica diferite, dar depuse de acelasi Aplicant, la aceeasi runda sau in runde de aplicatie diferite.
Art.16-Daca alocarea financiard nu este epuizatd, pot fi organizate si derulate runde succesive;
aplicatiile/candidaturile depuse care nu au indeplinit conditiile putand fi imbunitatite si redepuse in cadrul

unei runde succesive.

CAPITOLUL I1I-BUGET, ACTIVITATI SI CHELTUIELI ELIGIBILE

Art.17-Bugetul maxim alocat prin proiectul POCU 106557” Proces educational optimizat prin activitdti de
mentorat in scolile bistritene” pentru finantarea mini-proiectelor de practicd in cele 7 scoli eligibile din
judetul Bistrita-Ndsdud este de 110 250 RON.

Art.18-Bugetul unui mini-proiect de practicd propus pentru competitia de mini-granturi prin proiectul
POCU 106557 “Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile bistritene” se va calcula
fn moneda nationald.

Art.19-Valoarea maximd a grantului acordat pentru un mini-proiect de practicd individual este de 1575
RON. Candidaturile prin care se solicitd un buget ce depdiseste aceastd valoare maximd vor fi declarate
respinse dacd, in termen de 5 zile lucrdtoare de la primirea solicitdrii de revizuire a bugetului, conform
unei propuneri de revizuire elaboratd de cdtre comisia de evaluare a mini-proiectelor de practica
declarate eligibile pentru competitia de mini-granturi, candidatul nu va depune formularul de aplicatie a
mini-proiectului de practicd revizuit.

Art.20-La nivelul fiecireia dintre cele 7 scoli eligibile, implicate in proiectul POCU 106557 “Proces
educational optimizat prin activititi de mentorat in scolile bistritene”, pot fi finantate candidaturi de
mini-proiecte de practicd individuale in limita maximéd alocatd per mini-proiect sau candidaturi de mini-
proiecte de practicd integrate cu maxim 5 parteneri eligibili asociati. In cazul mini-proiectelor de practici
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asociate, toti partenerii asociati vor fi responsabili de implementarea aceluiasi mini-proiect de practicd,
ale cdror activitdti sunt in sinergie si converg spre realizarea aceluiasi scop, ca scop comun. Din
perspectiva unei candidaturi de mini-proiect integrat, bugetul unui mini-proiect integrat presupune suma
bugetelor individuale maxim alocate ( pentru fiecare partener asociat in parte), aplicdnd formula n X
1575 RON, unde n=numdrul de parteneri asociati.
Art.21-Activitdtile eligibile reprezinta tipul de activitati pentru care se poate solicita finantare deoarece
concurd in mod direct la realizarea scopului si obiectivelor mini-proiectului de practicd implementat in
cadrul proiectului POCU 106557 “Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile
bistritene”, dar si indirect la scopul si obiectivele proiectului POCU 106557; acestea reprezinta activitati
suport prin care se pot pune in practica si perfectiona competente transversale obtinute de aplicant ca
participant la programul de formare si dezvoltarea a competentelor transversale (componenta teoretica).
Art.22-Cheltuielile eligibile reprezinta acele cheltuieli care pot fi decontate, fiind in concordanta cu scopul
si obiectivele programului POCU 106557 ”Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile
bistritene”. Pentru a fi considerate eligibile in contextul mini-proiectului de practicd, cheltuielile trebuie sa
fndeplineasca urmatoarele conditii:
o Sé fie necesare pentru desfasurarea activitatilor propuse in cadrul mini-proiectului de
practicd;
o Sa fie efectiv realizate pe perioada implementarii mini-proiectului de practica;
o Sa fie realist estimate, in concordanta cu nevoile identificate, tipul activitatii si bugetul
maxim alocat prin proiect;
o Sé& se incadreze in categorii de chetuieli permise prin proiectul POCU 106557 "Proces
educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile bistritene”, respectiv:
a) Cheltuieli de organizare a activitdtilor/evenimentelor-servicii;
b)Cheltuieli cu materiale si obiecte necesare realizarii propriu-zise a activitatilor propuse;
c)Cheltuieli pentru diseminare si cresterea gradului de vizibilitate a mini-proiectelor de
practicd;
d)Cheltuieli de deplasare;

e) Alte tipuri de categorii detaliate in formularele de aplicatie.



-

UHIYKEA EUROPFANA hwun;or;l:"swu;nmm.

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

CAPITOLUL IV-ORGANIZAREA COMPETITIEI DE MINI-PROIECTE DE PRACTICA

Art.23-Anuntul public de deschidere si participare la competitia de mini-proiecte de practica se face de
cdtre ISJ BN, prin publicarea acestuia pe pagina oficiald www.isibn.ro, sectiunea proiecte POCU; acesta se
va publica cu minimum 20 de zile calendaristice inainte de data limita de depunere a mini-proiectelor de
practicd si va cuprinde:

*perioada de depunere a dosarelor si documentele necesare la dosar, in ordinea solicitats;

*modalitatea de depunere a dosarelor, locatia in care se depun si persoana responsabild cu preluarea si
inregistrarea lor;

*perioada de evaluare si etapele evaluarii;

*perioada de contestatii si modalitatea de contestare;

*perioadele de afisare a rezultatelor intermediare, rezultate dupa contestatii si rezultate finale, modalitatea
de afisare/locatia/locatiile de afisare a rezultatelor;

*valoarea maxima alocata unui mini-proiect de practica ;

*persoana/date de contact pentru obtinerea unor informatii suplimentare.

Art.24-Sustinerea participantilor in pregatirea mini-proiectelor de practica va fi asigurata de cei 7 mentori-
formatori implicati n proiectul POCU 106557 “Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in
scolile bistritene” prin activitdti de informare asupra modului de scriere a mini-proiectelor de practica,
conform Ghidului competitiei. Acestea se vor derula in fiecare scoald fatd-in-fata sub forma atelierelor de
lucru, precum si in mediul on-line, pe toatd perioada antecedentd depunerii candidaturilor. La cererea
cadrelor didactice din cele 7 scoli eligibile, atelierele de lucru fatd in fatd se pot suplimenta, in timp ce
informatiile din mediul digital vor fi disponibile pentru utilizarea gratuitd pana la finalul perioadei de
implementare a mini-proiectelor de practicd selectate si finantate.

Art.25-Dosarul de inscriere a mini-proiectelor de practicd in concursul de selectie va cuprinde urmdtoarele
documente in format fizic/printat, in ordine, dupd cum urmeazad:

a) Formular de aplicatie completat in format electronic si insotit de cele 5 anexe, conform Ghidului de

scriere a mini-proiectelor de practicéi (Graficul activitétilor, Buget, Echipa implicatd in realizarea mini

proiectului de practicd, Analiza de nevoi la nivel de scoalé si Planul de Dezvoltare Profesionald a

participantilor la_activititile de dezvoltare a competentelor transversale), in original, cu semndturile

coordonatorului si reprezentantului legal al institutiei scolare, inclusiv stampila institutiei scolare;
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b) Declaratie pe proprie rispundere (semnatd de coordonator si de reprezentantul legal al institutie
scolare) conform cdreia mini-proiectul de practicd propus nu beneficiazd de finantare simultand
rambursabild si/sau nerambursabild din alte fonduri POCU sau alte fonduri rambursabile sau
nerambursabile de la nivel local, regional, national, european, international.

Art.26-Candidaturile pentru competitia de mini-proiecte de practicd se inregistreaza la sediul 1SJ BN;
aplicantul va primi confirmarea inregistrarii candidaturii, conform Anexei 2 la aceastd metodologie.
Responsabilul cu inregistrarea candidaturilor va centraliza candidaturile primite (conform Anexei 1 la
prezenta Metodologie) si va afisa public lista candidaturilor inregistrate pe pagina oficiala a ISJ BN

https://www.isibn.ro/, sectiunea proiecte POCU.

Art.27-Comisiile de evaluare si atributiile membrilor acestora vor fi stabilite prin decizia reprezentantului
legal al proiectului POCU 106557 "Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile
bistritene” cu cel putin 10 zile lucritoare, inainte de perioada propriu-zisé de evaluare a candidaturilor
inregistrate; din comisiile de evaluare a mini-proiectelor de practica vor face parte in mod obligatoriu
(conform indicatorilor din Anexa 7 GS) mentorii-formatori.
Art.28-Selectia solicitantilor si a proiectelor va fi realizata in doud etape distincte:
1. Etapa de verificare administrativi si a eligibilittii solicitantului si mini-proiectului de practica-in
aceasti etap3 se verifici respectarea indicatorilor de eligibilitate a aplicantului (institutie si coordonator de
mini-proiect de practicd), dar si a propunerii mini-proiectului de practicd, conform Ghidului de scriere a
mini-proiectelor de practics;
2. Evaluarea tehnici, pe bazd de punctaj-in aceastd etapd membrii comisiilor de evaluare acordd un
punctaj conform Grilei de evaluare a mini-proiectului de practicd, Anexd la Ghidul de scriere a mini-
proiectelor de practica.
Art.29-La finalul primei etape de verificare a eligibilitatii candidaturilor inregistrate, comisiile de evaluare
vor intocmi un proces verbal semnat de presedintele si membrii comisiei de evaluare, conform Procedurii
de selectie a candidaturilor inregistrate pentru competitia de mini-proiecte de practicd, pe baza caruia se
vor centraliza primele rezultate si se vor afisa pe pagina oficiald a IS) BN, sectiunea Proiecte POCU; aceasta
etapd NU este contestabila.
Art.30-Pentru a putea fi luatd in considerare pentru finantare, candidatura de mini-proiecte de practicd
trebuie sd indeplineascé cumulativ urmdtoarele conditii:

e Sd obtind un punctaj de minim 50% la fiecare criteriu;
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e  Sd obtind un punctaj total de minim 60 de puncte din cele 100 posibile.

Fiecare membru al comisiei de evaluare acordd un punctaj conform Grilei de evaluare, pe care si-l asumé
prin semndturd. Punctajul final acordat proiectului se calculeazdi ca medie aritmetica a punctajelor
acordate de fiecare membru evaluator.

Art.31-Membrii comisiei de evaluare pot opera modificari la nivelul bugetului mini-proiectului de practica
propus, cu scopul de a-l recalibra la cerintele din Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practicd; in cazul in
care bugetul solicitat depdseste maximum alocat per proiect, comisia de evaluare poate face recomanddri
de revizuire a acestuia, conform baremelor maximale.

Art.32-Comisia de evaluare va inainta propunerile de revizuire a bugetului mini-proiectului de practica catre

coordonator si va solicita redepunerea formularului de aplicatie revizuit in termen de 5 zile lucratoare;

dacd aplicantul nu redepune aplicatia revizuita in termenul solicitat, atunci candidatura va fi declarata
nevalida/respinsa.

Art.33-La finalul celei de a doua etape de evaluare tehnica prin punctaj, etapa contestabild, comisia de
evaluare va intocmi un nou proces verbal semnat de presedintele si membrii comisiei, conform Procedurii
de selectie a candidaturilor inregistrate pentru competitia de mini-proiecte de practicd, in vederea validarii
rezultatelor finale, inainte de perioada de contestatii; pe baza acestuia se vor centraliza punctajele obtinute
la nivelul fiecarei institutii scolare si se vor afisa pe pagina oficiala a 1SJ BN, sectiunea Proiecte POCU;
Art.34-In conditiile in care se inregistreazd contestatii, reprezentantul legal al proiectului POCU 106557
”Proces educational optimizat prin activitdti de mentorat in scolile bistritene” va numi prin decizie interna o
noua comisie de evaluare a candidaturilor inregistrate si declarate eligibile, dupa prima etapa de verificare
administrativa si a eligibilitatii; in urma reevaludrii candidaturilor, noua comisie va intocmi un alt proces-
verbal care se va semna de cdtre presedintele comisiei si toti membri acesteia, in vederea validarii finale a
rezultatelor, conform Procedurii de selectie a candidaturilor inregistrate pentru competitia de mini-proiecte
de practica.

Art.35-Deciziile comisiei de contestatii sunt finale. Pe baza documentelor de evaluare, persoana
desemnatd cu inregistrarea candidaturilor va centraliza rezultatele finale si va realiza un anunt care va fi

postat public pe pagina oficiala a ISJ BN https://www.isibn.ro/, sectiunea proiecte POCU.

Art.36-Mini-proiectele de practicd selectate primesc finantare in ordinea descrescatoare a punctajelor, in

limita maxima de buget prevazuta in Ghidul de scriere a mini-proiectelor de practica.
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Art.37-Dacé pe ultima pozitie (la nivelul aceleiasi institutii scolare) se identificd doua sau mai multe mini-
proiecte de practica cu acelasi punctaj, atunci se va finanta acel mini-proiect de practica care anticipeaza si
descrie un impact puternic nu numai la nivel individual, ci si institutional sau/si comunitar.
Art.38-Mini-proiectele care au intrunit punctajul minim, dar sunt sub limita de finantare/ (fonduri
insuficiente), vor fi trecute pe lista de rezerva; in cazul in care unul sau mai multe dintre mini-proiectele de
practica aprobate la nivelul fiecdreia dintre cele 7 institutii scolare eligibile nu semneazad contractul de
finantare din varii motive, atunci mini-proiectele de practica aflate pe lista de rezerva vor fi contractate, in
ordine descrescatoare a punctajului.

Art.39-Mini-proiectele de practica ce nu au intrunit punctajul minim, vor fi declarate respinse.
Art.40-Rezultatele etapei de evaluare tehnicd, pe baza de punctaj pot fi contestate, conform Anuntului de

participare la Competitia de mini-proiecte de practicd, in maxim 2 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor

etapei de evaluare tehnica pe pagina oficiald a I1SJ BN https://www.isjbn.ro/, sectiunea proiecte POCU.

Contestatiile se depun in format fizic si se inregistreazd la sediul ISJ BN, conform unui calendar ce va fi

anuntat.

Art.41-Contestatiile trimise prin mail si/sau alte forme, altele decat cea mentionata mai sus, precum si
contestatiile depuse in afara perioadei de contestatie mentionate inh Anuntul de participare la Competitia
de mini-proiecte de practica nu vor fi luate in consideratie.

Art.42-Toate contestatiile inregistrate vor fi analizate de cdatre membrii unei noi comisii de evaluare tehnica
a candidaturilor de mini-proiecte de practicd conform Procedurii de selectie a candidaturilor inregistrate
pentru competitia de mini-proiecte de practica iar rezultatele, respectiv noile punctaje finale obtinute, vor
fi afisate la data precizata in Anuntul de participare la Competitia de mini-proiecte de practica pe pagina

oficiald a ISJ BN https://www.isjbn.ro/, sectiunea proiecte POCU.

Art.43-Toti Aplicantii (cu exceptia celor care au depus Aplicatii respinse la faza de verificare administrativa
si de eligibilitate si care au primit deja raspunsurile) vor fi notificati in mod oficial, prin mail, cu privire la

rezultatele evalurii, in maxim 3 zile lucritoare de la decizia finald. Tn cazul Aplicatiilor aprobate pentru

finantare, notificarea va contine si conditiile care trebuie indeplinite in vederea semnarii contractului de
finantare a mini proiectului, precum si un feedback privind evaluarea calitativ-tehnicd a mini-proiectului de
practica.

Art.44-Toti Aplicatii care au indeplinit punctajul minim in etapa a doua de evaluare, dar sunt pe lista de
rezerva vor primi prin mail un feedback privind evaluarea calitativ-tehnicd a mini-proiectului de practica,
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conform Procedurii de notificare si atribuire, pentru eventualitatea in care acestia vor fi in situatia posibila
de imbunatatire si redepunere a acestora intr-o noua runda de selectie.
Art.45-Dacd alocarea financiard nu este epuizatd, pot fi organizate si derulate runde succesive, Aplicatiile

depuse care nu au indeplinit conditiile putdnd fi imbunatatite si redepuse in cadrul unei runde succesive.

CAPITOLUL VI-MONITORIZARE S| RAPORTARE

Art.46-1S) BN prin echipa de proiect are dreptul de a verifica si monitoriza modul de implementare a mini-
proiectelor de practica finantate prin mini-granturile proiectului POCU ”Proces educational optimizat prin
activitdti de mentorat in scolile bistritene”, cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557. Persoanele desemnate de
catre managerul de proiect vor monitoriza modul in care sunt implementate mini-proiectele finantate prin:
- efectuarea de vizite anuntate sau spontane/neanuntate la sediul beneficiarului sau/si la locatia in care se
desfasoara activitatile;

- verificarea rapoartelor solicitate;

-verificarea portofoliului de mini-proiect;

-instrumente de monitorizare dezvoltate prin proiectul POCU, precum chestionar de monitorizare, fise de
observatii etc.

Art.47-Verificarea “on the spot” (realizata in timpul sau dupa desfdsurarea activitatii) are ca scop obtinerea
unor dovezi care sad sustind eligibilitatea activitatilor desfasurate, a cheltuielilor angajate, realitatea
acestora precum si respectarea prevederilor contractuale; fiecare institutie beneficiara va avea pentru
fiecare mini-proiect de practicd aprobat cel putin o vizita anuntatd/programata si cel putin o vizitd
spontand/neanuntatd, distribuitd aleatoriu pe toatd perioada de implementare a mini-proiectelor de
practica aprobate.

Art.48-Verificarea programata va fi notificata prin mail, anterior realizérii acesteia; vor fi specificate: scopul
actiunii, documentele solicitate, persoanele care trebuie sa fie prezente si perioada verificarii.

Art.49-In timpul monitorizirii, persoanele desemnate pot solicita beneficiarului acele documente care
dovedesc indicatorii precizati anterior si intemeiaza opinia acestora asupra modului in care s-a utilizat mini-
grantul iar beneficiarul are obligatia de a le prezenta in mod coerent, organizate conform notificarilor. Dacd
sunt semnalate disfunctii, monitorii pot face recomandari.

Art.50-in urma monitorizirii realizate prin vizite, persoanele desemnate vor intocmi un Raport de
monitorizare unde vor include si masuri corective, dupa caz si numai daca va fi cazul, pe care il vor
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transmite prin mail beneficiarului in copie scanata color, in maxim 3 zile lucritoare de la data vizitei. De

acest raport se va tine cont si la evaluarea finala a mini-proiectului de practica.

Art.51-DUBLA FINANTARE ESTE INTERZISA. Tn cazul in care dubla finantare se identifici de citre monitori

sau alti experti ai 1S} BN implicati in proiect) DUPA ce propunerea de mini-proiect de practici a fost deja

finantata in urma Competitiei de mini-proiecte organizatd de IS} BN, institutia beneficiard, prin

reprezentantul legal si coordonatorul de mini-proiect de practicd, va restitui integral sumele alocate si

transferate/virate de cétre IS) BN pentru implementarea acestuia.

Art.52-Situatiile de bune practici identificate vor fi puse in valoare si prezentate in cadrul evenimentelor
locale organizate prin proiectul POCU ”Proces educational optimizat prin activitati de mentorat in scolile
bistritene”, cod MY SMIS: POCU 74/6/18/106557, in cadrul manifestari stiintifice organizate la nivel local,
regional, national cu reprezentare directd, fata-in-fatd, sau indirecté, prin intermediul mediului digital, sau
pot fi publicate in mod gratuit in diferite reviste educationale romanesti.

Art.53-Pe parcursul implementarii mini-proiectului de practica, beneficiarii de mini-granturi au obligatia de

a intocmi si transmite catre finantator, ISJ BN, la cererea acestuia, un Raport intermediar financiar unde se

va detalia situatia financiard a mini-proiectului de practica de la debutul acestuia pand la momentul
raportarii, se va preciza si justifica orice transfer de sume operate intre liniile bugetului aprobat si precizat
in Contractul de Finantare semnat de ambele parti.

Art.54-Dupéd incheierea perioadei de implementare a mini-proiectului de practicd, beneficiarii de mini-
granturi au obligatia de a intocmi un Raport final de implementare si de a-I trimite citre finantator, I1S) BN,
in maxim 15 zile lucrdtoare de la ultima zi calendaristica a implementarii mini-proiectului de practica.
Art.55-Conditii speciale pentru beneficiari, cadre didactice: Cadrele didactice care beneficiazd de
stimulente pentru mobilitate si performantd au obligatia de a
rdmdne in scoala tintd timp de cel putin 4 semestre consecutive. In caz contrar, acestia se vor obliga sé
restituie contravaloarea stimulentelor primite, cu exceptia situatiei in care motivele pentru care nu mai
lucreazd in scoala tintd nu le sunt imputabile.

Conditii speciale pentru beneficiari, institutii scolare din proiect: Unitdtile scolare in care lucreazd cadrele
didactice ce beneficiazd de stimulente pentru mobilitate si
performantd vor face toate demersurile oficiale cdtre Inspectoratele Scolare Judetene pentru a solicita

stabilitatea pe post a acestora.
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Art.56-Formularul de aplicatie pentru mini-proiectele de practica individuale si Formularul de aplicatie

pentru mini-proiectele de practicd integrate sunt formulare standard si pot fi identificate ca Anexe ale

Ghidului de scriere a mini-proiectelor de practica.

Art.57-Anexele 1 si 2 fac parte integranta din aceasta metodologie si sunt prezentate in urmatoarea ordine:
» Anexa 1-Formular de inregistrare a aplicatiei_Exemplar ISJ BN;
» Anexa 2- Formular de inregistrare a aplicatiei_Exemplar Aplicant.

Art.58-Prezenta Metodologie este aprobata la nivelul proiectului.

Aprobat,
Manager de proiect, Inspector scolar general, 5
: I - -~
loan I0JA Camelia TABARA .7~

.
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Anexa l

TNREGISTRAREA APLICATIEI

Exemplar IS) BN

[Dupd inregistrarea formularului de aplicatie la 1SJ BN, aceastd pagind va fi returnatd Aplicantului ca

dovadd a depunerii mini proiectului. V@ rugdm sd completati informatiile de mai jos cu atentie].
Titlul mini-proiectului de practica:
Numele si adresa completa a unitatii de invdtdmant:
Cadrul didactic / Echipa de cadre didactice care aplica:
Nume, prenume reprezentant legal:
Nume, prenume persoand de contact:
Data naintdrii formularului de aplicatie pentru mini proiect:
Aplicantul atesta primirea confirmarii pentru depunerea formularului de aplicatie pentru mini proiect.
Semnaétura persoanei de contact din partea Aplicantului:
REZERVAT PENTRU INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BISTRITA NASAUD
Nr. de inregistrare si data:
Cod alocat:

Vé rugdm sd utilizati acest cod in comunicarea dvs. cu 1S BN
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Anexa 2

TNREGISTRAREA APLICATIEI

Exemplar APLICANT

[Dupd inregistrarea formularului de aplicatie la I1SJ BN, aceastd pagind va fi returnatd Aplicantului ca

dovadd a depunerii mini proiectului. Vd rugdm sd completati informatiile de mai jos cu atentie].
Titlul mini-proiectului de practica:
Numele si adresa completd a unitatii de invatamant:
Cadrul didactic / Echipa de cadre didactice caré aplica:
Date reprezentant legal:
Date persoana de contact:
Data fnaintérii formularului de aplicatie pentru mini proiect:
REZERVAT PENTRU INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BISTRITA NASAUD
Nr. de inregistrare si data:
Cod alocat:
Vd rugdm sa utilizati acest cod in comunicarea dvs. cu ISJ BN.

Vi confirmam inregistrarea formularului de aplicatie pentru mini proiect cu datele de mai sus.
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