ANEXA NR. 19 la Metodologie

CALENDARUL
mobilitatii personalului didactic de predare din invataméantul preuniversitar pentru anul scolar 2019 - 2020

I. Ordinea desfasuririi etapelor mobilititii personalului didactic de predare din invitiméantul preuniversitar pentru
anul scolar 2019-2020 este urmétoarea:

19) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in regim de plata cu ora:
a) depunerea dosarelor pentru incadrare in regim de plata cu ora la unitatile de invatamant si la inspectoratele scolare si sustinerea
interviurilor in vederea incadrarii in regim de plata cu ora;
Perioada: 29 august-3 septembrie 2019
b) atribuirea orelor vacante/rezervate in regim de plata cu ora personalului didactic titular la nivelul unitatilor de invatamant, prin
decizie a directorilor unitatilor de invatdmant si acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic titular din
alte unitati de invatamant, personalului didactic asociat si personalului didactic pensionat, pe baza rezultatelor obtinute la interviu;
Termen: 4 septembrie 2019
¢) transmiterea, la inspectoratele scolare, a listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete ramase
neocupate, a listei posturilor didactice/catedrelor ocupate in regim de plata cu ora si a rezultatelor obtinute la interviu, precum si a listei
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete ramase neocupate datoritd neprezentarii la post a candidatilor
repartizati in etapele anterioare; acordarea avizului pentru incadrare in regim de plata cu ora personalului didactic angajat cu contract
individual de munca pe perioada determinata 1n aceeasi unitate de invatimant;
Termen: 5 septembrie 2019
d) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 5-12 septembrie 2019
23) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate in sedinta de repartizare organizata la nivelul
inspectoratului scolar, in ordine, dupd cum urmeaza:
a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologie;
b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din Metodologie;
Termen: 11 septembrie 2019
C) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 102 alin. (1) si (2) din Metodologie;
d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate, conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din
Metodologie;
Termen: 12 septembrie 2019
e) emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pe post/catedra.
Perioada: 12-13 septembrie 2019



