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Introducere 
 

ImportanŃa deosebită a educaŃiei nu numai că a fost recunoscută de Guvern, prin 
aşezarea sa în structura Programului de guvernare între domeniile prioritare ale politicii sale, 
urmând ca abordare şi importanŃă după „integrarea europeană” şi „mediul de afaceri”, ci a fost, 
încă din primele zile ale guvernării, materializată în măsuri concrete de îmbunătăŃire a calităŃii 
actului educaŃional. 

Guvernul României şi-a asumat angajamentul de a transforma educaŃia într-o prioritate 
naŃională, acordându-i un loc special în Programul de guvernare pentru perioada 2005-2008.  

Abordarea educaŃiei ca domeniu prioritar de politică este în concordanŃă cu obiectivele 
Comisiei Europene, stabilite ca urmare a Strategiei Lisabona.  

În domeniul educaŃiei, reforma s-a desfăşurat cu precădere în câteva direcŃii importante, 
respectiv:  

- creşterea calităŃii învăŃământului preuniversitar concomitent cu asigurarea unei 
accesibilităŃi sporite a tuturor cetăŃenilor Ńării la acesta,  
             - creşterea responsabilităŃii educaŃionale la nivelul autorităŃilor publice centrale şi locale, 

- consolidarea parteneriatului unităŃilor de învăŃământ cu mediul social şi economic,  
- promovarea şi valorificarea diversităŃii culturale în educaŃie. 
 
PriorităŃile privind creşterea calităŃii educaŃiei, până la sfârşitul anului 2008 (conform 

Programului de guvernare) şi perspectivele de atingere a angajamentelor asumate privind acest 
obiectiv, sunt: 

- elaborarea, pilotarea şi aprobarea standardelor de referinŃă specifice pentru: învăŃământul 
preşcolar/educaŃia timpurie, învăŃământul primar, învăŃământul gimnazial, învăŃământul 
liceal general, învăŃământul postliceal şi învăŃământul special (se află în dezbatere publică), 
evaluarea în vederea acreditării a cel puŃin 600 de unităŃi de învăŃământ particular şi a cel 
puŃin 500 de unităŃi de învăŃământ public, precum şi evaluarea în vederea autorizării a 
tuturor unităŃilor de învăŃământ solicitante; 

- iniŃierea formării în masă a personalului din învăŃământ în domeniul asigurării calităŃii – 
începând cu inspectorii, cu directorii de unităŃi şcolare şi cu membrii comisiilor de evaluare 
şi de asigurare a calităŃii din unităŃile şcolare, elaborarea de materiale informative, 
traducerea legislaŃiei calităŃii şi a materialelor informative deja  elaborate, în limbi de 
circulaŃie internaŃională; 

- pregătirea unui număr de 150 de coordonatori ai comisiei de asigurare a calităŃii din 
unităŃile de învăŃământ profesional şi tehnic privind monitorizarea internă şi autoevaluare, 
pentru 150 unităŃi de învăŃământ profesional şi tehnic din proiectul Phare 2005, precum şi a 
personalului responsabil cu asigurarea calităŃii din 8 universităŃi privind evaluarea internă, 
monitorizarea acestora. 

 
În ultimii ani, sistemele de educaŃie şi formare profesională din lume au început să caute 

metode de asigurare şi de îmbunătăŃire a calităŃii serviciilor oferite. Comisia Europeană, în special, 
a dezvoltat o serie de modele de asigurare a calităŃii spre a fi folosite de către Ńările UE, ca parte 
integrantă dintr-o strategie generală de învăŃare pe întreg parcursul vieŃii. 

Valorile-cheie vizează: asigurarea unui nivel corespunzător privind alinierea la normele de 
bună practică din Europa şi din alte părŃi ale lumii; stabilirea unui echilibru între sistem  şi părŃile 
sale componente; întâmpinarea cerinŃelor elevilor şi ale angajatorilor; asigurarea unei comunicări 
deschise de ambele părŃi; desfăşurarea procesului de îmbunătăŃire continuă atât la nivelul 
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sistemului, cât şi la nivel de furnizor; combinarea proceselor interne şi externe de asigurarea a 
calităŃii; şi asigurarea practicabilităŃii sistemului. 

Sistemul de management şi de asigurare a calităŃii cuprinde, ca etapă premergătoare şi 
pregătitoare, autorizarea şi acreditarea instituŃiilor de învăŃământ, întrucât sistemele de 
management şi de asigurare a calităŃii pot fi implementate numai după ce unităŃile şcolare 
îndeplinesc un număr de cerinŃe de funcŃionare, considerate minimale.   

Managementul calităŃii, la nivel naŃional, cuprinde două elemente fundamentale: 
asigurarea funcŃionării instituŃiilor de învăŃământ, precum şi asigurarea şi managementul 
calităŃii la nivel de instituŃie şcolară şi la nivel de sistem. 

AgenŃia Română de Asigurare a CalităŃii în ÎnvăŃământul Preuniversitar realizează 
atât evaluarea externă a calităŃii educaŃiei oferite de instituŃiile de învăŃământ preuniversitar şi de 
alte organizaŃii furnizoare de educaŃie, cel puŃin o dată la 3 ani, cât şi autorizarea, acreditarea şi 
evaluarea periodică a unităŃilor de învăŃământ preuniversitar, pe baza standardelor (de autorizare, 
de acreditare şi evaluare periodică), precum şi standarde de calitate. 

Pentru asigurarea dreptului fundamental la educaŃie, fiecare instituŃie de învăŃământ va 
funcŃiona la nivelul standardelor care să ofere tuturor participanŃilor la educaŃie garanŃia că 
educaŃia primită este conformă cu cerinŃele stabilite la nivel naŃional. Ca urmare, standardele 
naŃionale sunt unitare, abordează toate domeniile şi criteriile prevăzute de lege şi vor fi aplicate 
individual fiecărei instituŃii de învăŃământ. 

Managementul propriu-zis al calităŃii este a doua dimensiune a sistemului naŃional al 
calităŃii. Dacă în domeniul acreditării instituŃionale, accentul se pune pe latura „obiectivă” a 
calităŃii (respectarea standardelor), în privinŃa calităŃii, latura „subiectivă” devine cel puŃin la fel de 
importantă. Aceasta deoarece, dincolo de orice prevederi legale, calitatea educaŃiei este produsă, 
generată, asigurată la nivelul relaŃiei educaŃionale fundamentale, cea dintre profesor şi 
elev/student, dar ea este definită şi constatată la nivelul beneficiarilor de educaŃie.  

Cercetările desfăşurate în ultimii ani de către Institutul de ŞtiinŃe ale EducaŃiei au 
demonstrat inexistenŃa acestei culturi comune, fiind evidente o serie de caracteristici care fac 
necesară introducerea progresivă a sistemului naŃional de indicatori, standarde şi proceduri 
privind asigurarea şi evaluarea calităŃii educaŃiei.  

Primordială pentru asigurarea calităŃii educaŃiei în şcoli este realizarea unei autoevaluări 
realiste, indiferent dacă ea evidenŃiază ,,zone” deficitare în activitatea acesteia. Mai mult, este 
foarte importantă   identificarea  acelor  modalităŃi  de  îmbunătăŃire  care  vor  duce  la  
câştigarea încrederii beneficiarilor (elevi, părinŃi, comunitate) în calitatea serviciilor educaŃionale 
oferite. 
 Evaluarea externă se bazează pe evaluarea internă (autoevaluarea) şi se realizează 
raportându-se la aceleaşi cerinŃe prevăzute în standardele sus- menŃionate; se evaluează astfel 
nivelul de realizare a celor 43 de indicatori pe o scară care cuprinde „nesatisfăcător”, 
„satisfăcător”, „bine”, „foarte bine” şi „excelent”, fără a realiza o ierarhie a şcolilor, fără a 
marca cu „steguleŃe”, „culori” sau alte însemne. 

Importante pentru o şcoală sunt cunoaşterea aşteptărilor beneficiarilor şi satisfacerea 
acestora; importante sunt cunoaşterea şi respectarea standardelor (cerinŃe minime de funcŃionare), 
care oferă tuturor participanŃilor la educaŃie garanŃia că educaŃia primită este conformă cu cerinŃele 
stabilite la nivel naŃional. 
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I. EvoluŃia cadrului legislativ de funcŃionare al AgenŃiei 
Române de Asigurare a CalităŃii în ÎnvăŃământul 

Preuniversitar  
(studiu comparativ -  primul şi al doilea an de funcŃionare) 

 
 

Primul an de funcŃionare 
01.11.2005-31.10.2006 

Al doilea an de funcŃionare 
01.11.2006 – 30.09.2007 

Iulie 2005 
• OrdonanŃa de urgenŃă a Guvernului 

nr. 75/2005 privind asigurarea calităŃii 
educaŃiei, aprobată cu completări şi 
modificări prin Legea nr. 87/2006, cu 
modificările ulterioare; 

Octombrie 2005 
• Hotărârea Guvernului nr. 1258/2005 

privind aprobarea Regulamentului de 
organizare şi funcŃionare al AgenŃiei 
Române de Asigurare a CalităŃii în 
ÎnvăŃământul Preuniversitar 
(ARACIP), cu modificările ulterioare; 

     Octombrie 2006 
• O.MEdC nr. 5337/11.10.2006 privind 

aprobarea Codului de etică 
profesională a experŃilor în evaluare şi 
acreditare ai AgenŃiei Române de 
Asigurare a CalităŃii  în ÎnvăŃământul 
Preuniversitar; 

     Octombrie 2006 
• O.MEdC nr. 5338/2006 privind 

aprobarea Metodologiei privind 
criteriile de selecŃie şi de  formare a 
experŃilor înscrişi în  Registrul 
ARACIP al experŃilor în evaluare şi 
acreditare, precum şi a Programului 
de formare pentru experŃii în evaluare 
şi acreditare ai  ARACIP. 

 
 

     Ianuarie 2007 
• H.G. nr. 21/2007 privind aprobarea 

Standardelor de autorizare de 
funcŃionare provizorie a unităŃilor de 
învăŃământ preuniversitar, precum şi 
a Standardelor de acreditare şi de 
evaluare periodică a unităŃilor de 
învăŃământ preuniversitar; 

Ianuarie 2007 
• H.G nr. 22/2007 pentru aprobarea 

Metodologiei de evaluare 
institutionala în vederea autorizării, 
acreditării şi evaluării periodice a 
organizaŃiilor furnizoare de educaŃie; 

     Aprilie 2007 
• H.G. nr. 320/2007 privind aprobarea 

tarifelor de autorizare, acreditare şi 
evaluare externă periodică a 
unităŃilor de învăŃământ 
preuniversitar; 
 

• Proiect de H.G. privind aprobarea 
Standardelor naŃionale de referinŃă 
(Standardele de calitate); 
 

• Proiect de act normativ privind 
aprobarea Metodologiei de evaluare 
internă a organizaŃiilor furnizoare de 
educaŃie. 
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II. DirecŃii de acŃiune ale AgenŃiei Române de Asigurare  
a CalităŃii în ÎnvăŃământul Preuniversitar  

în al doilea an de funcŃionare 
 

 
1. Elaborarea standardelor, standardelor de referinŃă şi a indicatorilor de performanŃă 
pentru evaluarea şi asigurarea calităŃii în învăŃământul preuniversitar şi realizarea 
demersurilor pentru  aprobarea lor prin hotărâre a Guvernului (H.G. 21/2007);  
 

• STANDARDELE 
 
ARACIP a elaborat, şi a supus dezbaterii publice, standardele de autorizare de funcŃionare 

provizorie, precum şi standardele de acreditare şi de evaluare periodică pentru furnizorii de 
educaŃie de nivel preuniversitar. Conform art. 4 din OUG nr. 75/2005, aprobată prin Legea nr. 
87/2006, acreditarea organizaŃiilor furnizoare de educaŃie şi a programelor lor de studiu este parte 
a asigurării calităŃii prin care se certifică respectarea cerinŃelor (exprimate în termeni de „regulă” 
sau „rezultat”) care se referă la existenŃa unor structuri ale organizaŃiilor furnizoare de educaŃie şi 
privind programele lor de studii şi la funcŃionarea acestora conform reglementărilor în vigoare. 
Ca atare, îndeplinirea standardelor de acreditare reprezintă nivelul minimal de calitate pentru orice 
furnizor de educaŃie, pentru ca acesta să devină parte integrantă, cu drepturi depline, în sistemul 
naŃional de învăŃământ. 

Aprobarea, prin H.G. nr. 21/2007, a standardelor de autorizare de funcŃionare provizorie, 
precum şi a standardelor de acreditare şi de evaluare periodică pentru furnizorii de educaŃie de 
nivel preuniversitar, reprezintă un pas important în crearea sistemului  de management şi asigurare 
a calităŃii  

 
• STANDARDELE DE REFERINłĂ 
 
Standardul de referinŃă (de calitate) reprezintă, conform legii, descrierea cerinŃelor care 

definesc un nivel optimal de realizare a unei activităŃi de către o organizaŃie furnizoare de 
educaŃie, pe baza bunelor practici existente la nivel naŃional, european sau mondial. Indicatorii de 
performanŃă, în număr de 43, reprezintă instrumentele de evaluare a nivelului de calitate, pentru 
fiecare indicator în parte, după cum urmează: 

• Îndeplinirea tuturor cerinŃelor exprimate, pentru indicatorul respectiv, prin descriptorii din 
cadrul standardelor de acreditare se consideră ca performanŃă „satisfăcătoare”. 

• Îndeplinirea tuturor cerinŃelor exprimate, pentru indicatorul respectiv, prin descriptorii din 
cadrul standardelor de acreditare şi doar parŃial a cerinŃelor exprimate prin descriptorii 
de performanŃă din cadrul standardelor de referinŃă este considerată ca performanŃă 
„bună”. 

• Îndeplinirea tuturor cerinŃelor exprimate, pentru indicatorul respectiv, prin descriptorii din 
cadrul standardelor de acreditare şi a tuturor cerinŃelor exprimate prin descriptorii de 
performanŃă din cadrul standardelor de referinŃă este considerată ca performanŃă „foarte 
bună”. 

• Depăşirea uneia, mai multor sau tuturor cerinŃelor exprimate prin descriptorii de 
performanŃă din cadrul standardelor de referinŃă, precum şi inovaŃia asociată acestora, 
este considerată ca performanŃă „excelentă”. 
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Din cele prezentate anterior, rezultă posibilitatea progresului pentru orice unitate şcolară, 

la orice nivel s-ar situa performanŃa acesteia la un moment dat şi pentru un anumit 
indicator: 

• Pentru indicatorii la care performanŃa este „nesatisfăcătoare”, vor fi stabilite Ńinte pentru 
dezvoltare şi pentru îmbunătăŃire, care se vor referi la descriptorii care nu se ridică la 
nivelul standardelor de acreditare. 

• Pentru indicatorii la care performanŃa este „satisfăcătoare” (deci sunt îndeplinite toate 
cerinŃele de acreditare), Ńintele pentru dezvoltare şi pentru îmbunătăŃirea calităŃii vor fi 
stabilite în funcŃie de opŃiunile proprii, prevăzute în documentele programatice – deci în 
funcŃie de resurse, posibilităŃi, tradiŃie, viziune managerială etc. 

• Pentru indicatorii la care performanŃa este „bună” (deci sunt îndeplinite toate condiŃiile 
pentru acreditare, dar numai parŃial cerinŃele din standardele de referinŃă), vor fi stabilite 
Ńinte pentru dezvoltare şi pentru îmbunătăŃirea calităŃii, avându-se în vedere, cu precădere, 
aspectele la care performanŃa este doar „satisfăcătoare”, dar fără a le neglija  pe celelalte – 
care trebuie, evident, menŃinute la nivelul deja atins. 

• Pentru indicatorii la care performanŃa este „foarte bună” (deci sunt îndeplinite toate 
condiŃiile pentru acreditare şi toate cerinŃele din standardele de referinŃă), se poate stabili ca 
Ńintă principală pentru dezvoltare şi pentru îmbunătăŃirea calităŃii aducerea la nivel de 
excelenŃă a unor aspecte specifice, în funcŃie de opŃiunile stabilite în documentele 
programatice – deci, din nou, în funcŃie de resurse, posibilităŃi, tradiŃie, viziune 
managerială etc. 

• Pentru indicatorii la care performanŃa este „excelentă” – deci se depăşesc toate cerinŃele 
prevăzute în standardele de referinŃă – vor fi căutate alte Ńinte pentru acelaşi nivel, de 
excelenŃă. 

Elaborarea standardelor de calitate se află, la finalul perioadei de raportare, în etapa a doua a 
dezbaterii publice. ARACIP a organizat dezbateri pe marginea standardelor cu reprezentanŃii 
principalelor organizaŃii sindicale din învăŃământul preuniversitar din România, ai organizaŃiilor 
reprezentative ale elevilor şi părinŃilor, ai organizaŃiilor reprezentative ale învăŃământului 
preuniversitar particular. 
 
2. Elaborarea şi propunerea, către ministrul educaŃiei şi cercetării, a metodologiei de 
evaluare instituŃională şi de acreditare şi realizarea demersurilor pentru  aprobarea lor prin 
hotărâre a Guvernului (H.G. nr. 22/2007)  
 

Metodologia de evaluare instituŃională în vederea autorizării, acreditării şi evaluării 
periodice a organizaŃiilor furnizoare de educaŃie cuprinde procedurile de evaluare a 
organizaŃiilor furnizoare de educaŃie, în vederea autorizării de funcŃionare provizorie, a acreditării, 
respectiv a evaluării periodice. Precizăm că aceste proceduri se aplică, fără discriminare, atât 
unităŃilor de învăŃământ public, cât şi celor particulare. 

În conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenŃa decizională în 
administraŃia publică, proiectul de act normativ a fost supus dezbaterii publice, observaŃiile şi 
propunerile venite din partea inspectoratelor şcolare, a persoanelor juridice de drept privat, precum 
şi a unităŃilor de învăŃământ preuniversitar particular au fost  inserate în cadrul prezentei 
metodologii. De asemenea, potrivit dispoziŃiilor Hotărârii Guvernului nr. 314/2001 privind 
înfiinŃarea, organizarea şi funcŃionarea comisiilor de dialog social în cadrul unor ministere şi al 
prefecturilor, cu modificările şi completările ulterioare şi acest proiect de metodologie a fost 
discutat cu partenerii sociali în Comisia de dialog social din cadrul Ministerului EducaŃiei şi 
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Cercetării, fiind inserate în cuprinsul metodologiei şi observaŃiile şi propunerile formulate de 
aceştia. 

Aprobarea, prin H.G nr. 22/2007, a Metodologiei de evaluare institutionala în vederea 
autorizării, acreditării şi evaluării periodice a organizaŃiilor furnizoare de educaŃie a permis 
derularea procedurilor de evaluare externă în anul şcolar 2006-2007 la toate unităŃile de 
învăŃământ preuniversitar de de stat şi particulare, care au solicitat înfiinŃarea de noi specializări, 
calificări, niveluri de învăŃământ şi care s-au conformat calendarului comunicat de ARACIP. 
 
 
3. Realizarea activităŃilor de evaluare externă în vederea înfiinŃării şi acreditării instituŃiilor 
de învăŃământ preuniversitar, pentru fiecare nivel de învăŃământ, program de studii şi 
calificare profesională, după caz. 
 
 

SITUAłIA EVALUĂRILOR EXTERNE EFECTUATE DE ARACIP, CA URMARE A 
SOLICITĂRILOR DE AUTORIZARE DE FUNCłIONARE PROVIZORIE ALE 

UNITĂłILOR DE ÎNVĂłĂMÂNT PREUNIVERSITAR DE STAT 
 

• Numărul de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat evaluate extern: 378 
• Numărul de Rapoarte de evaluare externă înregistrate la ARACIP: 635 
• Perioada de desfăşurare a vizitelor de evaluare externă de către echipele ARACIP: 05.02.-

15.06.2007 
• Numărul de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat pentru care s-a acordat autorizaŃia 

de funcŃionare provizorie: 359 
• Numărul de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat pentru care nu s-a acordat 

autorizaŃia de funcŃionare provizorie: 18 
• Pentru un număr de 9 unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat s-a propus atât acordarea 

autorizării de funcŃionare provizorie pentru unele dintre specializările solicitate, cât şi 
neacordara autorizării de funcŃionare provizorie pentru altele dintre specializările solicitate; 

• Pentru o unitate  de învăŃământ preuniversitar evaluată, ARACIP a amânat luarea unei 
decizii privind acordarea/neacordarea autorizaŃiei de funcŃionare povizorie.  
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DistribuŃia, pe judeŃe, a numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat care au 

fost evaluate extern în vederea obŃinerii autorizării de funcŃionare provizorie: 
 

Nr. de niveluri de învăŃământ solicitate Nr 
crt 

JudeŃul Nr 
unit. Preşcolar Primar Gimna- 

zial 
Liceal SAM An de 

completare 
Post- 
liceal 

Total 
nive 
luri 

1. Alba 14 0 0 0 11 8 8 4 31 
2. Arad 6 0 0 0 6 2 1 1 10 
3. Argeş 18 0 0 0 19 14 5 5 43 
4. Bacău 3 0 0 0 0 0 1 2 3 
5. Bihor 20 0 0 1 9 7 7 3 27 
6. BistriŃa-

Năsăud 7 0 0 0 1 2 1 5 9 
7. Brăila 6 0 1 1 1 2 3 2 10 
8. Botoşani 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
9. Braşov 15 0 0 0 10 3 5 8 26 
10. Bucureşti 17 0 0 0 11 4 5 3 23 
11. Buzău 4 0 0 0 3 3 2 1 9 
12. Caraş-Severin 3 0 0 0 0 0 0 3 3 
13. Călăraşi 4 0 0 0 0 0 1 3 4 
14. Cluj 17 0 1 1 8 6 4 6 26 
15. ConstanŃa 27 0 0 1 14 14 14 3 46 
16. Covasna 9 0 0 0 9 3 5 3 20 
17. DâmboviŃa 11 0 0 0 7 7 12 4 30 
18. Dolj 13 0 0 0 10 9 6 5 30 
19. GalaŃi 15 0 0 0 8 5 7 0 20 
20. Giurgiu 6 0 0 0 4 4 3 3 14 
21. Gorj 4 0 0 0 2 0 0 4 6 
22. Harghita 17 0 0 0 19 9 1 5 34 
23. Hunedoara 7 0 0 0 0 0 0 7 7 
24. IalomiŃa 4 0 0 0 4 0 1 1 6 
25. Iaşi 16 0 0 0 9 3 4 10 26 
26. Ilfov 4 2 0 0 1 2 0 0 5 
27. Maramureş 11 0 0 0 6 6 1 3 16 
28. MehedinŃi 1 0 0 0 1 1 1 0 3 
29. Mureş 15 0 0 0 6 8 2 6 22 
30. NeamŃ 11 0 0 0 8 4 5 2 19 
31. Olt 9 0 0 0 1 8 0 5 14 
32. Prahova 19 0 0 0 8 3 6 8 25 
33. Satu-Mare 6 0 0 0 0 2 0 5 7 
34. Sălaj 3 0 0 0 1 0 0 2 3 
35. Suceava 8 0 0 0 4 2 4 3 13 
36. Sibiu 2 0 0 0 3 3 2 0 8 
37. Teleorman 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
38. Timiş 4 0 0 0 1 1 0 2 4 
39. Tulcea 9 0 0 0 4 2 4 4 14 
40. Vâlcea 8 0 0 0 5 4 3 1 13 
41. Vaslui 1 0 0 0 0 1 0 0 1 
42. Vrancea 4 0 0 0 2 1 0 2 5 
TOTAL 378 2 2 4 216 153 124 134 635 
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SituaŃia, la nivel naŃional, pe medii de provenienŃă, a numărului de unităŃi de învăŃământ 
preuniversitar de stat, care au fost evaluate extern, în vederea obŃinerii autorizaŃiei de funcŃionare 
provizorie, în perioada menŃionată anterior, se prezintă astfel: 
 

Nr. unităŃilor de învăŃământ preuniversitar de 
stat în funcŃie de mediul de provenienŃă 

Nr. 
crt. 

 
 

JudeŃ 

Nr. unităŃilor de învăŃământ 
preuniversitar de stat 

evaluate extern Urban Rural 
1. ConstanŃa 27 16 11 
2. Bihor 20 16 4 
3. Prahova 19 17 2 
4. Argeş 18 16 2 
5. Bucureşti 17 17 0 
6. Cluj 17 12 5 
7. Harghita 17 14 3 
8. Iaşi 16 12 4 
9. Braşov 15 15 0 
10. GalaŃi 15 9 6 
11. Mureş 15 14 1 
12. Alba 14 13 1 
13. Dolj 13 13 0 
14. DâmboviŃa 11 7 4 
15. Maramureş 11 10 1 
16. NeamŃ 11 8 3 
17. Covasna 9 8 1 
18. Olt 9 8 1 
19. Tulcea 9 8 1 
20. Suceava 8 7 1 
21. Vâlcea 8 7 1 
22. BistriŃa Năsăud 7 4 3 
23. Hunedoara 7 7 0 
24. Arad 6 5 1 
25. Brăila 6 6 0 
26. Giurgiu 6 3 3 
27. Satu Mare 6 6 0 
28. Buzău 4 4 0 
29. Călăraşi 4 4 0 
30. Gorj 4 3 1 
31. IalomiŃa 4 4 0 
32. Ilfov 4 0 4 
33. Timiş 4 4 0 
34. Vrancea 4 2 2 
35. Bacău 3 3 0 
36. Caraş Severin 3 3 0 
37. Sălaj 3 2 1 
38. Sibiu 2 2 0 
39. MehedinŃi 1 1 0 
40. Vaslui 1 1 0 
41. Botoşani 0 0 0 
42. Teleorman 0 0 0 
Total 378 311 

82,27% 
67 

17,72% 
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SITUAłIA RAPOARTELOR DE EVALUARE EXTERNĂ 

 întocmite de colaboratorii externi ai ARACIP, experŃi în evaluare şi acreditare 
pentru unităŃile de învăŃământ preuniversitar de stat evaluate extern 

 
Colaboratorii externi ai ARACIP în evaluare şi acreditare întocmesc Rapoarte de evaluare 

externă în vederea autorizării de funcŃionare provizorie pentru fiecare nivel solicitat de către 
unităŃile de învăŃământ 

SituaŃia, la nivel naŃional, este prezentată în tabelul de mai jos: 
 

Număr total de rapoarte de evaluare externă Nr.crt. JudeŃul 
Val. abs. % din totalul de 635 

1.  ConstanŃa 46 7,24 
2.  Argeş 43 6,77 
3.  Harghita 34 5,35 
4.  Alba 31 4,88 
5.  DâmboviŃa 30 4,72 
6.  Dolj 30 4,72 
7.  Bihor 27 4,25 
8.  Braşov 26 4,09 
9.  Cluj 26 4,09 
10.  Iaşi 26 4,09 
11.  Prahova 25 3,93 
12.  Bucureşti 23 3,62 
13.  Mureş 22 3,46 
14.  Covasna 20 3,14 
15.  GalaŃi 20 3,14 
16.  NeamŃ 19 2,99 
17.  Maramureş 16 2,51 
18.  Giurgiu 14 2,20 
19.  Olt 14 2,20 
20.  Tulcea 14 2,20 
21.  Suceava 13 2,04 
22.  Vâlcea 13 2,04 
23.  Arad 10 1,57 
24.  Brăila 10 1,57 
25.  BistriŃa Năsăud 9 1,41 
26.  Buzău 9 1,41 
27.  Sibiu 8 1,25 
28.  Hunedoara 7 1,10 
29.  Satu Mare 7 1,10 
30.  Gorj 6 0,94 
31.  IalomiŃa 6 0,94 
32.  Ilfov 5 0,78 
33.  Vrancea 5 0,78 
34.  Călăraşi 4 0,62 
35.  Timiş 4 0,62 
36.  Bacău 3 0,47 
37.  Caraş Severin 3 0,47 
38.  MehedinŃi 3 0,47 
39.  Sălaj 3 0,47 
40.  Vaslui 1 0,15 
41.  Botoşani 0 0 
42.  Teleorman 0 0 

Total 635 100 
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SITUAłIA EVALUĂRILOR EXTERNE EFECTUATE DE ARACIP, CA URMARE A 

SOLICITĂRILOR DE AUTORIZARE DE FUNCłIONARE PROVIZORIE ALE 
UNITĂłILOR DE ÎNVĂłĂMÂNT PREUNIVERSITAR PARTICULAR 

 
• Numărul de unităŃi de învăŃământ evaluate extern: 124  
• Numărul de Rapoarte de evaluare externă înregistrate la ARACIP: 133 
• Perioada de desfăşurare a vizitelor de evaluare externă de către echipele ARACIP: 31.05 – 

14.09.2007. 
• Numărul de unităŃi de învăŃământ pentru care s-a acordat autorizaŃia de funcŃionare 

provizorie: 112 
• Numărul de unităŃi de învăŃământ particular pentru care nu s-a acordat autorizaŃia de 

funcŃionare provizorie: 8 
• Pentru o unitate de învăŃământ preuniversitar particular s-a propus atât acordarea autorizării 

de funcŃionare provizorie pentru unele dintre specializările solicitate, cât şi neacordara 
autorizării de funcŃionare provizorie pentru altele dintre specializările solicitate; 

• Pentru un număr de 4 unităŃi de învăŃământ preuniversitar evaluată, ARACIP a amânat 
luarea unei decizii privind acordarea/neacordarea autorizaŃiei de funcŃionare povizorie.  
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DistribuŃia, pe judeŃe, a numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar particular care au fost 
evaluate extern în vederea obŃinerii autorizării de funcŃionare provizorie:   
 

Nr. de niveluri de învăŃământ solicitate Nrc
rt 

JudeŃul Nr 
unit. Preşcolar Primar Gimnazial Liceal SAM An de 

completare 
Postliceal 

Total 
nivel
uri 

1. Alba 1 1 0 0 0 0 0 0 1 
2. Arad 2 0 0 1 0 0 0 1 2 
3. Argeş 3 1 0 0 1 0 0 1 3 
4. Bacău 2 1 0 0 0 0 0 1 2 
5. Bihor 3 1 1 0 1 0 0 1 4 
6. BistriŃa-

Năsăud 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. Brăila 1 0 0 1 1 0 0 0 2 
8. Botoşani 1 0 0 1 0 0 0 0 1 
9. Braşov 1 1 0 0 0 0 0 0 1 
10. Bucureşti 47 39 1 3 2 0 1 2 48 
11. Buzău 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
12. Caraş-Severin 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
13. Călăraşi 1 1 0 0 0 0 0 0 1 
14. Cluj 2 1 1 1 0 0 0 0 3 
15. ConstanŃa 10 7 1 0 2 0 0 0 10 
16. Covasna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
17. DâmboviŃa 1 0 1 0 0 0 0 0 1 
18. Dolj 2 1 0 1 0 0 0 0 2 
19. GalaŃi 1 0 0 0 0 0 0 1 1 
20. Giurgiu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
21. Gorj 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
22. Harghita 2 1 0 0 1 0 0 0 2 
23. Hunedoara 1 1 0 0 0 0 0 0 1 
24. IalomiŃa 1 0 0 0 1 0 0 0 1 
25. Iaşi 4 2 1 0 0 0 0 1 4 
26. Ilfov 12 11 2 0 0 0 0 0 13 
27. Maramureş 3 1 0 0 1 0 0 1 3 
28. MehedinŃi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
29. Mureş 4 1 0 1 1 0 0 2 5 
30. NeamŃ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
31. Olt 1 1 0 0 0 0 0 0 1 
32. Prahova 2 2 0 0 0 0 0 0 2 
33. Satu-Mare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
34. Sălaj 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
35. Suceava 3 1 1 0 0 0 0 1 3 
36. Sibiu 4 2 1 0 0 4 0 0 7 
37. Teleorman 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
38. Timiş 6 5 0 0 1 0 0 0 6 
39. Tulcea 1 1 0 0 0 0 0 0 1 
40. Vâlcea 2 1 0 0 0 0 0 1 2 
41. Vaslui 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
42. Vrancea 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
TOTAL 124 84 10 9 12 4 1 13 133 
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Repartizarea numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat pe niveluri de 
învăŃământ solicitate 

 
 

Nr. unităŃi Nivel 
Val. abs % 

LICEAL 216 34,01 
SAM 153 24,09 
POSTLICEAL 134 21,10 
AN DE COMPLETARE 124 19,52 
GIMNAZAL 4 0,62 
PREŞCOLAR 2 0,31 
PRIMAR 2 0,31 
TOTAL 635 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Repartizarea numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar particular pe niveluri de 
învăŃământ solicitate 

 
 

 
Nr. unităŃi Nivel 

Val. abs % 
PREŞCOLAR 84 63,15 
POSTLICEAL 13 9,77 
LICEAL 12 9,02 
PRIMAR 10 7,51 
GIMNAZAL 9 6,76 
SAM 4 3,00 
AN DE COMPLETARE 1 0,75 
TOTAL 133 100 
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SituaŃia, la nivel naŃional, pe medii de provenienŃă, a numărului de unităŃi de învăŃământ 

preuniversitar particular care au fost evaluate extern în vederea obŃinerii autorizaŃiei de 
funcŃionare provizorie, în perioada menŃionată anterior, se prezintă astfel: 

 
Nr. unităŃilor de învăŃământ preuniversitar 

particular în funcŃie de mediul de provenienŃă 
Nr. 
crt. 

 
 

JudeŃ 

Nr. unităŃilor de învăŃământ 
preuniversitar particular 

evaluate extern Urban Rural 
1. Bucureşti 47 47 0 
2. Ilfov 12 8 4 
3. ConstanŃa 10 10 0 
4. Sibiu 4 4 0 
5. Timis 6 6 0 
6. Mureş 4 3 1 
7. Bihor 3 2 1 
8. Iaşi 4 3 1 
9. Argeş 3 3 0 
10. Cluj 2 2 0 
11. Maramureş 3 3 0 
12. Suceava 3 3 0 
13. Arad 2 2 0 
14. Bacău 2 2 0 
15. Brăila 1 1 0 
16. Dolj 2 2 0 
17. Harghita 2 2 0 
18. Prahova 2 2 0 
19. Vâlcea 2 2 0 
20. Alba 1 1 0 
21. Botoşani 1 1 0 
22. Braşov 1 1 0 
23. Călăraşi 1 1 0 
24. DâmboviŃa 1 1 0 
25. GalaŃi 1 1 0 
26. Hunedoara 1 1 0 
27. IalomiŃa 1 1 0 
28. Olt 1 1 0 
29. Tulcea 1 1 0 
30. BistriŃa-Năsăud 0 0 0 
31. Buzău 0 0 0 
32. Caraş-Severin 0 0 0 
33. Covasna 0 0 0 
34. Giurgiu 0 0 0 
35. Gorj 0 0 0 
36. MehedinŃi 0 0 0 
37. NeamŃi 0 0 0 
38. Satu-Mare 0 0 0 
39. Sălaj 0 0 0 
40. Teleorman 0 0 0 
41. Vaslui 0 0 0 
42. Vrancea 0 0 0 
Total 124 117 

(94,35%) 
7 

(5,64%) 
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SITUAłIA RAPOARTELOR DE EVALUARE EXTERNĂ întocmite de colaboratorii 
externi ai ARACIP, experŃi în evaluare şi acreditare, 

pentru unităŃile de învăŃământ preuniversitar particular evaluate extern 
 

Colaboratorii externi ai ARACIP în evaluare şi acreditare întocmesc Rapoarte de evaluare 
externă în vederea autorizării de funcŃionare provizorie pentru fiecare nivel solicitat de către 
unităŃile de învăŃământ. 

SituaŃia, la nivel naŃional, este prezentată în tabelul de mai jos: 
 

Număr total de rapoarte de evaluare externă Nr.crt. JudeŃul 
Val. abs. % din totalul de 133 

1. Bucureşti 48 36,09 
2. Ilfov 13 9,77 
3. ConstanŃa 10 7,51 
4. Sibiu 7 5,26 
5. Timiş 6 4,51 
6. Mureş 5 3,75 
7. Bihor 4 3,00 
8. Iaşi 4 3,00 
9. Argeş 3 2,25 
10. Cluj 3 2,25 
11. Maramureş 3 2,25 
12. Suceava 3 2,25 
13. Arad 2 1,50 
14. Bacău 2 1,50 
15. Brăila 2 1,50 
16. Dolj 2 1,50 
17. Harghita 2 1,50 
18. Prahova 2 1,50 
19. Vâlcea 2 1,50 
20. Alba 1 0,75 
21. Botoşani 1 0,75 
22. Braşov 1 0,75 
23. Călăraşi 1 0,75 
24. DâmboviŃa 1 0,75 
25. GalaŃi 1 0,75 
26. Hunedoara 1 0,75 
27. IalomiŃa 1 0,75 
28. Olt 1 0,75 
29. Tulcea 1 0,75 
30. BistriŃa-Năsăud 0 0 
31. Buzău 0 0 
32. Caraş-Severin 0 0 
33. Covasna 0 0 
34. Giurgiu 0 0 
35. Gorj 0 0 
36. MehedinŃi 0 0 
37. NeamŃ 0 0 
38. Satu-Mare 0 0 
39. Sălaj 0 0 
40. Teleorman 0 0 
41. Vaslui 0 0 
42. Vrancea 0 0 
Total 133 100 
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2. ACREDITARE 

A fost acreditată o singură unitate de învăŃământ particular: Liceul „Hyperion” (FundaŃia 
Universitară „Hyperion”) din Bucureşti. 
 
4. Efectuarea, pe baze contractuale, la solicitarea ministrului educaŃiei şi cercetării, a 
evaluării calităŃii educaŃiei din învăŃământul preuniversitar 
3. EVALUARE PERIODICĂ: 
Zero unităŃi evaluate. 
 
5. Realizarea, împreună cu inspectoratele şcolare şi direcŃiile de resort din Ministerul 
EducaŃiei şi Cercetării, a activităŃii de monitorizare şi control al calităŃii;  

În perioada 21-26 mai 2007 s-a desfăşurat o activitate de monitorizare a învăŃământului 
particular din judeŃele  Cluj şi Iaşi  cu următorele obiective: verificarea modului de întocmire a 
documentelor şcolare şi regimul de gestionare a actelor de studii în unitate. Au fost vizitate 
următoarele unităŃi de învăŃământ: GrădiniŃa „Happy Kids”, Şcoala Primară InternaŃională „Happy 
Kids” şi Şcoala InternaŃională din Cluj –Napoca, Şcoala Postliceală „Louis Pasteur” din Dej, 
judeŃul Cluj, respectiv, Liceul Tehnologic „Dimitrie Murgu” şi Colegiul „Wurmbrand” din Iaşi. 

În perioada 11 - 12 septembrie 2007 s-a desfăşurat o altă  activitate de monitorizare şi 
control al reŃelei învăŃământului particular, în localitatea Târgu Mureş, cu următoarele obiective: 
verificarea îndeplinirii Standardelor de acreditare şi evaluare periodică a unităŃilor de învăŃământ 
preuniversitar, aprobate prin HG nr. 21/2007: Domeniul A: Capacitatea instituŃională; criteriile b) 
bază materială şi c) resurse umane, la unitatea de învăŃământ preuniversitar particular Şcoala 
Postliceală Sanitară „Carol Davila”, Tg. Mureş. 

Comisiile au fost constituite din: colaboratori externi ai ARACIP, experŃi în evaluare şi 
acreditare, experŃi din personalul propriu al ARACIP şi câte un reprezentant al ISJ. Aceste comisii 
au întocmit Rapoarte de monitorizare a unităŃilor de învăŃământ evaluate. 
 
 
 
6. Publicarea rezultatelor evaluărilor externe 
 Evaluările externe realizate de ARACIP pe parcursul anului 2007 pot fi împărŃite pe 2 
perioade, astfel : 
 I . Evaluările externe ale unităŃilor de învăŃământ de stat care au iniŃiat noi niveluri, 
specializări/ calificări profesionale, conform Notei MEdCT nr. 24276/ 10.01.2007 referitoare la 
calendarul activităŃilor de evaluare externă.  

Astfel, în perioada 05.02. – 15.06.2007, au fost evaluate extern 306 unităŃi de învăŃământ 
de stat, pentru care au fost întocmite rapoarte de evaluare externă care au fost analizate de către 
experŃii ARACIP în cadrul Consiliilor ARACIP (din datele de: 09.03.2007, 14.03.2007, 
23.04.2007 şi 13.06.2007), propunându-se pentru fiecare nivel/ specializare/ calificare profesională 
evaluată acordarea, sau după caz, neacordarea autorizaŃiei de funcŃionare provizorie, după cum 
urmează:* 
                                                 
 
* Vezi şi „Raportul privind rezultatele evaluărilor externe pentru autorizarea de funcŃionare 
provizorie a unităŃilor de învăŃământ preuniversitar de stat”, publicat pe site-ul ARACIP, 
http://aracip.edu.ro , Prima pagină/ Prezentare. 
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• pentru 287 de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat, ARACIP a propus acordarea 
autorizaŃiei de funcŃionare provizorie, aprobată prin OMEdCT nr. 952/ 04.05.2007; 

• pentru 27 de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat, ARACIP a propus neacordarea 
autorizaŃiei de funcŃionare provizorie,  aprobată prin OMEdCT nr. 964/ 04.05.2007; 

•  pentru o unitate de învăŃământ preuniversitar evaluată, ARACIP a amânat luarea unei decizii 
 privind acordarea/ neacordarea autorizaŃiei de funcŃionare provizorie. 

 
 II. Evaluarea externă a 235 unităŃi de învăŃământ de stat şi particulare în perioada 
16.06.2007 – 05.09.2007, pentru care au fost întocmite rapoarte de evaluare externă care au 
fost analizate de către experŃii ARACIP în cadrul Consiliilor ARACIP (din datele de: 
06.07.2007, 19.07.2007, 30.07.2007, 02.08.2007, 06.08.2007 şi 05.09.2007), propunându-se 
pentru fiecare nivel/ specializare/ calificare profesională evaluată acordarea, sau după caz, 
neacordarea autorizaŃiei de funcŃionare provizorie, după cum urmează: 

• pentru 130 de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat şi 94 de unităŃi de învăŃământ 
particular ARACIP a propus acordarea autorizaŃiei de funcŃionare provizorie, aprobată 
prin :OMEdCT nr.1595 - 1606/ 25.07.2007 ; OMEdCT nr. 1608 – 1620/ 25.07. 2007 ; 
OMEdCT nr. 1622 – 1627/ 25.07.2007 ; OMEdCT nr.1672 – 1694/ 02.08.2007 ; OMEdCT nr. 
1912 – 1928/ 31.08.2007 ; OMEdCT nr. 2037, 2038/ 07.09.2007; 

• pentru 1 unitate de învăŃământ particular ARACIP a propus acordarea acreditării, aprobată prin 
OMEdCT nr. 1607/25.07.2007; 

• pentru  4 unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat şi 6 unităŃi de învăŃământ particular, 
ARACIP a propus neacordarea autorizaŃiei de funcŃionare provizorie, aprobată prin 
OMEdCT nr.1911 /31.08.2007 . 
Toate rapoartele de evaluare externă ale acestor unităŃi de învăŃământ evaluate au fost publicate 

pe site-ul ARACIP: http://aracip.edu.ro, secŃiunea Rapoarte/ Rapoarte de evaluare externă/ 
Rapoarte privind autorizarea, respectiv Rapoarte privind acreditarea. 
 
7. Elaborarea de ghiduri de bune practici 
 În perioada de raportare, ARACIP a realizat, sau a participat la realizarea următoarelor 
ghiduri: 
A. Ghidul Comisiei de Evaluare şi Asigurare a CalităŃii, vol. I şi vol.II, realizate de experŃii 
ARACIP.  
B. Broşura „Calitatea în educaŃie: definire, modalităŃi de realizare şi de evaluare”, realizată 
de experŃii ARACIP participanŃi în cadrul Programului Leonardo da Vinci „Eforturi comune 
pentru asigurarea calităŃii educaŃiei” exerciŃiul 2006, aprobat cu nr. RO/ 2006/ 97153/ EX), 
desfăşurat în Italia, împreună cu Institutul Regional de Cercetări Educative (IRRE) Lazio, Roma, 
în calitate de partener. 
C. Ghid de bune practici ale furnizorilor europeni din sistemul învăŃământului tehnic şi 
profesional, în ceea ce priveşte modele, metodologii şi instrumente utilizate de aceştia, în acord cu 
modelul european de referinŃă şi criteriile formulate de CQAF – la elaborarea căruia a participat şi 
ARACIP, în calitate de partener, alături de: Consiliul NaŃional de Formare profesională a AdulŃilor 
- România, Centrul NaŃional de Dezvoltare a ÎnvăŃământului Tehnic şi Profesional – România, 
Finnish National Board of Education – Finlanda, 3 S Research – Austria, University of Piraeus – 
Grecia, în cadrul proiectului Leonardo da Vinci ”Development of Good Practices in Quality 
Assurance of VET providers against CQAF– PQAVET”, aprobat cu numărul 001 – 001 LE2 şi 
care este implementat în perioada 01.12.2006 – 01.12.2007. 
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8. Elaborarea de recomandări de îmbunătăŃire a calităŃii în învăŃământul preuniversitar: 
 Pentru a oferi servicii educaŃionale de calitate, pentru a înŃelege  noul concept de „calitate”, 
respectiv centrarea pe elev/client/beneficiar direct, orientarea pe rezultate şi pe progres, 
îmbunătăŃirea continuă, orientarea spre viitor, este absolut necesar ca toŃi actorii educaŃionali, mai 
ales managerii, membrii comisiilor pentru evaluarea şi asigurarea calităŃii şi evaluatorii externi să 
fie formaŃi în domeniul legislaŃiei în vigoare privind calitatea în educaŃie, al sistemelor de 
management al calităŃii aplicate în prezent (ISO, EFQM, CQAF etc.). 
 Nu trebuie subestimată importanŃa formării reprezentanŃilor comunităŃilor locale în 
consiliile de administraŃie ale unităŃilor şcolare şi în comisiile de evaluare şi de asigurare a calităŃii. 
A devenit evidentă, în foarte multe situaŃii, lipsa cooperării între şcoală şi autorităŃile publice 
locale, acestea din urmă neavând, din diferite motive, capacitatea de a se implica activ în viaŃa 
şcolii. 
 Totodată, trebuie accentuat caracterul pragmatic al formării actorilor educaŃionali, pentru 
că aceştia să nu se limiteze la simpla constatare a existenŃei unor probleme, ci să se implice activ în 
rezolvarea lor, prin învăŃare, inovaŃie şi cooperare. Pe termen lung, va trebui avut în vedere nivelul 
culturii organizaŃionale şi manageriale pentru a accentua aceste aspecte şi a diminua formalismul şi 
lipsa de iniŃiativă..  
 Se impune, totodată, şi formarea beneficiarilor direcŃi şi indirecŃi în ceea ce priveşte 
„educaŃia de calitate” şi contribuŃia lor la viaŃa şcolii, la îmbunătăŃirea serviciilor educaŃionale 
oferite.  

În acest demers, ARACIP înŃelege să se implice activ ca furnizor de programe de formare 
în domeniul managementului şi asigurării calităŃii pentru toŃi „actorii” implicaŃi în procesul 
educaŃional şi învăŃământul preuniversitar.  

Până când aceste condiŃii minime de funcŃionare civilizată nu vor fi asigurate, nu se va 
putea implementa un sistem de management şi asigurare a calităŃii în şcolile româneşti: 

- îmbunătăŃirea condiŃiilor de asigurare a securităŃii elevilor în şcoală; 
 - recunoaşterea importanŃei asigurării serviciilor de consiliere de specialitate a elevilor; 
 - îmbunătăŃirea serviciilor de asistenŃă medicală a elevilor prin recunoaşterea importanŃei 
medicului şcolar şi înfiinŃarea de cabinete medicale în fiecare şcoală; 
 - asigurarea condiŃiilor de igienă în şcoli prin amenajarea grupurilor sanitare în interiorul 
clădirii şcolii, având apă curentă; 
 - modernizarea bazei materiale prin dotarea şcolilor cu mobilier, materiale şi mijloace 
didactice moderne şi în număr suficient pentru toŃi elevii; 
 - preocuparea şi implicarea mai puternică a cadrelor didactice în educarea elevilor, nu 
numai în transmiterea unor cunoştinŃe. Aceasta s-ar putea realiza prin atragerea elevilor la activităŃi 
cu caracter educativ extraşcolare, petrecerea nu numai a orelor de curs în cadrul şcolii, ci şi crearea 
condiŃiilor necesare de petrecere a timpului de „după şcoală” împreună cu colegii, în cadrul unor 
campusuri şcolare, dotate atât pentru activităŃi de odihnă, servire a mesei, recreere, dar şi activităŃi 
sportive sau instructiv – educative. 
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III. Amplificarea prezenŃei în conştiinŃa publică a problematicii 
calităŃii 
 
 Analiza imaginii ARACIP în mass media. 

 
PublicaŃiile monitorizate în perioada de raportare  au fost:  

� Adevărul  
� Economistul 
� Gardianul 
� Gândul 
� Top Business 
� Tribuna învăŃământului 
� Cotidianul 
� Cronica Română 

 
 

De asemenea, au fost monitorizate informaŃiile postate pe site-ul ARACIP 
(http://aracip.edu.ro) . 
 

 
Concluziile analizei de imagine au relevat următoarele aspecte: 
� Din punct de vedere al numărul de apariŃii lunare ale ARACIP în presa scrisă (35 

apariŃii), se poate remarca faptul că cele mai numeroase apariŃii cu privire la activitatea 
ARACIP s-au înregistrat în lunile ianuarie şi septembrie, urmate de lunile martie, iunie, şi 
august. În luna ianuarie, interesul presei s-a îndreptat în special spre aprobarea 
metodologiei şi a standardelor de evaluare în vederea autorizării şi acreditării. 

 
� În ceea ce priveşte numărul de apariŃii legate de ARACIP/publicaŃie, se poate constata 

faptul că ziarele cele mai receptive la informaŃii privind activitatea ARACIP au fost 
Gândul şi Gardianul (7 apariŃii) Tribuna învăŃământului (5 apariŃii), urmate de 
Economistul (3 apariŃii), Cronica Română, cu 2 apariŃii.  

 
� Din punct de vedere calitativ, se poate remarca faptul că cele mai favorabile abordări faŃă 

de problematica ARACIP le-au avut publicaŃiile Adevărul (cu o medie calitativă de +3) şi 
Tribuna învăŃământului (cu o medie calitativă de +1), iar abordările cele mai nefavorabile 
le-a avut Gardianul (cu o medie calitativă de -3). Referirile pozitive din Adevărul privesc 
modul de lucru al evaluatorilor ARACIP, colaboratori externi, faptul că elevii şi părinŃii 
vor constitui „baze de date” pentru furnizarea informaŃiilor privind evaluarea externă 
realizată de ARACIP. Abordări pozitive se regăsesc şi în Tribuna învăŃământului şi Top 
Business, Cronica Română etc. în care se preiau comunicatele transmise de ARACIP cu 
privire la organizarea instituŃiei, ca şi la mandatul legal al acesteia.  

 
� În ceea ce priveşte referirile negative, Gardianul, atacă virulent prevederea din standardele 

de autorizare referitoare la asigurarea securităŃii tuturor celor implicaŃi în activitatea 
şcolară, în timpul desfăşurării programului. 
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� Ca o constatare generală pe plan calitativ, se poate remarca faptul că majoritatea referirilor 
la ARACIP sunt neutre (55 %).  

 
� În ceea ce priveşte temele predilecte cu privire la activitatea ARACIP, se poate constata 

faptul că cele mai numeroase apariŃii pe parcursul perioadei de raportare vizează aplicarea 
metodologiei şi a standardelor de evaluare în vederea autorizării de funcŃionare 
provizorie/acreditării, precum şi autorizarea/acreditarea grădiniŃelor particulare. 

 
� Din punctul de vedere al reflectării temelor predilecte pe luni, constatăm faptul că lunile 

cele mai semnificative sunt ianuarie (cu tema aplicării metodologiei şi a standardelor de 
evaluare) şi iunie (cu tema autorizării/acreditării grădiniŃelor). 

 
� În ceea ce priveşte ştirile postate pe pagina web a Ministerului EducaŃiei, Cercetării şi 

Tineretului (www.edu.ro), există 20 de comunicate de presă ale AgenŃiei Române de 
Asigurare a CalităŃii în ÎnvăŃământul Preuniversitar, în medie, aproximativ 2 comunicate de 
presă/lună. 

 
� În privinŃa informaŃiilor postate pe site-ul ARACIP (http://aracip.edu.ro), au fost postate 

115  documente în perioada de raportare, în medie 10 documente publicate/lună. 
 

 
 

IV. Dezvoltarea capacităŃii instituŃionale a ARACIP.  
• angajarea, în urma organizării a 7 concursuri, a unui număr de 27 de persoane, experŃi şi 

personal administrativ; (v. organigrama în anexă) 
•  realizarea Registrului ARACIP al experŃilor în evaluare şi acreditare (135 de colaboratori 

externi, la momentul actual); (v. repartizarea pe judeŃe şi niveluri de învăŃământ în anexă) 
• acreditarea Programului de formare pentru experŃii în evaluare şi acreditare ai ARACIP 

(ianuarie 2007); 
•  dezvoltarea şi optimizarea bazei logistice şi de comunicare necesară activităŃii curente a 

ARACIP; 
•  încheierea primului contract de prestări servicii între ARACIP şi Ministerul EducaŃiei şi 

Cercetării (decembrie 2006, valoare: 271 233, 94 RON); 
• încheierea celui de-al doilea contract de prestări servicii între ARACIP şi Ministerul 

EducaŃiei şi Cercetării (august 2007, valoare: 2280036 RON); 
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V. Raport financiar 
 

SituaŃia financiară a AgenŃiei Române de Asigurare a CalităŃii în   

ÎnvăŃământul Preuniversitar  

    

    

    

    

VENITURILE ŞI CHELTUIELILE A.R.A.C.I.P. ÎN PERIOADA 2006 - 30.09.2007  

    

Tabel 1.1    

Anul financiar Venituri (RON) Cheltuieli (RON)  

2006 1.404.184,00 830.454,00  

30.09.2007 571.463,00 1.130.816,00  
       

    

    

    

    

    

    

    

    

VENITURILE ŞI CHELTUIELILE A.R.A.C.I.P. ÎN PERIOADA 2006 - 30.09.2007  

    
 

     

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Figura 1.1    
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EVOLUłIA CHELTUIELILOR A.R.A.C.I.P. ÎN PERIOADA 2006 - 30.09.2007 
    

Tabel 1.2    

Cheltuieli Anul 2006 30.09.2007  
Cheltuieli totale, din care: 830.454 1.130.816  

Cheltuieli de personal 598.665 559.388  

Cheltuieli materiale 212.779 530.363  

Cheltuieli de capital 19.010 41.065  

    

    

    

    

    

    

EVOLUłIA CHELTUIELILOR A.R.A.C.I.P. ÎN PERIOADA 2006 - 30.09.2007 
    

    

    
 

     

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Figura 1.2    
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EVOLUłIA VENITURILOR A.R.A.C.I.P. ÎN PERIOADA 2006 - 30.09.2007 
    

    

Tabel 1.3    

Venituri Anul 2006 30.09.2007  
Venituri totale, din care: 1.404.184 571.463  

Venituri din tarife 1.130.655 570.151  

Venituri din prestări servicii 271.234    

Venituri din dobânzi 2.295 1.312  

    

    

    

    

    

    

EVOLUłIA VENITURILOR A.R.A.C.I.P. ÎN PERIOADA 2006 - 30.09.2007 
    

    

    
 

     

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

Figura 1.3    
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VI. OpŃiuni strategice 
 

În vederea construirii sistemului naŃional de management şi asigurare a calităŃii, conducerea 
ARACIP propune pentru perioada 2006-2010, cinci direcŃii strategice de activitate, iar la fiecare 
dintre ele, Ńinte strategice. DirecŃiile şi Ńintele strategice propuse sunt: 
 
1.Definirea noului concept de calitate a educaŃiei, pornind de la 
valorile promovate în sistemul educaŃional atât implicit, la 
nivelul culturii organizaŃionale, cât şi explicit, la nivelul 
politicilor educaŃionale prin: 
 

1.1. Analiza politicilor şi strategiilor educaŃionale pe termen lung, precum şi a culturii 
organizaŃionale şi a percepŃiilor asociate conceptului de calitate în educaŃie – din România 
şi din alte sisteme şcolare - din punctul de vedere al principiilor şi valorilor promovate.  
1.2.Construirea conceptului de „calitate a educaŃiei” specific sistemului nostru de 
educaŃie din perspectiva integrării şi a  valorilor europene.  

 

 
2.Asigurarea participării tuturor instituŃiilor şi actorilor 
semnificativi (elevi, părinŃi, cadre didactice, administraŃia 
învăŃământului, administraŃia locală, angajatori, sindicate, 
organizaŃii profesionale etc.) la definirea şi asigurarea calităŃii. 
ToŃi aceşti actori trebuie sensibilizaŃi şi cointeresaŃi în definirea 
şi promovarea noului concept de calitate. Aceasta presupune: 
 

2.1.Sensibilizarea şi educarea grupurilor de interes pentru a obŃine implicarea lor în 
procedurile de asigurare a calităŃii – prin campanii de presă, dezbateri publice, materiale 
promoŃionale, programe de formare etc. 
2.2.Implicarea grupurilor şi instituŃiilor interesate în toate fazele elaborării noului sistem 
naŃional de management şi asigurare a calităŃii – prin dezbateri publice, mese rotunde, 
seminare şi conferinŃe naŃionale, grupuri de lucru etc. 
2.3.Deschiderea pieŃei evaluării instituŃionale pentru alte organisme de evaluare 
constituite conform Legii Nr.  87 / 2006. 

 

3.Elaborarea standardelor de calitate şi dezvoltarea sistemelor 
de asigurare a calităŃii pentru fiecare subsistem, nivel şi formă 
de educaŃie. Standardele de calitate trebuie să fie omogene din 
punct de vedere conceptual şi metodologic pentru a asigura 
posibilitatea comparării calităŃii diferitelor niveluri şi sectoare 
ale educaŃiei. Acest proces implică:  
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3.1 Definirea sistemului factorilor de risc educaŃional şi elaborarea hărŃii naŃionale a 
factorilor de risc educaŃional.  

3.2 Proiectarea sistemelor de asigurare a calităŃii (de referinŃă şi de excelenŃă) pentru toate 
nivelurile şi sectoarele sistemului educaŃional. 

3.3 Formarea specifică a personalului structurilor organizaŃionale implicate în managementul 
calităŃii. 

 
4.Realizarea procedurilor de autorizare, acreditare şi evaluare 
periodică a calităŃii conform prevederilor Legii Nr. 87/2006. 
 

4.1 Aplicarea instrumentelor de evaluare instituŃională şi de evaluare a calităŃii în 
condiŃiile Legii 87/2006. 

 

5.OperaŃionalizarea şi aplicarea modelelor şi principiilor privind 
managementul calităŃii recunoscute pe plan internaŃional. 
Pentru asigurarea eficienŃei sistemului de management al 
calităŃii la nivelul întregului sistem şcolar propunem adoptarea 
şi implementarea, la nivel naŃional, a „modelului european al 
excelenŃei” promovat de FundaŃia Europeană pentru 
Managementul CalităŃii (EFQM). Depăşind abordarea strict 
tehnică şi procedurală a managementului calităŃii propusă de 
OrganizaŃia InternaŃională pentru Standardizare (ISO) prin 
standardele din „familia 9000”, modelul EFQM vizează în mod 
explicit construirea unei culturi a calităŃii centrată pe rezultate 
şi pe beneficiarii de servicii educaŃionale. MenŃionăm că acest 
model a început să fie aplicat cu succes într-o serie de Ńări 
europene. Pentru implementarea acestui model, propunem:  
 

5.1.Elaborarea şi publicarea unor materiale informative privind modelul EFQM. 
5.2.ObŃinerea de consultanŃă şi expertiză naŃională şi internaŃională în privinŃa aplicării 
modelului EFQM în domeniul educaŃional. 
5.3.Promovarea, în programele de formare propuse / recomandate de ARACIP a 
modulelor dedicate modelului EFQM. 
5.4.Publicarea ghidurilor de bune practici în asigurarea calităŃii educaŃiei (cu exemple 
naŃionale şi internaŃionale), cu accent pe respectarea principiilor şi a metodologiei EFQM. 
5.5.Restructurarea domeniilor şi criteriilor asigurării calităŃii în structura propusă de 
modelul EFQM. 
5.6.Instituirea unui premiu naŃional al excelenŃei în educaŃie. 

 

6.Dezvoltarea capacităŃii instituŃionale a ARACIP se va realiza 
prin atingerea următoarelor Ńinte strategice: 
 

6.1.Dezvoltarea şi optimizarea bazei logistice şi de comunicare a ARACIP. 
6.2.Adoptarea „modelului european al excelenŃei” la propria activitate şi dezvoltarea 
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unor proceduri interne de asigurare a calităŃii. 
6.3.Parteneriate şi participări la proiecte internaŃionale în domeniul calităŃii educaŃiei 
bazate pe „modelul european al excelenŃei”. 
6.4.Formarea personalului propriu şi a experŃilor în evaluare şi acreditare. 
6.5.Definitivarea schemei de personal a ARACIP şi completarea Registrului ARACIP al 
experŃilor în evaluare şi acreditare. 

 

       Aceste direcŃii şi Ńinte strategice vor orienta activitatea ARACIP în următorii 3 ani (până în 
2010). Pentru a le realiza, vor fi concepute programe operaŃionale care să detalieze categoriile de 
activităŃi prin care Ńintele strategice propuse să fie atinse.  
 
 
 
Participări europene 
 
Afilieri: 

• AgenŃia Română de Asigurare a CalităŃii În ÎnvăŃământul Preuniversitar (ARACIP) 
este, din ianuarie 2007, membru cu drepturi depline al AsociaŃiei SICI (Standing 
International Conference of Inspectorates); 

Proiecte: 
• proiectul de mobilitate Leonardo da Vinci ,,Eforturi comune pentru asigurarea 

calităŃii educaŃiei’’, în colaborare cu IRRE Lazio, Roma, Italia; 
• Proiect în colaborare cu FIATEST ,,Granturi pentru dezvoltarea de proiecte utilizând 

Cadrul Comun de Asigurarea a CalităŃii (CQAF)în VET”; 
• Proiectul EDUCAłIE – ACCES la educaŃie pentru copiii rromi, în parteneriat cu 

AsociaŃia Roma ACCESS Tomis ConstanŃa;   
 

Participări la conferinŃe europene pe teme de evaluare externă şi indicatori de calitate - Graz 
(Austria), Linz (Austria), Praga (Cehia), Haga (Olanda), Ankara (Turcia) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 26 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Anexe 

 

 

 
 

 

 

 

 



 27 
 

 
 

Organigrama ARACIP, la data de 30.09.2007 
conform H.G. nr. 1258/2005 

 
50 posturi aprobate – 5 posturi de conducere(ocupate), 45 posturi de execuŃie, din care, 29 ocupate şi 21 vacante 

 

  
                                                                                              

 
 

Biroul executiv al ARACIP- 5 membri  
Şerban IOSIFESCU – preşedinte, ConstanŃa-Valentina MIHĂILĂ - vicepreşedinte,   

Gabriela-Alina PARASCHIVA - şef  departament acreditare,  Mariana DOGARU - şef departament evaluare externă,  
Carmen STOICA - şef serviciu economic şi administrativ 

 

Consiliul  ARACIP – 15 membri  
Şerban IOSIFESCU – preşedinte, ConstanŃa-Valentina MIHĂILĂ - vicepreşedinte, 

Gabriela-Alina PARASCHIVA - şef  departament acreditare,  Mariana DOGARU - şef departament evaluare externă, 
Carmen STOICA - şef serviciu economic şi administrativ, Alina-Aura RÂPĂ consilier juridic, experŃi: Virginia BLAGA,  Radu CERKEZ, 

Remus CHINĂ, Silviu DĂNEł, Nina HANCIUC, Gabriela-Margareta KACSO-BODO,  Flaminiu-IonuŃ NICULA,   
Manuela-Aurora STOICA (un post vacant) 

  

Departamentul de 
acreditare 

Şef departament: 
Gabriela-Alina 
PARASCHIVA  
ExperŃi: 
Remus CHINĂ 
Florin-Georgian  
CONSTANTIN 
Florica CRIVINEANU 
Silviu DĂNEł 
Gabriela-Margareta 
KACSO-BODO 
Flaminiu-IonuŃ 
NICULA 
Manuela-Aurora 
STOICA 
 

Departamentul de 
evaluare externă 

Şef departament: 
Mariana DOGARU 
ExperŃi: 
Virginia BLAGA 
Radu CERKEZ  
Nina HANCIUC 
Gelu MAFTEI 

Serviciul economic 
şi administrativ 

 
Şef serviciu: 
Carmen STOICA 
 Expert: 
Mariana COMAN 
Revizor-contabil: 
Irina SAFTERIE 
Arhivar: 
Ionica MOCANU 
Şofer: 
Niculae 
GHEORGHE 
Îngrijitor: 
Paulica CĂLIN 
Portar: 
Marin BRĂDIŞ 

Compartimentul 
Juridic 

 
Consilieri  juridici: 
Catălin-Bogdan 
FUIOR 
Alina-Aura RÂPĂ 
 

Compartimentul 
resurse umane 

 
Expert: 
Emil 
ANDREESCU  

Compartimentul 
audit  intern 

 
Expert: 
Valentin-Stelian 
BĂDESCU 
               

Compartimentul 
comunicare şi 
realŃii publice  

 
Expert: 
- Violeta GOGU 
Referent: 
-Cristina 
POSTOLACHI 

Compartimentul 
intern specializat 

în atribuirea 
contractelor de 
achiziŃie publică 
 
Consilier 
juridic: 
Cristina 
LEPĂDATU 

135 de colaboratori externi, experŃi în evaluare şi acreditare  
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Repartizarea, pe judeŃe, a colaboratorilor externi ai ARACIP, experŃi în evaluare şi acreditare 
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DistribuŃia, pe judeŃe, a numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat care au fost 
evaluate extern în vederea obŃinerii autorizării de funcŃionare provizorie
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Repartizarea numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar de stat pe niveluri de 
învăŃământ solicitate

LICEAL

SAM

POSTLICEAL

AN DE COMPLETARE

GIMNAZAL

PREŞCOLAR

PRIMAR
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Numărul unităŃilor de învăŃământ preuniversitar 
de stat evaluate, în funcŃie de mediul de 

provenienŃă
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DistribuŃia, pe judeŃe, a numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar particular care au 
fost evaluate extern în vederea obŃinerii autorizării de funcŃionare provizorie
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Repartizarea numărului de unităŃi de învăŃământ preuniversitar particular pe niveluri de 
învăŃământ solicitate
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DistribuŃia, pe judeŃe, a unităŃilor de învăŃământ preuniversitar particular evaluate extern
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DistribuŃia, pe judeŃe, a unităŃilor de învăŃământ preuniversitar particular, evaluate,
în funcŃie de mediul de provenienŃă
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