MINISTERUL EDUCAŢIEI, CERCETĂRII  SI TINERETULUI                             Avizat inspector şcolar responsabil de sector
INSPECTORATUL ŞCOLAR AL JUDEŢULUI
                       Numele şi prenumele____________________________
-BISTRITA-NASAUD-


                                   Semnătura____________________________________
FIŞA-REZUMAT  DE  EVALUARE  A DIRECTORULUI

Unitatea de învăţământ___________________________________

Numele şi prenumele______________________________________

An şcolar________________

   
1. CURRICULUM                                                                     
	NR.CRT
	FUNCŢII
	PUNCTAJ

MAXIM
	AUTOEV.

	PUNCTAJ

ACORDAT

	1
	PROIECTARE
	5
	
	

	2
	ORGANIZARE
	5
	
	

	3
	CONDUCERE  OPERAŢIONALĂ
	5
	
	

	4
	CONTROL- EVALUARE
	5
	
	

	5
	MOTIVARE
	2
	
	

	6
	IMPLICARE- PARTICIPARE
	2
	
	

	7
	FORMARE/DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ŞI PERSONALĂ
	3
	
	

	8
	FORMAREA GRUPURILOR/DEZVOLTAREA ECHIPELOR
	2
	
	

	9
	NEGOCIEREA/ REZOLVAREA CONFLICTELOR
	1
	
	


2. RESURSE UMANE
	NR.CRT
	FUNCŢII
	PUNCTAJ

MAXIM
	AUTOEV.

	PUNCTAJ

ACORDAT

	1
	PROIECTARE
	3
	
	

	2
	ORGANIZARE
	3
	
	

	3
	CONDUCERE  OPERAŢIONALĂ
	3
	
	

	4
	CONTROL- EVALUARE
	3
	
	

	5
	MOTIVARE
	1
	
	

	6
	IMPLICARE- PARTICIPARE
	2
	
	

	7
	FORMARE/DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ŞI PERSONALĂ
	3
	
	

	8
	FORMAREA GRUPURILOR/DEZVOLTAREA ECHIPELOR
	1
	
	

	9
	NEGOCIEREA/ REZOLVAREA CONFLICTELOR
	1
	
	


3. RESURSE FINANCIARE ŞI MATERIALE
	NR.CRT
	FUNCŢII
	PUNCTAJ

MAXIM
	AUTOEV.

	PUNCTAJ

ACORDAT

	1
	PROIECTARE
	4
	
	

	2
	ORGANIZARE
	4
	
	

	3
	CONDUCERE  OPERAŢIONALĂ
	4
	
	

	4
	CONTROL- EVALUARE
	4
	
	

	5
	MOTIVARE
	2
	
	

	6
	IMPLICARE- PARTICIPARE
	1
	
	

	7
	FORMARE/DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ŞI PERSONALĂ
	2
	
	

	8
	FORMAREA GRUPURILOR/DEZVOLTAREA ECHIPELOR
	2
	
	

	9
	NEGOCIEREA/ REZOLVAREA CONFLICTELOR
	2
	
	


4. DEZVOLTARE ŞI RELAŢII COMUNITARE
	NR.CRT
	FUNCŢII
	PUNCTAJ

MAXIM
	AUTOEV.

	PUNCTAJ

ACORDAT

	1
	PROIECTARE
	4
	
	

	2
	ORGANIZARE
	4
	
	

	3
	CONDUCERE  OPERAŢIONALĂ
	4
	
	

	4
	CONTROL- EVALUARE
	4
	
	

	5
	MOTIVARE
	1
	
	

	6
	IMPLICARE- PARTICIPARE
	2
	
	

	7
	FORMARE/DEZVOLTARE PROFESIONALĂ ŞI PERSONALĂ
	2
	
	

	8
	FORMAREA GRUPURILOR/DEZVOLTAREA ECHIPELOR
	2
	
	

	9
	NEGOCIEREA/ REZOLVAREA CONFLICTELOR
	2
	
	

	
	                                      TOTAL


	100
	
	


                                                                                                                        Semnătura directorului ……………………..
Insp. sc. general






Insp. pt. management

Prof. Mihai Muresan                                                                                                  prof. Gavril Campan

